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PARTE A - DATI RICHIESTI OGNI ANNO
(Art. 50, par. 2, del Regolamento (UE)1303/2013)

1. INDIVIDUAZIONE DELLA RELAZIONE DI ATTUAZIONE ANNUALE/FINALE

CCl 2014ITO5SFOP012

itol Regione del Veneto - Programma Operativo Fondo Sociale Europeo
ot 2014-2020"

Versione C(2014) 9751 final - del 12.12.2014

Anno di rendicontazione 2018

Data di approyaznon? del rapporto annuale da Giugno 2019

parte del comitato di sorveglianza

2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (art.50, par. 2, e art.111, par. 3, lett. a), del
Regolamento (UE) 1303/2013)

Per cio che concerne lo stato di attuazione del POR FSE 2014-2020, dal punto di vista finanziario si registra
complessivamente una positiva performance, considerato il significativo avanzamento del livello di
stanziamenti raggiunto al 31/12/2018: grazie infatti ad una crescita nel 2018 di oltre 160 Meuro, il
Programma operativo consegue un valore cumulato di 562 Meuro, ovvero il 74% della dotazione

complessiva del PO (764 Meuro).

In termini di impegni, ovvero di operazioni effettivamente selezionate che danno conto dell’efficacia
dell’azione programmatoria dell’AdG, le operazioni finanziate nel corso del 2018 (circa 1.000) hanno
permesso di registrare impegni giuridicamente vincolanti per un importo complessivo di 187 Meuro che
spingono il PO ad un valore complessivo di 500 Meuro, corrispondente ad una capacita di impegno del

65,5%.

Con riferimento al totale dei pagamenti effettuati dai beneficiari, grazie ad un’accelerazione nel corso del
2018 di piu di 135 Meuro, il livello cumulato si € attestato ad oltre 238 Meuro, e consente al Programma di
registrare una efficienza realizzativa pari 31%. L’Asse che consegue la migliore performance in tal senso &
I’Asse I, grazie a circa 104 Meuro di pagamenti cumulati effettuati. Si registrano inoltre i primi pagamenti

sull’Asse IV, frutto delle iniziative avviate nel precedente anno, per un importo che raggiunge 5,7 Meuro.

La domanda di pagamento intermedia presentata nel mese di maggio 2019, grazie ad un importo di euro
quasi 84 Meuro, ha consentito di raggiungere un livello cumulato di spese certificate alla Commissione
Europea di 211.447.209,98 euro, corrispondenti al 27,7% delle risorse programmate ed equivalente a 2.291

progetti.
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La disamina dei dati appena citati mostra una pil che buona capacita di attrazione da parte del Programma
operativo nei confronti di Beneficiari e destinatari del territorio veneto, trovando conferma anche nel livello
di valorizzazione degli indicatori di realizzazione, con particolare riferimento ai target intermedi posti per il

2018 nell’ambito del quadro di efficacia dell’attuazione sia dal punto di vista finanziario che fisico.

In merito al raggiungimento del target finanziario previsto dal performance framework, |’avanzamento
complessivo delle spese certificate ha consentito al Programma Operativo di conseguire i livelli di spesa per

singolo Asse, previsti al 31/12/2018:

- Assel77.063.319,37 (Target 100%: 70.445.838,57);
- Assell 37.051.733,57 (Target 100%: 35.222.919,28);
- Asse 11190.874.626,06 (Target 100%: 68.373.902,52);
- Asse IV 5.096.750,78 (Target 100%: 4.972.647,73);

Come si puod osservare, per ogni Asse considerato, € stato raggiunto il 100% del livello obiettivo e, nel caso

dell’Asse Il anche in modo significativo (+22 Meuro).

Lo stato di avanzamento fisico al 31/12/2018 registra un numero totale di partecipanti coinvolti di 151.567
destinatari, corrispondente ad un grado di partecipazione femminile di 66.892 unita e della maschile pari a

84.675 unita.

Nel confronto tra i dati di attuazione fisica e i target intermedi al 2018 previsti dal performance framework,

si riporta brevemente il rapporto di conseguimento per singolo Asse:

- Asse I: Femmine 26.503 (Target 100%: 26.000, Target 85%: 22.100); Uomini 36.659 (Target 100%:
26.300, Target 85%: 22.355).

- Asse Il: Femmine 13.368 (Target 100%: 14.600, Target 85%: 12.410); Uomini 15.329 (Target 100%:
15.500, Target 85%: 13.175).

- Asse lll: Femmine 22.124 (Target 100%: 15.600, Target 85%: 13.260); Uomini 29.434 (Target 100%:
20.700, Target 85%: 17.595). Femmine Under25 21.181 (Target 100%: 12.600); Uomini under25
28.390 (Target 100%: 18.700).

- Asse |V: n. progetti per le PA 73 (Target 100%: 13).

La lettura comparata permette di osservare come in tutti gli Assi considerati le iniziative realizzate abbiano
ottenuto un elevato grado di coinvolgimento, consentendo di superare il 100% dei valori target per il 2018,
eccezion fatta per I'Asse I, il cui numero di destinatari non ha raggiunto i livelli obiettivo per poche
centinaia di unita (sia per femmine che per maschi). Ad ogni modo, tutti gli indicatori di realizzazione
considerati, superano l'indicatore minimo posto quale valore di conseguimento, ovvero 1'85% del valore

target di ogni Asse.
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Nel dettaglio si sottolineano i risultati dell’Asse lll, nel’lambito del quale i valori di conseguimento si
posizionano ben al di sopra del 100%, con il raggiungimento di un livello superiore al 150% per quanto
riguarda 'indicatore “Persone di eta inferiore a 25” che si attesta tra il 151% (maschi) e il 168% (Femmine).
Anche per cio che concerne le iniziative a valere sull’Asse 1V, l'indicatore “N. progetti destinati alle PA {(...)",
restituisce un risultato pit che soddisfacente pari a +560% di progetti realizzati. Il quadro di attuazione al
31/12/2018, consente di esprimere una valutazione anche in riferimento alla proiezione sul possibile
raggiungimento dei target posti al 2023. Il rapporto di conseguimento per ogni Asse infatti, evidenzia come

allo stato attuale ben sei indicatori su nove, distribuiti tra gli Assi |, lll e IV, registrino valori percentuali oltre

il 60%, mentre permangono al di sotto del valore target 2023 gli indicatori dell’Asse .

In merito agli adempimenti di carattere procedurale, I’AdG ha attivato in due occasioni la procedura di
consultazione scritta del CdS, ai sensi dell’art. 7 del Regolamento interno, al fine di presentare ai suoi
membri una proposta di modifica del PO. Con riferimento alla prima (marzo 2018), & stata sottoposta
all’approvazione del Comitato di Sorveglianza una modifica dei criteri di selezione delle operazioni del POR
FSE Veneto 2014-2020, in linea con quanto previsto dall’art. 110, paragrafo 2, lettera a) del Reg. (UE)
1303/2013, avente ad oggetto l'inserimento del paragrafo “Cooperazione orizzontale tra Amministrazioni”.
La seconda é stata invece attivata nel mese di settembre per apportare alcune modifiche al Programma
aventi ad oggetto la modifica dei target intermedi finanziari al 31/12/2018 ai fini dell’attribuzione della
riserva di efficacia (ex art. 30 del Reg. (UE) 1303/2013, dell’All. IlI, art.5 e del Reg. di esecuzione (UE)
2015/2014). La nuova versione del PO & stata approvata dalla Commissione con Decisione C(2018) 8658
final del 07/12/2018.

Nel corso del 2018 I’AdG ha portato avanti una nuova revisione del SIGECO, al fine di recepire le modifiche
introdotte dal Regolamento (UE, Euratom) n. 1046/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio, dar conto
di alcune modifiche di carattere organizzativo conseguenti ad una procedura di riorganizzazione interna del
personale ed implementare specifiche indicazioni da parte dell’AdA finalizzate ad apportare correttivi al
sistema di gestione e controllo del programma. La procedura di & conclusa con la formale adozione della

nuova versione con DDR n. 2/2019.
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3. ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (art. 50, par.2, del Regolamento (UE)1303/2013)

3.1 Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a
problemi significativi e alle azioni adottate per affrontarli

Asse |

Occupabilita

Le Work-Experience (DGR717-8i) sono state attuate con 152 progetti
finanziati con i primi 3 sportelli prevedendo 1.669 destinatari (8,7 Ml).

L'iniziativa per I'assistenza domiciliare per anziani (DGR 1043-8i) ha
coinvolto 386 persone in 31 progetti (Impegni €995.772).

Con i percorsi di qualifica nel settore del restauro (DGR 1179 8.i-8v),
approvati 27 progetti per 2,4Ml di impegni.

La DGR 11 (8ii) promuove Assegni di ricerca per la trasformazione
aziendale, con 25 progetti interregionali/transnazionali e 26 di tipo intra
ateneo/inter ateneo (impegni 4 Ml).

L'iniziativa FormaModa (DGR 342-8ii) sostiene percorsi per giovani
disoccupati, nel settore dell'artigianato, della creazione e della vendita
di lusso basata sul Made in Italy (fin. 4 progetti, di cui 2 sull’Asse lll, per|
€453.422).

Con il Modello TE.SE.O (DGR 1037-8ii) la Regione ha investito nella
formazione professionale per attori grazie ad un Accordo di Programma
con il Teatro Stabile del Veneto e la collaborazione di Accademia
Teatrale Veneta (2.3 MI).

In favore della competitivita e dell’occupabilita di organizzazioni e
individui con Protagonisti del cambiamento. Strumenti per persone e
organizzazioni (DGR1311 8iv-8v) sono stati avviati 104 progetti (€9,1) e
con la DGR 1679-8v, si e inteso stimolare innovazione e nuove
competenze nel settore primario (19 progetti approvati (1.5 MI) non
ancora avviati).

Si rivolge a PMI e grandi imprese la DGR 1987(8v) Botteghe e atelier
aziendali, promuovendo progetti di sostegno ad imprese costituite da
almeno 10 anni. Finanziati 25 progetti da avviare nel 2019 (2 Ml).

La DGR 1680 (8v) ha supportato percorsi di reimpiego per lavoratori a
rischio di disoccupazione. Prime proposte pervenute nel 2019.

Non si rilevano criticita nell’Asse

Asse Il

Inclusione Sociale

Anche per il2018 la Regione ha investito in misure di contrasto alla
poverta che hanno consentito di dare impulso a progetti di pubblica
utilita, per I'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di
tutele (DGR 624+1124-9i) grazie al finanziamento di 67 progetti per euro
4,8 MI totali, e progetti a impatto sociale finalizzati all’inclusione
lavorativa per persone svantaggiate (DGR 662-9.i). In questo caso i
Iprogetti finanziati sono 7 (€ 931.965,59) e sono diretti a sostenere i
cittadini maggiormente in difficolta e a rischio di poverta attraverso la

realizzazione di esperienze di lavoro presso gli Uffici giudiziari del
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Veneto.

Sempre in ambito di contrasto alla poverta si ricordano le azioni
Integrate di Coesione Territoriale (AICT) realizzate con Interventi
territoriali per l'inserimento e il reinserimento di soggetti svantaggiati
(DGR 985-9i). Finanziati n. 6 progetti a livello di “territorio provinciale”
per complessivi € 5.028.141,90 (DDR 922/2018) a cui si aggiunge 1
ulteriore progetto finanziato per euro € 959.910,80 dedicato al territorio
della Citta Metropolitana di Veneazia.

In ultimo, con DGR 718 (9v) INN Veneto-Cervelli che rientrano per i
Veneto del futuro. Progetti di innovazione sociale, con 3 MEuro sono
stati finanziati 14 progetti per attirare “cervelli” ed eccellenze “di
ritorno”. | progetti avviati nell’autunno 2018 hanno previsto Ila
realizzazione anche di 14 eventi di kick off meeting e una specifica
attivita di promozione attraverso i principali social network.

Non si rilevano criticita nell’Asse

Asse lll

Istruzione e
Formazione

La formazione iniziale risponde alla necessita di integrare i gruppi
maggiormente vulnerabili e a rischio esclusione e nel 2018 (A.F.
2018/19) trova riscontro nelle DGR:

751(10i) Percorsi formativi di 3°anno/Servizi Benessere, 23 progetti
avviati, 1.100 allievi previsti (Impegni 4 Ml); 752 (10.i) Percorsi formativi
di 3°anno/Comparti vari-Edilizia, 62 progetti avviati, 4.693 allievi previsti
(Impegni 22,5 MI); 753(10i) Percorsi formativi di 2°anno/Comparti vari
Edilizia, 62 progetti avviati, 1.031 allievi previsti (Impegni 22,4 Ml); DGR
754(10i) Percorsi formativi di 2°anno/Servizi Benessere, 23 progetti
avviati (Impegni 4 Ml).

L’alternanza S-L & stata perseguita con la DGR 341(10iv) VIA! Veneto in
Alternanza-Azioni di sistema per I'Alternanza Scuola-Lavoro, con il
finanziamento di 7 progetti di sviluppo e valorizzazione delle
competenze trasversali dei giovani (coinvolti 2.100 studenti di classi 3°,
4° e 5° degli IIS di 2° del Veneto) e la DGR 355(10iv) Move in alternanza
2, 34 progetti approvati (3MI) percorsi di tirocinio all’estero (coinvolti
900 studenti).

Grazie all'avwio di 15 progetti (2MI) presentati da “reti per|
I’orientamento” si € puntato a sostenere le attivita delle reti territoriali
per I'orientamento dei giovani (DGR 449-10i) mentre con la DGR 1041
1(10i) e stata promossa un’azione per percorsi di formazione a qualifica
per adulti con licenza media disoccupati, inoccupati e occupati (15
progetti, 5 Ml).

IDGR 676(10iv) Istituti Tecnici Superiori Academy — | tecnici del futuro,
approvati 41 percorsi “ITS Academy” (Impegni per 6.5 Meuro).

IDGR 1178 (10iv) Move 2018, 86 progetti per la formazione linguistica
approvati che si concluderanno entro il 31 dicembre 2019

Non si rilevano criticita nell’Asse
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Asse IV

Capacita
Istituzionale

Si sono concluse entro la data stabilita del 31/12/18, salvo un convegno
finale che ha visto una partecipazione di pubblico molto significativa, le
iniziative collegate alla DGR 580/17 (11ii) “Cultura come investimento”. |
percorsi approvati nell’ambito del bando citato sono stati avviati nel
2017 ma il maggior numero di ore si € sviluppato nell’anno 2018. |
progetti approvati hanno coinvolto un numero di destinatari
sensibilmente maggiore rispetto a quelli previsti.

| 24 progetti approvati con la DGR 1539/17 (11ii) “Internazionalizzazione|
della Pubblica Amministrazione” sono stati avviati nel 2018 e si sono
conclusi nel 2018.

Infine con la DGR 1540/17(11ii) “Investire nel cambiamento delle
organizzazioni. Nuovi servizi per cittadini, lavoratori e imprese” si €
perseguita la finalita di modernizzare e rafforzare la capacita operativa
della P.A. e degli stakeholder con [I'obiettivo di approfondire le
conoscenze su come sta cambiando il lavoro nell’era dei big data e
dell’economia 4.0, sviluppando competenze per riprogettare servizi
(anche con il supporto dei big data) e ridefinire il modo di operare
(processi, interazione, pianificazione obiettivi, ecc.) per migliorare i
servizi resi a cittadini, lavoratori e imprese.

Con una dotazione finanziaria pari a circa 2,8 milioni di Euro sono stati
finanziati 30 progetti che, conclusisi a giugno 2018, hanno coinvolto
oltre 500 partner (pubbliche amministrazioni, CCIAA, organizzazioni di
rappresentanza di lavoratori e imprese) e circa 4.400 destinatari.

| progetti relativi alle iniziative della PI11i, avviati in precedenza, sono
attualmente in corso mentre sono terminate nel 2017 le attivita per il
miglioramento del sistema di giustizia civile.

Non si rilevano criticita nell’Asse

Asse V

Assistenza Tecnica

Oltre alla prosecuzione di attivita iniziate negli anni precedenti, sono
state attivate altre procedure per individuare nuovi operatori in grado di
supportare I’AdG nell’attuazione del Programma operativo.

IDGR 444/18 (12) Acquisizione di servizi di Assistenza Tecnica all’Autoritd
di Gestione del POR FSE 2014-2020 attraverso ['adesione allg
convenzione CONSIP (Impegni 176.635 euro).

IDecreto 11/18 (12) Espletamento di una procedura di gara, di importo
contenuto (8.600 euro) per I'affidamento del servizio di organizzazione
del Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014/2020, tenutosi a Venezia
il 28 e 29 maggio 2018.

IDGR 40/18 (12) Progetto Personale a tempo indeterminato a valere sul
POR FSE 2014-2020. Impegno complessivo 4,5 Meuro.

Infine si evidenzia come nel corso del 2018 sono iniziate le attivita del
Valutatore Indipendente (DDR di aggiudicazione n. 51 del 23/11//2017)
con la produzione dei primi prodotti valutativi e della AT Comunicazione
(DDR n. 18 del 25/06/2018 e n. 22 del 17/07/2018) con lo start-up della
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campagna di comunicazione del POR FSE. Per ulteriori dettagli si rinvia
rispettivamente alle sezioni 12.1 e 12.2.

Non si rilevano criticita nell’Asse
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3.2 Indicatori comuni e specifici per programma (art.50, par.2, del Regolamento (UE)1303/2013)

Tabella 2A

Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE
(con e senza target finale) devono essere indicati ripartiti per genere. Per I'asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali &
stato fissato un target finale(l), (2)

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.1 Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lungo periodo e chi si trova ai margini
del mercato del lavoro, anche con iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Unit Cod. Descrizi Un}ta di 2016 2017 2018
nita one misura —_— )

i . Valore obiettivo Rapporto d
Descrizio di Indlca‘to Indicato | per Anno | Valore dibase : PP rod
Cod. . redi . . . (2023) conseguimento
. ne misur R re di valori di Valore Valore Valore Valore Valore
Indica | , . realizza ) X e . Valore annuale ; X R

indicator a . . | realizza | dibase | riferim cumulativo annuale cumulativo annuale cumulativo
tore L zionedi | . )

e indica | ., zione di e ento
tore A riferime | obiettiv To To To
nto nto 3 Tot. | M F |Tot.: M F |Tot.: M F |Tot.: M F t M F ¢ M F t M F [Tot.i: M F [Tot.: M F

Partecipa

nti che

trovano

un

lavoro,

anche Totale
CRO4 autonom | Nume POO1 arteci Percen 26, 33, 20, 26, 33, 20,|12:1,1:13(8,2: 10,i6,5|68:i64:71| 73 7,8 6,9

o, alla ro panti tuale 7% 9% 4% | 7% 9% 4% | % % %B| % 1% %| % % K| % % %

fine della P

loro

partecipa

zione

all'interv

ento

! Dati strutturati richiesti per la relazione sull'lOG da presentare nell'aprile 2015 ai sensi dell'art. 19, par. 3, e dell’allegato Il del Regolamento (UE) 1304/2013.
’Se la priorita d'investimento contiene un obiettivo per un indicatore di risultato comune per il FSE, i dati devono essere forniti per il rispettivo indicatore di risultato in relazione al gruppo di
destinatari scelto (vale a dire I'indicatore di output comune usato come riferimento) e per |'intera popolazione di partecipanti che ha raggiunto il rispettivo risultato nella priorita d'investimento.
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o)

Descrizi

Unita di

Unita Cod. isur 2016 2017 2018
nita one misura _— )
- . Indicat X ! Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio di n |ca.o Indicato |  per Anno | Valore di base ppor
Cod. . re di . . R (2023) conseguimento
) ne misur . re di valori di Valore Valore Valore Valore Valore
Indica | . . realizza . X . Valore annuale . . .
indicator a . . | realizza | dibase | riferim cumulativo annuale cumulativo annuale cumulativo
tore A~ zionedi | _. h
e indica | ., . zione di e ento
riferime | ©_ -
tore riferime | obiettiv To To To
nto . - Tot. | M F |Tot.: M F |Tot.: M F |Tot.: M F o M F & M F t M F [Tot.: M F |Tot. . M F
Partecipa
nti che
trovano |
un disoccu
lavoro, ati
anche Fc)om, re
CROA4 autonom | Nume coo1 Sii P Percen 2012 21,: 21,¢ 22, 30, 30,i 30,| 27, 34, 21,| 27,: 34, 21,{0,7:05:09|81: 99:65(|82:86:79| 82 93 73| 27, 30, 24,
o, alla ro disoccu tuale 0%: 0%:i 0% | 0% 0% : 0% | 4% 4% 2% | 4% 4% i 2% | % %: %| % % %] % % % % % %| 2% 8% i 3%
fine della L
pati di
loro lungo
p.artempa periodo
zione
all'interv
ento
Partecipa
nti che
hanno un
lavoro,
anche
autonom
o, entroi Totale
! Nume Percen 35, 37, 33
. POO1 ) ' , ,
CRO6 6me5|. o 00 partga tuale 3% 3% 7%
successiv panti
i alla fine
della loro
partecipa
zione
all'interv
ento
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Descrizi

Unita di

Unita Cod. isur 2016 2017 2018
nita one misura _— )
- . Indicat X ! Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio di n |ca.o Indicato per Anno | Valore di base pp_
Cod. . re di . . R (2023) conseguimento
) ne misur . re di valori di Valore Valore Valore Valore Valore
Indica | . . realizza . X . Valore annuale . . .
indicator a . . | realizza | dibase | riferim cumulativo annuale cumulativo annuale cumulativo
tore A~ zionedi | _. h
e indica | ., . zione di e ento
riferime | ©_ -
tore riferime | obiettiv To To To
nto . - Tot. | M F |Tot.: M F |Tot.: M F |Tot.: M F o M F & M F t M F [Tot.: M F [Tot.: M F
Partecipa
nti che
hanno un
lavoro, |
anche disoccu
autonom pati,
RO g'r:;'gm Nume | Cooq ;oimpre Percen | oo | 33, 34, 32| 43, 44, 42, 36, 39, 35| 85 88 84,
. | ro i tuale 0%:i 0%: 0% | 0% : 0% : 0% 9% : 0% i 3% | 9% : 6% 0%
successiv disoccu
i alla fine pati di
della loro lungo
partecipa periodo
zione
all'interv
ento
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n

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.2 Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono
studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

| cod. | PeSCEO | s g 2016 2017 2018
Unita Indicato ne misura Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio di . Indicator Anno Valore di base i
Cod. . re di ) per . (2023) Valore conseguimento
. ne misur . edi . di Valore . Valore Valore
Indica | . . realizza | valoridi| . cumulati | Valore annuale R Valore annuale .
indicator a . . | realizzazi riferim annuale cumulativo cumulativo
tore o zione di ) base e Vo
e indica | . one di - ento
riferime | .= obiettiv
tore riferimen To To
nto to o Tot. | M F [Tot.: M F t M Ft M: F|Tot. | M F |Tot.: M F | Tot. M F [Tot.: M F Tot. M F
Partecipa
nti
inattivi
che
cercano Totale
CRO1 lavoro Nume POO1 arteci Percent 30, 21, 43, 30,: 21, 43,| 26,: 24,8 28,| 27, 24, 31,
allafine |ro znti P uale 5% 1% 6%| 5% 1% 6%| 2% % 5%| 0% 2% 2%
della loro
partecipa
zione
all'interv
ento
Partecipa
nti
inattivi
che
cercano Le
lavoro Nume Percent 71,: 63,1 75 81,1 73 85 22 16, i 33 22 16, 33 11 20 16 10, : 25, 20,6 i 13,7 29,4
2012 y , ) , ) , y ) , y ) , y 5 ) , ) , ) , g
CROL | llafine | ro €003 ipneartst?vnee uale 0 0% 0% 0%| 0% 0% 0% 2% 7% 3%| 2% 7% 3%| 1% %% ow| 7% 0% o%| % % %
dellaloro
partecipa
zione
all'interv
ento
Partecipa
it che Totale
intrapren | Nume . Percent 00: 00: 00| 00: 0,0: 0,0| 0,3 041 03: 02: 03
1 ()
CROZ oo |ro | P90 Partecl | uale % % % % % % % U w| % % %
studi/cor
si di
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o)

Descrizio

. Cod. Unita di 2016 2017 2018
Unita Indicato ne misura Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio di . Indicator Anno Valore di base .
Cod. N re di . per X (2023) Valore conseguimento
. ne misur . edi . di Valore . Valore Valore
Indica | . . realizza | valoridi| ... cumulati | Valore annuale . Valore annuale .
indicator a . . | realizzazi riferim annuale cumulativo cumulativo
tore o zione di ) base e Vo
e indica | " one di . ento
riferime | . obiettiv
tore riferimen To To
nto . o Tot.: M F |Tot.: M F o M o M:F| Tot. . M F [Tot.: M F [Tot.: M F [Tot.: M F [ Tot. | M F
formazio
ne alla
fine della
loro
partecipa
zione
all'interv
ento
Partecipa
nti che Le
intrapren persone
dono inattive
studi/cor che non
sidi seguono
formazio | Nume un corso | Percent 12, 16, 7,0| 17, 21, 12, 00: 00 0,0 00 00: O,0| O0: #DIV: 00| 0,0: 0,0: 0,0 o o o
CRO2 ne alla ro coo4 di uale 2012 0% : 0% %| 0% : 0% 0% % % % % % % % /0! % % % % 0,0% 1 0,0% | 0,0%
fine della insegna
loro mento o
partecipa una
zione formazio
all'interv ne
ento
Partecipa
nti che
trovano
un
cRO4 Lar:’c"h': Nume | oo TZ:?;Z Percent 13, 18, 73| 13, 18, 73| 10, 11,3 10,| 11, 12, 96
ro ParteiP | yale 7% 4% %| 7% 4% %| 9% % 2%| 4% 5% %
autonom anti
o, alla
fine della
loro
partecipa
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Descrizio

. Cod. Unita di 2016 2017 2018
Unita Indicato ne misura Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio di . Indicator Anno Valore di base .
Cod. N re di . per X (2023) Valore conseguimento
. ne misur . edi . di Valore . Valore Valore
Indica | . . realizza | valoridi| ... cumulati | Valore annuale . Valore annuale .
indicator a . . | realizzazi riferim annuale cumulativo cumulativo
tore o zione di ) base e Vo
e indica | " one di . ento
riferime | . obiettiv
tore riferimen To To
nto to o Tot. | M F |Tot.. M F " M: F " M: F|Tot. | M F |Tot.: M F |Tot.: M F |Tot.: M F | Tot. i M F
zione
all'interv
ento
Partecipa
nti che Le
trovano persone
un inattive
lavoro, che non
anche seguono
CRO4 autonom | Nume cooa un corso | Percent 2012 11, 11,¢ 10,| 20, 20,: 20, 33,i 40, 00| 33, 40,: 0,0 40, #DIVi 40,| 36,: 40,: 33,| 181, : 200, | 166,
o, alla ro di uale 0%: 0%: 0% | 0%: 0% @ 0% 3% i 0% %| 3% 0% % | 0% /Ol 0% | 4% 0% @ 3% 8% 0% 7%
fine della insegna
loro mento o
partecipa una
zione formazio
all'interv ne
ento
Partecipa
nti che
hanno un
lavoro,
anche
autonom
o, entroi Totale
T Nume ) Percent 33,1 36, 30
1 , : E
CRO6 6me5|“ o POO parfteup uale S% . 0% 0%
successivi anti
alla fine
dellaloro
partecipa
zione
all'interv
ento
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Descrizio

. Cod. Unita di 2016 2017 2018
Unita Indicato ne misura Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio di ) Indicator Anno Valore di base PP .
Cod. N re di . per X (2023) Valore conseguimento
. ne misur . edi . di Valore . Valore Valore
Indica | . . realizza | valoridi| ... cumulati | Valore annuale . Valore annuale .
indicator a . . | realizzazi riferim annuale cumulativo cumulativo
tore o zione di ) base e Vo
e indica | " one di . ento
riferime | . obiettiv
tore riferimen To To
nto . o Tot.: M F |Tot.: M F o M: F o M:F| Tot. . M F [Tot.: M F [Tot.: M F [Tot.: M F [ Tot. | M F
Partecipa
nti che
Le
hanno un
persone
lavoro, . .
inattive
anche
che non
autonom
. seguono
O, entrot | \ime un corso | Percent 15,1 18, 11,| 25, 27, 22 45,0 40, s0,| 181, 148, 227
CRO6 | 6 mesi C0o04 . 2012 ¢ ’ ¢ ’ / ’ , ) A ) 3 ,
. .| ro di uale 0%: 0% 0%| 0%: 0% 0% 5% 0%: 0% 8% 1% 3%
successivi inseana
alla fine g
mento o
dellaloro
artecipa una
p, P formazio
zione ne
all'interv
ento
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Asse | Occupabilita -Priorita d'investimento: 8.4 Uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, conciliazione
della vita professionale con la vita privata e promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Cod.
Indicato
re

Descrizione
indicatore

Unita di

misura

indicato
re

Cod.
Indicatore
di
realizzazio
ne di
riferiment
o

Descrizion
e
Indicatore
di
realizzazio
ne di
riferiment
o]

Unita di
misura
per valori
di base e
obiettivo

Anno di
riferimen
to

Valore di base

Valore
obiettivo

(2023)

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore
cumulativ

(0]

Valore
annuale

Valore
cumulativ

[*]

Valore annuale

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguiment

[o]

Tot

Tot

Tot M

Tot

M

Tot

M

Tot

M

Tot.

Tot.

Tot

CRO4

Partecipanti
che trovano
un lavoro,
anche
autonomo,
alla fine
della loro
partecipazio
ne
all'intervent
0

Numero

POO1

Totale
partecipan
ti

Percentua
le

13
%

0,5
%

1,6
%

1,3%

0,5
%

1,6%

CRO4

Partecipanti
che trovano
un lavoro,
anche
autonomo,
alla fine
della loro
partecipazio
ne
all'intervent
o

Numero

Coo1

I
disoccupat
i,
compresi i
disoccupat
i di lungo
periodo

Percentua
le

2012

22,0
%

30,0
%

4,5
%

0,0
%

4,5
%

4,5%

0,0
%

4,5%

15,2
%

CRO6

Partecipanti
che hanno
un lavoro,
anche
autonomo,
entroi 6
mesi
successivi

Numero

PO01

Totale
partecipan
ti

Percentua
le

30,5
%

8,8
%

31,9
%
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aone curorea Recioneoa Venero RN
g, | DEEEED 2016 2017 2018 ,
) e . Valore Rapporto di
.+ 1 | Indicatore . Unita di . o .
Unita di . Indicatore . | Valore di base obiettivo conseguiment
Cod. . ) di R misura Anno di Valore Valore
N Descrizione | misura . di o (2023) Valore . Valore . i o
Indicato | o realizzazio R per valori | riferimen cumulativ cumulativ | Valore annuale | Valore cumulativo
indicatore | indicato R realizzazio ) annuale annuale
re ne di ) di base e to 0 0
re e ne di o
riferiment riferiment obiettivo ot ot T T Tot Tot Tar
0 o Mmoo ["M OE " ME"ME Y ME] " ME|Ttt M F|Tott M F [ M OF
alla fine
della loro
partecipazio
ne
all'intervent
o
Partecipanti
che hanno
un lavoro,
anche |
autonomo, disoccupat
entroi 6 i P
mesi ! Percentua 32,0 42,0 36,1: 0,0 36,2 86,3
N 1 . 2012 ) y ) , ), )
CRO6 successivi umero | CO0 cgmpresu le 0 % % % % % %
disoccupat
alla fine .
i dilungo
della loro eriodo
partecipazio P
ne
all'intervent
0
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Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.5 Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti

Cod.

Descrizion

Indicat o 2016 2017 2018
Unitadi | oredi | Indicatore Un.|ta o ) Valore di base B e Rappo.rtod|
Cod. . . . K misura Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
Indicato [.)esr.:rlzmne .m{sura re.allzz .dl .| pervalori | riferimen kT cumulativ kT cumulativ VAT Valore.
re indicatore indicator azpne reallzza.zm di base e . annuale o annuale o annuale cumulativo
e di ne di o
riferim | riferiment e To To To To To
] ® Tot. M F Tot. M F t M:F t M t M:F t M:F t M Tot.: M F Tot. M F
Partecipanti
che godono di
una migliore
situazione sul
mercato del
lavoro entro i Totale‘ Percentu 84 89 7,7
CRO7 6 mesi Numero | POO1 pa_rteupa ale % % %
successivi alla nt
fine della loro
partecipazion
e
all'intervento
Partecipanti
che godono di
una migliore
situazione sul |
mercato del lavoratori,
lavoro entro i compresi | Percentu 14,0 12,0 15,0 28,0 26,0 30,0 89:i 95! 82| 31,8 36,5 274
CRO7 6 mesi Numero | CO05 | . ale 2012 % % % % % % % % % %
successivi alla lavoratori
fine della loro autonomi
partecipazion
e
all'intervento
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Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.6 Invecchiamento attivo e in buona salute

REGIONE it VENETO

Descrizio

Cod. . 2016 2017 2018
Unita | Indicator .ne Un_lta 4 ) Valore obiettivo Rapporto di
. . A Indicator | misura . Valore di base .
Cod. Descrizion di edi R Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
Indicat e misura | realizzazi e.d|. per. riferime VR cumulativ VRl cumulativ | Valore annuale | Valore cumulativo
ore indicatore | indicat | onedi reaIlzzaIZI celeel nto LS [¢) | 0
- one di base e
ore T riferimen | obiettivo To To To To
to to Tot. M F Tot. M F t M:F t M t M t M: F| Tot. M F Tot. M F Tot. M F
Partecipan
ti che
trovano un
lavoro,
anche
croa | 2utonomo, | Numer | Totale o cent 54 47 62| 54 47 62
alla fine o E;rteupa uale % % % % % %
della loro
partecipazi
one
all'interve
nto
|
partecipa
nti di eta
superior
Partecipan eab4
ti che anni che
trovano un sSono
lavoro, disoccup
anche ati,
autonomo, | Numer anche di | Percent 20,0 30,0 13,6 1 10,3 20,0 | 13,6 : 10,3 20,0 | 45,2
CRO4 alla fine o 008 lungo uale 2012 % % % % % % % % %
della loro periodo,
partecipazi o inattivi
one e che
all'interve non
nto seguono
un corso
di
istruzion
eo
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Descrizio

Cod. Unita di 2016 2017 2018
Unita | Indicator .”e n_|a : . Valore obiettivo Rapporto di
- . ] Indicator | misura . Valore di base .
Cod. Descrizion di edi R Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
. . R edi per . Valore . Valore . .
Indicat e misura | realizzazi R . ,. | riferime cumulativ cumulativ | Valore annuale | Valore cumulativo
- . ) realizzazi | valori di annuale annuale
ore indicatore | indicat | onedi . nto [¢) 0
- one di base e
ore UG riferimen | obiettivo To To To To
to . Tot. | M F | Tot. i M F " M: F . M: F . M " M:F| Tot. | M F [Tot. | M F Tot. M F
formazio
ne
Partecipan
ti che
godono di
una
migliore
situazione
sul
mercato Totale
del lavoro | Numer Percent 2,31 22 23
RO7 A POO1 teci ’ ’ ’
CRO entroi6 o ﬁ;r €Pa Lale % % %
mesi
successivi
alla fine
della loro
partecipazi
one
all'interve
nto
Partecipan
ti che |
godono di lavorator
una i
migliore c,om resi
CRO7 situazione | Numer CO05 i P Percent 2012 14,0 12,0 : 15,0 | 28,0 26,0 : 30,0 13,7 12,8 14,7 | 49,0 49,3 489
sul o uale % % % % % % % % % % % %
lavorator
mercato )
i
del lavoro
) autonom
entroi6 :
mesi
successivi
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UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Descrizio

Cod. s 2016 2017 2018
Unita | Indicator .”e Un_lta il . Valore obiettivo Rapporto di
- . ] Indicator | misura . Valore di base .
Cod. Descrizion di edi R Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
. . R edi per . Valore . Valore . .
Indicat e misura | realizzazi R . ,. | riferime cumulativ cumulativ | Valore annuale | Valore cumulativo
ore indicatore | indicat | onedi reahzzaIZI CENTiC] nto ERTEL [¢) el 0
- one di base e
ore UG riferimen | obiettivo To To To To
to . Tot. | M F | Tot. i M F . M: F - M: F - M . M:F| Tot. | M F [Tot. | M F Tot. M F
alla fine
dellaloro
partecipazi
one
all'interve
nto
Partecipan
ti con piu
di 54 anni
che hanno
un lavoro,
anche
aumnogm' N Totale 36,8 37,7 358
entro i umer h ercent , ; ,
CRO8 mesi N o POO1 E;rteupa uale % % %
successivi
alla fine
della loro
partecipazi
one
all'interve
nto
Partecipan |
ti con piu partecipa
di 54 anni nti di eta
che hanno superior
un lavoro eab54
* | Numer ) Percent 30,0 40,0 43,6 i 47,4 ¢ 35,3 | 109,
CRO8 | anche o C008 anni che uale 2013 % % % % % 1%
autonomo, sono
entroi6 disoccup
mesi ati,
successivi anche di
alla fine lungo
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o il 6urOe0
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o)

Cod, | Descrizio Unita di 2016 2017 2018
Unita | Indicator .”e n_|a : . Valore obiettivo Rapporto di
- . ] Indicator | misura . Valore di base .
Cod. Descrizion di edi R Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
. . . edi per e Valore . Valore . .
Indicat e misura | realizzazi R . ,. | riferime cumulativ cumulativ | Valore annuale | Valore cumulativo
- . ) realizzazi | valori di annuale annuale
ore indicatore | indicat one di . nto [¢) 0
. one di base e
ore Lisiine riferimen | obiettivo To To To To
to . Tot. | M F | Tot. i M F tMFtMFtMFtMFTot.M F [Tot. | M F Tot. M F
della loro periodo,
partecipazi o inattivi
one e che
all'interve non
nto seguono
un corso
di
istruzion
eo
formazio
ne
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

o)

REGIONE it VENETO \ IC

Asse Il Inclusione Sociale - Priorita d'investimento: 9.1 Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Cod Descrizi Unita
I et kel I 2016 2017 2018
Unita | Indicat one isura | A Valore Rapporto di
di oredi | Indicat misura nr.10 Valore di base obiettivo pp.
Cod. - . . . per di conseguimento
) Descrizione | misur | realizz | ore di . o (2023) Valore Valore Valore
Indic | " X ; valori | riferi Valore annuale i Valore annuale i Valore annuale i
indicatore a azione | realizza X cumulativo cumulativo cumulativo
atore o i . ) di ment
indic di zione di
atore | riferim | riferim PG ° Tot Tot Tot Tot Tot Tot
obietti M F M F |[Tot. | M F |Tot.: M F M F M F M F M F |Tot. M F
ento ento . . . . . .
Vo
Partecipanti
svantaggiati
impegnati
nella ricerca
di un lavoro,
inun
percorso di
istruzione/fo
rmazione,
nell'acquisizi
RO °E:“‘:i'c‘;"?n Num | ooor TZ?{L‘; Perce 99, 98, 99,| 99,1 98, 99,| 88, 88, 87|93, 94 93|90, 90, 91|91, 90, 92
q' ' |ero P ) ntuale 2% 8% 5% | 2% 8% 5% | 1% 6%:i 8% | 9% : 3% 6% | 7% 1%:i 5% | 3% i 8% : 0%
un'occupazi panti
one, anche
autonoma,
al momento
della
conclusione
dellaloro
partecipazio
ne
all'intervent
o
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E""o':sufuﬁvoﬂsf REGIONE pit VENETO
.| Unita
n ng. Descrizi di 2016 2017 2018
Unita | Indicat one misura | Anno Valore Rapporto di
di oredi | Indicat . Valore di base obiettivo PP .
Cod. . . . A per di conseguimento
. Descrizione | misur | realizz | ore di . . (2023) Valore Valore Valore
Indic | . . valori | riferi Valore annuale . Valore annuale . Valore annuale .
indicatore a azione | realizza ) cumulativo cumulativo cumulativo
atore L h . 5 di ment
indic di zione di
atore | riferim | riferim B o Tot Tot Tot Tot Tot Tot
obietti M F M F |Tot. | M F |Tot.: M F M F M F M F M F |Tot. M F
ento ento
vo
Partecipanti
svantaggiati
impegnati
nella ricerca
di un lavoro,
inun
percorso d (Patec
istruzione/fo ) )
. ipanti
rmazione,
nell'acquisizi con
one di una disabili
CROS ualifica. in Num taele | Perce 2012 21,i16,: 30, 31, 26, 40,| 100: 100: 100 | 100: 100: 100 | 86, : 84, : 92,| 95,: 94,: 97, 93, 92, 95,| 93, 92, 95,| 301 : 354 238
En'occu’azi ero altre ntuale 0% 0% 0% | 0% : 0% : 0% | ,0%: ,0%: ,0%| ,0%: ,0%: ,0%| 8% : 0% : 3% | 7% 7% : 5% | 5% i 2% : 3% | 5% i 2% i 3% | ,6% i ,7% : ,3%
p person
one, anche .
autonoma,
svanta
al momento iate)
della &8
conclusione
dellaloro
partecipazio
ne
all'intervent
0
Partecipanti
svantaggiati
che hanno
un lavoro, Totale
anche Num . | Perce 28,30, 27,
CRO9 autonomo, ero P01 partgu ntuale 8% i 2% : 2%
. panti
entroi6
mesi
successivi
alla fine
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E"'??Exfwfvoﬂs“ REGIONE it VENETO
.| Unita
R ) 2016 2017 2018
Unita | Indicat one misura | Anno Valore Rapporto di
di oredi | Indicat . Valore di base obiettivo PP .
Cod. . . . A per di conseguimento
. Descrizione | misur | realizz | ore di . . (2023) Valore Valore Valore
Indic | . . valori | riferi Valore annuale . Valore annuale . Valore annuale .
indicatore a azione | realizza ) cumulativo cumulativo cumulativo
atore L h . 5 di ment
indic di zione di
atore | riferim | riferim B o Tot Tot Tot Tot Tot Tot
obietti M F M F |Tot. | M F |Tot.: M F M F M M F M F |Tot. M F
ento ento
vo
della loro
partecipazio
ne
all'intervent
o
Partecipanti
svantaggiati
che hanno
(Partec
un lavoro, ianti
anche P
autonomo, con
entroi 6 ! disabili
CRO9 | mesi Num taele | Perce 2012 12,116, 90| 19, 22, 17, 21,: 23,1 20, | 115: 105 118
L ero altre ntuale 0%:0%: %|0%: 0%: 0% 9% i 1% 1% | 0% ,1% : ,0%
successivi erson
alla fine z
dellaloro
partecipazio svanta
ne ggiate)
all'intervent
0
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

n

Asse Il Inclusione Sociale - Priorita d'investimento: 9.5 Promozione dell'imprenditorialita sociale e dell'integrazione professionale nelle imprese sociali e dell'economia sociale e
solidale, al fine di facilitare I'accesso all'occupazione

cod, | DEIEE e 2016 2017 2018
Uni.té Indica.tor Indir::(;tor misura | Valore di base Valore obiettivo Rapportodi
Cod. - di edi . per Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
Indicat [?esf:rlzlone misura | realizzazi e.dl .| valoridi | riferime Vel cumulati Vel cumulati | Valore annuale Vanrej
ore indicatore indicat | one di reallzza.m base e nto annuale Vo annuale vo cumulativo
v one di o
ore riferime riferimen obiettiv To To To To
nto to o Tot. | M F Tot. . M F o M: F o M: F o M: F o M F| Tot. i M F Tot. . M F Tot. M F
Partecipanti
svantaggiati
impegnati nella
ricerca di un
lavoro, in un
percorso di
istruzione/form
azione,
\
CROS Zedllizf:lmsmon Numer POOL ;(a):itleiipa Percent 73, 69, 77, 73,i 69, 77,
I o ) uale 5% 9% 6% | 5% 9% 6%
qualifica, in nti
un'occupazione
, anche
autonoma, al
momento della
conclusione
della loro
partecipazione
all'intervento
Partecipanti
svantaggiati
impegnati nella (Partecip
ricerca di un anti con
CROS fg:c?r's:;n Numer S'Isea::'t':z Percent | 0.0 | 2L, 16 30| 31 26, 40, 68, 59, 82,| €8, 59, 82,| 219, 229, 205,
. . o) uale 0%: 0%: 0%| 0%: 0%: 0% 0%: 6%: 1%| 0%: 6%: 1% 1% 1% 1%
istruzione/form persone
azione, svantaggi
nell'acquisizion ate)
ediuna
qualifica, in
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ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

Descrizio

Cod. ne Unita di 2016 2017 2018
Unita | Indicator X misura . Valore obiettivo Rapporto di
- " Indicator .| Valore di base .
Cod. .. di edi R per Anno di (2023) Valore Valore conseguimento
i Descrizione . R edi R Valore .| Valore . Valore
Indicat . misura | realizzazi | valoridi | riferime cumulati cumulati | Valore annuale .
indicatore - | realizzazi annuale annuale cumulativo
ore indicat | onedi ) base e nto Vo Vo
. one di .
ore riferime riferimen obiettiv T T T T
nto 0 ) Tot. M  F |Tot. M F t°|v| t°|v| toMFtoMFTot.M F|Tott. M F |Tot. M @ F
un'occupazione
, anche
autonoma, al
momento della
conclusione
della loro
partecipazione
all'intervento
Partecipanti
svantaggiati che
hanno un
lavoro, anche
autonomo Numer Totale Percent 14 10 17
Ri C POO1 teci , , ,
CRO9 entro i 6 mesi o ﬁ;r ecipa uale 4% 4% 3%
successivi alla
fine della loro
partecipazione
all'intervento
Partecipanti
svantaggiati che (Partecip
hanno un )
anti con
lavoro, anche disabilits
CRO9 autonomo, Numer o le altre Percent 2012 12,¢ 16,1 9,0 19,i 22,i 17, 79i 42 14,| 41,6 189 84,0
entro i 6 mesi o) ersone uale 0% : 0% %l 0%: 0%: 0% % % 3% % % %
successivi alla Evanta i
fine della loro ate) &8
partecipazione
all'intervento
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Asse lll Istruzione e Formazione - Priorita d'investimento: 10.1 Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere I'uguaglianza di accesso a una istruzione
prescolare, primaria e secondaria di buona qualita, inclusi i percorsi di apprendimento formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione

Cod. | Descrizi Uiz
. . di 2016 2017 2018
Unita | Indicat one . Valore .
Descrizi | di oredi | Indicato | M1 Anr_lo Valore di base obiettivo Rappor‘to di
Cod. . . N per di conseguimento
. one | misur | realizz | redi N (2023) Valore Valore Valore
Indic | . . X . valori | riferi Valore annuale . Valore annuale i Valore annuale i
- indicato ‘a. azuqne r.eallzza. di — cumulativo cumulativo cumulativo
re indic di zione di
atore | riferim | riferime ba:see. ° Tot Tot Tot Tot
. . obietti M F M F | Tot. i M F Tot. | M F Tot. | M F Tot. | M F M F M F | Tot.: M F
Vo
Partecip
anti che
intrapre
ndono
studi/co
rsi di
RO Z‘:::IZ; Num | ooog ;Zi‘; Perce 02 02 01| 021 02 01| 90, 90, 91,| 44, 44, 44, |43, 45 & 40,| 44, 44, 43,
fine ero panti ntuale % % % % % %| 8% 1% 7% | 3%: 0%: 7%| 4% 1% 9% | 0% : 4% : 4%
della
loro
partecip
azione
all'inter
vento
Partecip
anti che Le
intrapre person
ndono e
studi/co inattive
rsi di che non
RO ’;‘:;":‘”Z; Num | 004 Zef;‘o” Perce | o1, | 12, 15, 7(; 17,0 20, 12,| #DI #DI| #DI| #DI #DI #DI| 100 100 #DI| 100 100 #DI| 10, 7,1 16,| 25 & 27, 16,| 147 138 138
fine ero corso di ntuale 0% i 0% % 0%: 0% i 0% | V/0!iVv/0!liv/ol|v/oliv/oliv/ol| 0% ,0%:iV/0l| 0% ,0% V/0!| 0% %: 7%| 0%:i 8% : 7% | ,1%: 9% ,9%
della insegna
loro mento
partecip ouna
azione formazi
all'inter one
vento
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.| Unita
| e | e 2016 2017 2018
Unita | Indicat one misura | Anno Valore fepmarin
Descrizi di oredi | Indicato X Valore di base obiettivo .
Cod. . . ) per di conseguimento
- one misur | realizz re di . . (2023) Valore Valore Valore
Indic | . . . . valori | riferi Valore annuale R Valore annuale . Valore annuale .
- indicato .a. azuqne r.eallzza. di - cumulativo cumulativo cumulativo
re indic di zione di
atore | riferim | riferime ba.see. ° Tot Tot Tot Tot
. @ obietti M F M F | Tot. i M F Tot. | M F Tot. | M F Tot. | M F M F M F | Tot.: M F
VO
Partecip
anti che
ottengo
no una
qualifica Totale
CRO3 allafine | Num POOL parteci Perce 84, 81, 88, 84,: 81, 88,| 86, 84, 88,| 85, 83, 88,|72,:72,:71,|80,:i79,: 82
della ero ) ntuale 5% 9% i 3%| 5% 9% i 3%| 3% 9% i 3%| 4% 3%i 3% | 0% 1% 9% | 5% 2% 4%
loro panti
partecip
azione
all'inter
vento
Partecip
anti che
ottengo
no una
qualifica Le
CRO3 allafine | Num coo3 | Person Perce 2012 82, 95, 84, 82, 88,| 84, 82, 88,| 85, 83, 87,| 85, 82, 88,| 84, 84, 85,| 84, 83, 87,| 89,
della ero e ntuale 0% 0% 8%:i 0% 8% | 8%: 0%: 8% | 2%: 8% : 2% | 0% : 9% : 0% | 7% 0% : 7% | 9% : 2% : 3% | 4%
loro inattive
partecip
azione
all'inter
vento
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Asse lll Istruzione e Formazione - Priorita d'investimento: 10.4 Migliorare I'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorire il passaggio
dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzare i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorare la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle
competenze, adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e di
apprendistato

UNIONE EUROPEA
Forrdo sociale europeo REGIONE it VENETO

Cod. Dzs:g'z' Unita di 2016 2017 2018
ita i i ! Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio Un{ta Ind|ca.to Indicato | " our .| Valore di base ppor
Cod. di redi ) per | Annodi (2023) conseguimento
; ne . ) re di R Valore Valore Valore Valore Valore Valore
Indicat | . . misura | realizzaz . valori di | riferim . . X
indicator | . 7. . | realizzaz annuale cumulativo annuale cumulativo annuale cumulativo
ore indicat | ionedi | . | basee ento
e e . ione di .
ore riferime riferime obiettiv T T Tot Tt Tot Tot
nto o | © Tot. M F |Tott. M F | M F| M F|M F|"M F|"M F|™™ M F|lTott M F
Partecipa
nti che
ottengon
ouna
ifi Total
CRO3 glll‘:';.lfr']? Nume | oo ereii Percent 00 00 00[00 00 00[00 00 00|00 00 00[00 00 00|00 00 00
ro PArECP 1 ale %% %| % % %| % % %| % % %| % % %| % % %
della loro anti
partecipa
zione
all'interve
nto
Partecipa
nti che
ottengon
ouna
qualifica Le
CRO3 | alla fine Nume Co03 ersone Percent 2012 82, 95, 00:i00:00|00i{00i00|00:0,0:00|00:00:00]00:00:00(|00: 0,0:00]| 0,0
ro .p,uale 0% 0% %i % %l % B B| B B %] B B K| B N | B %Ki B| %
dellaloro inattive
partecipa
zione
all'interve
nto
Partecipa
nti che Totale
CRO4 trovano Nume POO1 arteci Percent 04:06:03[04:06:03|72:95:36(14:21:06(21:34:09|17: 28:0,8
un ro gntipuale % % %| % % %| % % %| % % %| % % %| % % %
lavoro,
anche
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Cod.
Indicat
ore

Descrizio
ne
indicator
e

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicato
re di
realizzaz
ione di
riferime
nto

Descrizi
one
Indicato
re di
realizzaz
ione di
riferime
nto

Unita di
misura
per
valori di
base e
obiettiv
o]

Anno di
riferim
ento

Valore di base

(2023)

Valore obiettivo

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore

cumulativo

annuale

Valore

Valore

cumulativo

annuale

Valore

Valore

cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

Tot.

FlI v oF

Tot

M

Tot

M

Tot

M

Tot

M

Tot

M

Tot.

autonom
o, alla
fine della
loro
partecipa
zione
all'interve
nto

CRO4

Partecipa
nti che
trovano
un
lavoro,
anche
autonom
o, alla
fine della
loro
partecipa
zione
all'interve
nto

Nume
ro

CO03

Le
persone
inattive

Percent
uale

2012

16,
0%

17,
0%

15,
0%

21,
0%

22,
0%

20,
0%

0,4
%

0,6
%

0,3
%

0,4
%

0,6

0,3
%

31

3,3
%

2,8

0,7
%

0,8
%

0,5
%

1,1
%

1,5
%

0,8
%

0,9
%

1,2
%

0,6
%

4,2
%

5,2
%

3,2

%

CRO6

Partecipa
nti che
hanno un
lavoro,
anche
autonom
o, entroi
6 mesi
successivi
alla fine
della loro

Nume
ro

POO01

Totale
partecip
anti

Percent
uale

8,6
%

12,
2%

5,2
%
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Cod.
Indicat
ore

Descrizio
ne
indicator
e

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicato
re di
realizzaz
ione di
riferime
nto

Descrizi
one
Indicato
re di
realizzaz
ione di
riferime
nto

Unita di
misura
per
valori di
base e
obiettiv
o]

Anno di
riferim
ento

Valore di base

Valore obiettivo

(2023)

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore
cumulativo

annuale

Valore

Valore
cumulativo

annuale

Valore

Valore
cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

Tot.

r TOtM

Tot

F M F

Tot

M

Tot

F M. F

Tot

M

Tot M r

Tot.

partecipa
zione
all'interve
nto

CRO6

Partecipa
nti che
hanno un
lavoro,
anche
autonom
o, entroi
6 mesi
successivi
alla fine
dellaloro
partecipa
zione
all'interve
nto

Nume
ro

CO03

Le
persone
inattive

Percent
uale

2012

50,
0%

52,
0%

48,
0%

60,
0%

62,
0%

58,
0%

53: 62:45
% % %

8,8
%

10,
0%

7,7
%

CRO7

Partecipa
nti che
godono
di una
migliore
situazion
esul
mercato
del lavoro
entroi6
mesi
successivi
alla fine
della loro

Nume
ro

POO1

Totale
partecip
anti

Percent
uale

00: 01:00
% %i %
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Cod. Dzs:g'z' Unita di 2016 2017 2018
- Unita | Indicato X misura ! Valore obiettivo Rapporto di
Descrizio I I . Indicato Isu .| Valore di base pp.
Cod. di redi ) per | Annodi (2023) conseguimento
} ne . ) re di R Valore Valore Valore Valore Valore Valore
Indicat | . . misura | realizzaz . valori di | riferim . . )
indicator | . . . | realizzaz annuale cumulativo annuale cumulativo annuale cumulativo
ore indicat | ionedi | . . | basee ento
e e ione di .
ore riferime riferime obiettiv Tot Tot Tot Tot Tot Tot
nto o | © Tot. M F |Tott. M F | M F|' %M F|" M [ M F|" M F|™™ M FlTott M F
partecipa
zione
all'interve
nto
Partecipa
nti che
godono
di una
migliore |
situazion
lavorato
esul i
mercato !
compre
CRO7 del lavoro | Nume CO05 S Percent 2012 14, 12, 15,| 28, 26, 30, 48: 6,0:3,0( 17,: 23, 10,
entroi6 |ro uale 0%: 0%: 0%| 0% : 0% : 0% % % %| 2% 1% 1%
. lavorato
mesi p
successivi
autono
alla fine mi
della loro
partecipa
zione
all'interve
nto
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

Tabella 2C

o)

Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE (per asse prioritario, priorita d’investimento e categoria di regioni, se pertinente); si applica anche all’asse prioritario

Assistenza tecnica.

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.5 Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti

nit| Cod. | DA | ynica i 2014 2015 2016 2017 2018 _
" i ne . ] Valore Rapporto di
adi | Indicator ) misura Valore di o ;
- . R Indicator Anno obiettivo conseguim
Cod. | Descrizion | mis edi . per ) base Valore Valore Valore Valore Valore
] . edi - di (2023) Valore .| Valore .| Valore .| Valore .| Valore ) ento
Indicat e ura | realizzaz | valoridi | ... cumulati cumulati cumulati cumulati cumulativ
- N | realizzazi riferim annuale annuale annuale annuale annuale
ore indicatore | indi | ione di R base e \7¢) \7¢) \7¢) Vo o
. one di - ento
cat | riferime riferimen obiettiv T T T T T T T T T
ore | nto ) Tot. MF|Tot. MF|.CO MFE[ 2 MF°MF°MF°2MEC°ME°ME°MEF° MFTt MF/Tot. MF
to t. t. t. t. t. t. t. t. t.
Percentual
edi
imprese
che Numero
assumono .
di micro,
personale iccole e
- Quota P )
medie
percentual )
) imprese
edi ) .
imprese NU finanziat
e (incluse | Percent 30,0 45 52 116
PRO1 he h C023 N 2013 ! ! , !
chehanno | mer societa uale % 0% 6% 9%
assunto o )
cooperati
personale
) ) ve e
nei 6 mesi .
o imprese
successivi ,
. dell'econ
I'intervent )
omia
osul sociale)
totale
delle
imprese
sostenute
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Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.7 Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell’occupazione,
migliorando il soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi
di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

UNIONE EUROPEA
Forrdo sociale europeo REGIONE it VENETO

Descrizi | Unita
one di 2014 2015 2016 2017 2018 Rapporto

X . . Valore (
- . | Indicat | misura Valore di - di
Descrizi di ore di . Anno obiettivo )
Cod. . | ore di per . base Valore Valore Valore Valore Valore | conseguim

. one misur | realizza ., . di (2023) Valore . Valore . Valore . Valore . Valore .
Indica | . .. . realizza | valori | . . cumulati cumulati cumulati cumulati cumulati ento
indicato a zione N N riferim annuale annuale annuale annuale annuale
tore zione di Vo Vo Vo Vo Vo

Cod.
Unita | Indicat

re indica di di base e ento
tore | riferim e . L. T T T T T T T T T T T
ento | iferim | obietti ot mF|Tot. MF T MFE T ME[T ME T MET MET" M MET M ME™ MF[Tot. M F

ento vo

Prestazi
oni
erogate
in base
ai LEP
fissati
dalla L.
92/201
2-
Percent
uale di
copertu | Nume Percen 2014 92, 100, 93, 93, 93, 93, 91, 92, 92, 92, 92, 92, 92,
ra dei ro tuale 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% 6% 4% 2% 4% 4%
livelli
essenzi
ali
erogati
dai
servizi
pubblici
per
I'impieg
odel
Veneto

PRO2

Numero |\ me Percen 91, 95,0 90, 90, 92, 91, 91, 91, 93, o1, 89, 91, 9,

PRO3 :::::z?") ro tuale | 291 | o% % 0% 0% 0% 0% 0% 0% 8% 7% 5% 3% 1%
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o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indica
tore

Descrizi
one
indicato
re

Unita
di
misur

indica
tore

Cod.
Indicat
ore di
realizza
zione
di
riferim
ento

Descrizi
one
Indicat
ore di
realizza
zione
di
riferim
ento

Unita
di
misura
per
valori
di
base e
obietti
vo

Anno
di
riferim
ento

Valore di
base

Valore

2014

2015

2016

2017

2018

obiettivo
(2023)

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Rapporto
di
conseguim
ento

Tot

Tot. M F

Tot

Tot

M: F M: F

Tot

ME T mE

Tot

MFTot M

Tot

MFTot M

Tot

MFTOtM

Tot. M: F

stipulati
dai CPI
in
percent
uale
sulle
DID
rilasciat
e

PRO4

Grado
di
soddisf
azione
degli
utenti
dei
servizi
al
lavoro -
Quota
percent
uale di
utenza
che si
dichiara
soddisf
atta dei
servizi
ricevuti
dai
Servizi
per
I'Impieg

Nume
ro

Percen
tuale

2014

70,
0%

80,0
%

71,
0%

71,
0%

72,
0%

71,
5%

80,
1%

74,
4%

80,
1%

74,
4%

80,
1%

74,
4%

92,
9%
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REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indica
tore

Descrizi
one
indicato
re

Unita
di
misur

indica
tore

Cod.
Indicat
ore di
realizza
zione
di
riferim
ento

Descrizi
one
Indicat
ore di
realizza
zione
di
riferim
ento

Unita
di
misura
per
valori
di
base e
obietti
vo

Anno
di
riferim
ento

Valore di
base

Valore

2014

2015

2016

2017

2018

obiettivo
(2023)

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Rapporto
di
conseguim
ento

Tot

Tot. M F

Tot

Tot

M: F M: F

Tot

M

Tot M F

Tot

M

Tot

M F

Tot

M

Tot

M F

Tot

Tot

M: F M: F

Tot. M: F

o del
Veneto

PR21

Quota
di
imprese
che si
sono
rivolte
ai CPI
per
richiest
edi
persona
le sul
totale
delle
aziende
che
hanno
assunto
persona
le
nell’ann
o

Nume

Percen
tuale

2012

8,0
%

12,0
%

8,0
%

8,0
%

8,0
%

8,0
%

8,0
%

8,0
%

9,2
%

8,3
%

9,8
%

8,6
%

71,
7%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Asse Il Inclusione Sociale - Priorita d'investimento: 9.1 Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Cod.
Indica
tore

Descriz
ione
indicat
ore

Unita
di
misur
a
indica
tore

Cod.
Indicat
ore di
realizza
zione di
riferime
nto

Descrizi
one
Indicat
ore di
realizza
zione di
riferime
nto

Unita
di
misura
per
valori
di base
e
obietti
vo

Anno
di
riferim
ento

Valore di
base

Valore

2014

2015

2016

2017

2018

obiettivo
(2023)

Valore
annuale

Valore
cumulati

VO

Valore
annuale

Valore
cumulati
Vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
vo

Valore
annuale

Valore
cumulati
vo

Valore
annuale

Valore
cumulativ
o

Rapporto
di
conseguim
ento

Tot

Tot

Tot M

Tot

M

Tot M

Tot

M: F

Tot M

Tot

M: F

Tot M

Tot

M F

Tot

M: F| Tot. | M F

Tot. | M F

PRO5

Person
e che
vivono
in
famigli
ea
intensi
ta
lavorat
iva
molto
bassa.

Nume
ro

Percen
tuale

2013

6,5
%

5,0
%

5,5
%

5,5
%

7,2
%

6,4
%

6,7
%

6,5
%

4,2
%

5,9
%

4,2
%

5,9
%

84,7
%

PRO6

Disabil
i
assunti
in
corso
d’anno
e
ancora
in
forza
al 31
dicem
bre

Nume
ro

Numer

2013

1.5
04

2.0
00

1.9
25

1.9
25

2.0
00

3.9
25

2.1
58

6.0
83

1.7
65

7.8
48

24
12

10.
260

513,
0%

Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione comunitaria

Autorita di Gestione POR FSE 2014-2020
RAA 2018

Pag. 40 di 189




prescolare, primaria e secondaria di buona qualita, inclusi i percorsi di apprendimento formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Asse lll Istruzione e Formazione - Priorita d'investimento: 10.1 Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere |'uguaglianza di accesso a una istruzione

Cod

Indi
cato
re

Descriz
ione
indicat
ore

Unit
adi
mis
ura
indi
cato
re

Cod.
Indic
atore
di
realiz
zazio
ne di
riferi
ment
o]

Desc
rizion
e
Indic
atore
di
realiz
zazio
ne di
riferi
ment
o

Unit
adi
misu
ra
per
valor
idi
base
e
obiet
tivo

Ann
odi
riferi
men
to

Valore di
base

Valore
obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore

o

cumulativ

Valore

annuale

Valore

[¢]

cumulativ

annuale

Valore

Valore

cumulativ

o

Valore

annuale

Valore

cumulativ

]

Valore

annuale

Valore

]

cumulativ

Rapporto di
conseguime

nto

To

ot

ot

ot

To

To

To

PRO

Giovan
i che
abban
donan
o]
premat
urame
ntei
percor
sidi
istruzio
nee
formaz
ione
profess
ionale -
Quota
di 18-
24enni
con al
pil la
licenza
media
e che
non
freque
nta

Nu
mer

Perc
entu
ale

201

10:13:7

% %%

11

%

%

% | %

%

%

%

% | %

%

%

%

%

% | %

%

%| %

10

%

108

% | %

%

H
w

%| %

10

%

10| 8

% | %

%

[uny

%

94

%

12
4,4
%

74

%
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altri
corsi
scolasti
cio
svolge
attivita
formati
ve
superio
riai2
anni.
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o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Asse lll Istruzione e Formazione - Priorita d'investimento: 10.4 Migliorare I'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorire il passaggio
dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzare i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorare la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle
competenze, adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e di
apprendistato

Cod.

Indi

cato
re

Descriz
ione
indicat
ore

Unit
adi
mis
ura
indi
cato
re

Cod.
Indic
atore
di
realiz
zazio
ne di
riferi
ment
o

Descr
izion
e
Indic
atore
di
realiz
zazio
ne di
riferi
ment
0

Unita
di
misu
ra
per
valor
idi
base

obiet
tivo

Ann
odi
riferi
men
to

Valore di

base

obiettivo

Valore 2014

2015

2016

2017

2018

(2023) Valore

annuale

Valore

cumulativo

Valore

annuale

Valore

cumulativo

annuale

Valore

Valore

cumulativo

annuale

Valore

Valore

cumulativo

annuale

Valore

Valore

cumulativo

Rapporto di
conseguime

nto

ot

To

ot

ot

ot

ot

To

PRO

Occup
ati,
disocc
upati e
inattivi
che
parteci
pano
ad
iniziati
ve
formati
ve per
I'aggior
namen
to
delle
compe
tenze
profess
ionalie
'acqui
sizione
di
qualific

Nu
mer

Perc
entu
ale

2013

%

%

%

10

%

10: 10| 8

K
K
oo

% %| B % N| %

%

%

%

% | %

%

%

%

% | %

%

%

%

%

% | %

%

%

%

%

% | %

%

[y

%

82

%

83

%

80

%
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E"'??Exfuﬁvoﬂsf REGIONE it VENETO
Descr .
. Unita
Cod. | izion R 2014 2015 2016 2017 2018 .
. di . Valore Rapporto di
.. | Indic e . Valore di . i
Unit .| misu obiettivo conseguime
. .. | atore | Indic base
Cod. | Descriz adi di atore ra Ann (2023) Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore Valore nto
Indi. — mis realiz di per | odi annuale | cumulativo | annuale | cumulativo | annuale | cumulativo| annuale | cumulativo| annuale | cumulativo
. ura . | valor | riferi
cato | indicat | . . | zazio | realiz | ..
indi . . idi | men
re ore nedi | zazio
cato | e | nedi base | to | T To T T T T T T T T T T To
re S - ot M: F M:F|otiM: F|lot: M. F|ot M:F|ot:M: F|ot:M: F|ot: M. F|ot M: F|ot:M: F|ot:M: F|ot: M F M: F
ment | riferi X t t
obiet
o ment | .
tivo
0
azioni -
Percen
tuale
di
popola
z.25-
64 anni
che
freque
nta un
corso
di
studio
odi
formaz
ione
profess
ionale
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Asse IV Capacita Istituzionale - Priorita d'investimento: 11.1 Investimento nella capacita istituzionale e nell'efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a livello

nazionale, regionale e locale nell'ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Cod.
Indicat
ore

Descrizion
e
indicatore

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicator
edi
realizzaz
ione di
riferime
nto

Descrizi
one
Indicator
edi
realizzaz
ione di
riferime
nto

Unita di
misura
per
valori di
base e
obiettiv
o

Anno di
riferime
nto

Valore di
base

Valore
obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore
cumulati
1%

Valore
annuale

Valore
cumulati
1%

Valore
annuale

Valore
cumulati

VO

Valore
annuale

Valore
cumulati

VO

Valore
cumulativ
o

Valore
annuale

Rapporto di
conseguime
nto

To

Tot

To
t.

To To
MFt. MFt.

M

To
t.

M

To
t.

To

MFt.

M

To
t.

To

MFt.

M

To
t.

M: F| Tot. | M: F

Tot. i Mi F

PROS

Numero di
data set in
formato
open
pubblicati
sul portale
della
Regione
Veneto

Numer

Numero

2014

12

20

12

12 35

16

31

19

50

50 1.0

507,
5%

PR10

Numero di
amministr
azioni
beneficiari
e che
hanno
awviato
sistemi per
la
misurazion
e degli
oneri
amministr
ativi
(MOA)
come
risultato
delle
attivita di
supporto
finanziate

Numer

Percent
uale

2014

5,0
%

0,0%
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Cod.
Indicat
ore

Descrizion
e
indicatore

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicator
edi
realizzaz
ione di
riferime
nto

Descrizi
one
Indicator
edi
realizzaz
ione di
riferime
nto

Unita di
misura
per
valori di
base e
obiettiv
o

Anno di
riferime
nto

Valore di
base

Valore
obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore
cumulati
%)

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore
cumulativ
0

Rapporto di
conseguime
nto

To

Tot

To
t.

To To
MFt. MFt.

M

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M: F| Tot. | M: F

Tot. M F

PR11

Numero di
amministr
azioni
beneficiari
e che
utilizzano i
costi
standard
e/ola
valutazion
edi
impatto
nei
processi
decisionali
politici.

Numer

Percent
uale

2014

3,0
%

0,0%

PR12

Numero di
Corti
beneficiari
eche
hanno
implement
ato siti
web o
strumenti
ICT per la
gestione
dei casi o
perle
comunicaz
joni tra
Cortie
soggetti

Numer

Numero

2013

0,0%
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Cod.
Indicat
ore

Descrizion
e
indicatore

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicator
edi
realizzaz
ione di
riferime
nto

Descrizi
one
Indicator
edi
realizzaz
ione di
riferime
nto

Unita di
misura
per
valori di
base e
obiettiv
o

Anno di
riferime
nto

Valore di
base

2014 2015
Valore

2016

2017

2018

el Valore Valore
(2023) Valore .| Valore .
cumulati cumulati

annuale annuale
%) VO

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore
cumulativ
0

Rapporto di
conseguime
nto

To

Tot To To To To
t. t. t. t.

M F M: F M: F M: F M F

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M

To
t.

M: F

Tot. . M F

Tot. M F

esterni

PR13

Numero di
amministr
azioni
beneficiari
e che
hanno
implement
ato sistemi
di gestione
della
qualita
come
risultato
delle
attivita di
supporto
finanziate

Numer

Numero

2013

0,0%
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REGIONE it VENETO

o)

Asse IV Capacita Istituzionale - Priorita d'investimento: 11.2 Rafforzamento delle capacita di tutti i soggetti interessati che operano nei settori dell'istruzione, della formazione
permanente, della formazione e delle politiche sociali del lavoro, anche mediante patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e locale

Descrizio Unita
.| cod. 1zl di 2014 2015 2016 2017 2018 Rapporto
Unita . ne . . Valore .
R Indicato . misura Valore di - di
.. di R Indicator Anno obiettivo .
Cod. | Descrizion . re di . per . base Valore Valore Valore Valore Valore conseguim
X misur . edi . di (2023) Valore .| Valore .| Valore .| Valore . Valore .
Indica e realizza . . | valori e . cumulati cumulati cumulati cumulati cumulativ ento
- a . . | realizzazi . riferim annuale annuale annuale annuale annuale
tore | indicatore | . . zione di . di base vo vo vo vo o
indica | . . one di ento
tore riferime riferimen 2 Tot Tot To To To To To To To To Tot Tot
nto obietti M: F M: F M: F M F M M M M M: F M: F M M: F| Tot. . M F
to t. t. t. t. t. t. t. t.
vo
Percentua
le di
amministr
azioni che
h
oR14 of":r:zzat Nume Percen | oo | 33, 50, 79, 79, 158,
ganizzat | tuale 1% 0% 3% 3% 5%
o corsi di
formazion
e ICT per
il proprio
personale
Numero
. (Numero
di R
. di
amministr -
- amministr
azioni L
- azioni
beneficiar supportat
ie ch Num Percen
PR15 | 1€ "¢ ume e per ereen | 5014 80, 0,0%
hanno ro - tuale 0%
. migliorare
implemen L .
. i sistemi e
tato nuovi i
sistemi e g .
. strumenti
strumenti )
IT
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indica
tore

Descrizio
ne
indicator
e

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicat
ore di
realizza
zione
di

riferim

ento

Descrizi
one
Indicat
ore di
realizza
zione
di
riferim
ento

Unita
di
misura
per
valori
di base
e
obietti
vo

Anno
di
riferim
ento

Valore
di base

Valore
obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore

cumulativ

(¢}

Valore
annuale

Valore

cumulativ

(¢}

Valore

annuale

Valore

cumulativ

(%]

Valore
annuale

Valore
cumulativ
0

Rapporto
di
conseguim
ento

ot M F

Tot. | M

T

F| ot

T
M:F|ot: M F

Tot. | M

Tot.

M

Tot. | M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M: F| Tot. | M

Tot. | M: F

PR16

Tempo
medio di
approva
zione dei
progetti
(trala
presenta
zione
della
domand
adiun
progetto
ela
firma di
un
contratt
o)

Giorni

Giorni

2014

55

26

26

34

30

33

31

36

32

171,
9%

PR17

Numero
di
valutazio
ni
discusse
nel
Comitat
odi
Sorvegli
anza

Numer

Numer

2014

12

25,0
%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE ot VE!

NETO

Cod.
Indica
tore

Descrizio
ne
indicator
e

Unita
di
misura
indicat
ore

Cod.
Indicat
ore di
realizza
zione

di
riferim
ento

Descrizi
one
Indicat
ore di
realizza
zione
di
riferim
ento

Unita
di
misura
per
valori
di base
e
obietti
vo

Anno
di
riferim
ento

Valore
di base

Valore
obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore
annuale

Valore
cumulati
VO

Valore
annuale

Valore
cumulativ
0

Valore
annuale

Valore
cumulativ
0

Valore

annuale

Valore
cumulativ
0

Valore

annuale

Valore

cumulativ

[e]

Rapporto
di
conseguim
ento

ot M F

Tot. | M

T
F| ot

T

M:F|ot: M F

Tot. | M

F| Tot. { M F

Tot. | M

F| Tot. | M F

Tot.

M

Tot. i M F

Tot.

M

Tot.

M

Tot. | M: F

PR18

Percent
uale di
informaz
joni sulle
opportu
nita di
finanzia
mento
fornite
online
sul
totale
delle
informaz
joni sulle
opportu
nita di
finanzia
mento

Percen
tuale

Percen
tuale

2014

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

100,
0%

PR19

Numero
di piani
d'inform
azione
annuali
attuati

Numer

Numer

2014

28,6
%

PR20

Numero
di
misure
anti-
corruzio
nee
anti-
frode

Numer

Numer

2014

200,
0%
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¢

UNIONE EUROPEA
Forrdo sociale europeo REGIONE it VENETO

Cod Descrizi | Unita
o one di 2014 2015 2016 2017 2018 Rapporto
. | Indicat ) . Valore )
. Unita | Indicat | misura Valore I di
Descrizio . ore di . Anno . obiettivo .
Cod. di . ore di per . di base Valore Valore Valore Valore Valore | conseguim
. ne . realizza ; i di (2023) Valore . Valore . Valore . Valore . Valore .
Indica |, . misura ) realizza | valori | ... cumulati cumulativ cumulativ cumulativ cumulativ ento
indicator | . . zione . R riferim annuale annuale annuale annuale annuale
tore indicat . zione | di base \Ze) [¢) [¢) 0 o]
e di . ento
ore riferim el € T T T
—— riferim | obietti ot | M F[ Tot. M F|ot M Flot: M F| Tot. M F| Tot. i M. F| Tot. | M: F| Tot. | M: F| Tot. | M F| Tot. | M: F| Tot. i M. F| Tot. | M: F| Tot. | M: F
ento VO
attuate
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Tabella 4A

Indicatori di output comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d’investimento e categoria di regione) Priorita d'investimento:

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.1 Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lungo periodo e chi si trova ai margini
del mercato del lavoro, anche con iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

M

F Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot.

M F

Coo01

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

8.790 { 4395 4.395

3.290

1.499

1.791

2.319

972

1.347

470

159

311

6.079: 2.630 : 3.449

69,2%

59,8% : 78,5%

C002

| disoccupati di
lungo periodo

4.3951 2.320} 2.075

1.202

591

611

765

330

435

55

42

13

2022 963:1.059

46,0%

41,5% ¢ 51,0%

COo03

Le persone inattive

29301 1.315:1.615

66

22

44

17

12

37

28

120 36 84

4,1%

2,7% 5,2%

Coo4

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

1.935:1.321: 614

54

19

35

17

12

24

18

95 30 65

4,9%

2,3%: 10,6%

CO05

| lavoratori,
compresi i lavoratori
autonomi

2.930: 1.600 : 1.330

170

80

90

746

441

305

482

249

233

1.398: 770 628

47,7%

48,1% ¢ 47,2%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

5.145:2.830: 2.315

271

57

214

74

35

39

189

51

138

534: 143: 391

10,4%

51%: 16,9%

Co07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

1905 1.140: 765

184

133

51

292

180

112

107

48

59

583 361 222

30,6%

31,7% ¢ 29,0%

CO08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche
di lungo periodo, o
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione

285 185 100

176

127

49

221

138

83

43

17

26

440 ¢ 282 158

154,4%

152,4% : 158,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

F Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

CO09

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

2.575:1.355:1.220

294

221

73

321

206

115

82

48

34

697 475: 222

27,1%: 351%: 18,2%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario
superiore (ISCED 3) o
di un diploma di
istruzione post
secondaria (ISCED 4)

8.225  4.140 | 4.085

1.929

901

1.028

1.562

719

843

596

245

351

4.087 1.8651 2.222

49,7% : 45,0% : 54,4%

CO11

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

3.850: 1.815: 2.035

1.303

479

824

1.179

476

703

310

124

186

2.792:1.079: 1.713

72,5% i 59,4%: 84,2%

CO12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro

1320 726 594

0,0% 0,0% 0,0%

CO13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro e con figli a
carico

950 490: 460

0,0% 0,0% 0,0%

CO14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo adulto
con figli a carico

1.170: 164 : 1.006

0,0% 0,0% 0,0%
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UNIONE EUROPEA
oo socisl europeo

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M F

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot.

M F

CO15

I migranti, le
persone di origine
straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita
emarginate come i
rom)

1.715: 928

787

17

14 3

17 14

w

1,0%

1,5% 0,4%

CO16

Le persone con
disabilita

Co17

Le altre persone
svantaggiate

10

10 0

51

30

21

62 40 22

CO18

| senzatetto e le
persone colpite da
esclusione abitativa

Cco19

Le persone
provenienti da zone
rurali

1350 675

675

397

179 218

385

186

199

151

70

81

9331 435 498

69,1%

64,4% : 73,8%

€020

Numero di progetti
attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

19

22

366,7%

Co21

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro
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Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot. M F

Tot.

F Tot.

M

Tot. M

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

C022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

2.115

69

337

406

19,2%

POO1

Totale partecipanti

14.650 ; 7.310 | 7.340

3.526 | 1.601

1.925

3.082

1.418

1.664

989

417

572

7.597

3.436

4.161

51,9%

47,0%

56,7%
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Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.2 Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono

studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

M

F Tot. M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot. M F

Tot.

M

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

4.980

2.240

2.740

0| 182

92

90

461

273

188

114

56

58

757 % 421: 336

15,2%

18,8%

12,3%

C002

| disoccupati di lungo
periodo

2.490

1.121

1.370

0 22

12

10

78

42

36

21

12

4,9%

5,6%

4,2%

Co03

Le persone inattive

7.470

3.360

4.110

0 12

26 16 10

0,3%

0,5%

0,2%

Co04

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

7.470

3.360

4.110

14 7 7

0,2%

0,2%

0,2%

CO05

| lavoratori,
compresi i lavoratori
autonomi

0 47

28

19

97

77

20

149 108 41

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

6.850

3.083

3.768

132

89

43

147 99 48

2,1%

3,2%

1,3%

Coo07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

11 7 4

CO08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche di
lungo periodo, 0
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione
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Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

CO09

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

3.575

1.825

1.750

33

19

14

35 21 14

1,0%: 12%: 0,8%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario superiore
(ISCED 3) o diun
diploma di istruzione
post secondaria
(ISCED 4)

6.895

3.100

3.795

18

14

167

114

53

41

37

226 165 61

33%: 53% 16%

COo11

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

1.980

675

1.305

222

113

109

270

144

126

178

101

77

670 358 312

33,8% i 53,0% | 23,9%

COo12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro

1.120

637

483

0,0%: 0,0%: 0,0%

CO13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro e con figli a
carico

810

448

362

0,0%: 0,0%: 0,0%

CO14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo adulto
con figli a carico

995

139

856

0,0%: 0,0%: 0,0%
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E"'??Exfuﬁvoﬂsf REGIONE pit VENETO
VHlle Gl 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo el el
Cod. DESeliZione (2023) conseguimento
Indicatore indicatore
Tot. M F Tt ™ F | Tott M F [Tott M F [Tott ™ F | Tott M F | Tot. M F Tot. M F
I migranti, le
persone di origine
straniera, le
co15 :;";;izzzle 1870 842 1.029 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 ol 01% 01% 00%
comunita
emarginate come i
rom)
cot | L& personecon 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
disabilita
co17 | Lealtre persone 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 2 0 0 0 0 3 3 0

svantaggiate

| senzatetto e le
C018 persone colpite da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
esclusione abitativa

Le persone
C019 provenienti da zone 1.145 515 630 0 0 0 17 10 7 35 16 19 22 14 8 74 40 34 6,5%: 7,8% : 5,4%
rurali

Numero di progetti
attuati
completamente o
C020 parzialmente dalle 2 0 0 28 0 28 1400,0%
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
co21 sostenibile e al 0 0 0 0 0 0
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro
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Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot. M F

Tot.

F Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

C022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

1.690

0,1%

POO1

Totale partecipanti

12.450 ; 5.600 : 6.850

241

128

113

471

278

193

220

139

81

932 545 387

7,5%

9,7%

5,6%
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REGIONE it VENETO
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Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.4 Uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, conciliazione
della vita professionale con la vita privata e promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

M

F Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot. M F

Tot.

M

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

1.980

1.980

249

249

270

269

254

253

773 2. 771

39,0%

38,9%

C002

| disoccupati di lungo
periodo

990

990

76

76

97

96

72

72

245 1: 244

24,7%

24,6%

Co03

Le persone inattive

1.320

1.320

10

12

22 6 16

1,7%

1,2%

Co04

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

870

870

10 0 10

1,1%

1,1%

CO05

| lavoratori, compresi
i lavoratori autonomi

197

41

156

912

651

2.013

807

1.206

3.122 : 1.109} 2.013

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

1.155

1.155

41

32

98

39

59

147 49 98

12,7%

8,5%

Coo07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

430

430

27

22

104

33

71

300

127

173

431 165 266

100,2%

61,9%

Co08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche di
lungo periodo, o
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione

65

65

13

13

14

14

28

28

55 0 55

84,6%

84,6%
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UNIONE EUROPEA
oo socisl europeo

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

CO09

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

580

580

23

21

95

24

71

277

138

139

3951 164 231

68,1%

39,8%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario superiore
(ISCED 3) o diun
diploma di istruzione
post secondaria
(ISCED 4)

1.855

1.855

252

16

236

666

154

512

1.340

483

857

2.258 ¢ 653 1.605

121,7%

86,5%

CO11

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

865

865

180

24

156

419

84

662

192

470

1.261: 300: 0961

145,8%

111,1%

CO12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro

295

295

0,0%

0,0%

CO13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro e con figli a
carico

215

215

0,0%

0,0%

CO14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo adulto
con figli a carico

265

265

0,0%

0,0%

CO15

| migranti, le persone
di origine straniera,
le minoranze
(comprese le
comunita

385

385

0,3%

0,3%
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UNIONE EUROPEA
oo socisl europeo

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

emarginate come i
rom)

CO16

Le persone con
disabilita

Co17

Le altre persone
svantaggiate

11

12 5 7

CO18

| senzatetto e le
persone colpite da
esclusione abitativa

CO19

Le persone
provenienti da zone
rurali

305

305

45

36

152

43

109

281

110

171

478 162 316

156,7%

103,6%

€020

Numero di progetti
attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

0,0%

Co21

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro

50

14

14

28,0%

€022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot. M

Tot. M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot. M

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

420

96

450

524

1.070

254,8%

POO1

Totale partecipanti

3.300

3.300

456 42

414

1.182

262

920

2.279

813

1.466

3917 1.117

2.800

118,7%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE ot VE!

NETO

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.5 Adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M F

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M F

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di
lungo periodo

60

35 25

48

19

29

59

23

36

170

77

93

C002

| disoccupati di
lungo periodo

10

24

13

11

43

18

25

Co03

Le persone
inattive

11

11

20

16

40

35

Coo04

Le persone
inattive che non
SEeguono un corso
di insegnamento
o una formazione

CO05

| lavoratori,
compresi i
lavoratori
autonomi

70.000 : 37.500 : 32.500

2.440

1.511

929

10.712

6.837 : 3.875

19.250

12.158

7.092

15.582

9.554

6.028

47.984

30.060

17.924

68,5%

80,2% | 55,2%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

5.005: 2.603: 2.402

98

67

31

530

319: 211

1.010

587

423

683

400

283

2321

1.373

948

46,4%

52,7% : 39,5%

Co07

Le persone di eta
superiore a 54
anni

5665 3.230: 2.435

277

192

85

1.289

909 380

2.417

1.727

690

2.100

1.473

627

6.083

4.301

1.782

107,4%

133,2% i 73,2%

Co08

| partecipanti di
eta superiore a 54
anni che sono
disoccupati,
anche di lungo
periodo, o inattivi
e che non
Seguono un corso
di istruzione o
formazione

850 497 353

12

11 1

19

14

w

2,2%

2,8% 1,4%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE ot VE!

NETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M F

CO09

| titolari di un
diploma di
istruzione
primaria (ISCED 1)
o di istruzione
secondaria
inferiore (ISCED 2)

28.735

15.689

13.046

527

355

172

2.156

1.586: 570

3.194

2471

723

2.365

1.799

566

8.242

6.211

2.031

28,7%

39,6% : 15,6%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario
superiore (ISCED
3) o di un diploma
di istruzione post
secondaria (ISCED
4)

33.210

17.945

15.265

1.375

858

517

6.088

3.870: 2.218

11.305

7.005

4.300

9.125

5525

3.600

27.893

17.258

10.635

84,0%

96,2% | 69,7%

Cco11

| titolari di un
diploma di
istruzione
terziaria (ISCED da
5a8)

8.055

3.865

4.190

541

298

243

2.519

1.411: 1.108

4.745

2.656

2.089

4.070

2.181

1.889

11.875

6.546

5.329

147,4%

169,4% i 127,2%

CO12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro

CO13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro e con
figli a carico

CO14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo
adulto con figlia
carico

5.600

784

4.816

0,0%

0,0% 0,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M F

Tot.

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M F

CO15

I migranti, le
persone di origine
straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita
emarginate come
i rom)

6.875

5.733

1.142

0,1%

0,1% 0,0%

CO16

Le persone con
disabilita

10 7 3

Co17

Le altre persone
svantaggiate

41

27 14

105

74

31

121

100

21

204 67

Co18

| senzatetto e le
persone colpite
da esclusione
abitativa

Cco19

Le persone
provenienti da
zone rurali

6.440

3.478

2.962

2.627

1.682: 945

3.412

2.232

1.180

2.313

1.437

876

8.352 ¢ 5.351: 3.001

129,7%

153,9% : 101,3%

€020

Numero di
progetti attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni
non governative

20

15,0%

Co21

Numero di
progetti dedicati
alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro
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UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Rapporto di

Valore obiettivo (2023) 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo .
conseguimento

Cod. Descrizione

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot.. M F | Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F

Numero di
progetti destinati
alle pubbliche
C0O22 amministrazioni o 0 0 0 0 0 0
ai servizi pubblici
a livello nazionale,
regionale o locale

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

C023 15.855 1.375 2.519 5.483 1.369 10.746 67,8%

POO1 ;ggl_iipanti 70.000 : 37.500 : 32.500 244311511 932| 10.781 : 6.880: 3.901 | 19.309 | 12.188 ' 7.121 | 15.661 | 9.593 | 6.068 | 48.194 | 30.172 : 18.022 | 68,8% : 80,5%  55,5%
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Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.6 Invecchiamento attivo e in buona salute

* *
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

M

F Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot.

M F

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

380: 210: 170

469

226

243

298

145

153

768 371 397

202,1%

176,7% : 233,5%

C002

| disoccupati di lungo
periodo

190 190 0

125

57

68

137

71

66

262 128 134

137,9%

67,4%

Co03

Le persone inattive

Coo04

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

CO05

| lavoratori,
compresi i lavoratori
autonomi

1520 869: 651

50

35

15

1.178

666

512

517

313

204

1.745 : 1.014 731

114,8%

116,7% : 112,3%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

232

120

112

51

32

19

284 . 152 132

Coo07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

1.890 : 1.072 818

156

104

52

160

111

49

321 219 102

17,0%

20,4% : 12,5%

Co08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche di
lungo periodo, o
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione

285 162 123

25

16

34

23

11

59 39 20

20,7%

24,1% ; 16,3%

CO09

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore

570: 365: 205

322

212

110

184

132

52

512 . 349 163

89,8%

95,6% @ 79,5%

Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione comunitaria

Autorita di Gestione POR FSE 2014-2020

RAA 2018
Pag. 68 di 189




* *
* oy x

UNIONE EUROPEA
oo socisl europeo

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

(ISCED 2)

Co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario superiore
(ISCED 3) odiun
diploma di istruzione
post secondaria
(ISCED 4)

760

427

333

37

27

10

976

508

468

455

245

210

1.468: 780: 688

193,2%

182,7%

206,6%

Cco11

| titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
a8)

570

287

283

345

167

178

171

74

97

524 244 280

91,9%

85,0%

98,9%

CO12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro

170

97

73

0,0%

0,0%

0,0%

Co13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro e con figli a
carico

125

69

56

0,0%

0,0%

0,0%

Co14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo adulto
con figli a carico

150

21

129

0,0%

0,0%

0,0%
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UNIONE EUROPEA
oo socisl europeo

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

Tot.

M

Tot.

M F

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M F

CO15

I migranti, le
persone di origine
straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita
emarginate come i
rom)

CO16

Le persone con
disabilita

Co17

Le altre persone
svantaggiate

34

26

34 26 8

CO18

| senzatetto e le
persone colpite da
esclusione abitativa

Cco19

Le persone
provenienti da zone
rurali

175 100

75

14

215

141

74

95

47

48

324 196 128

185,1%

196,0% : 170,7%

€020

Numero di progetti
attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

Co21

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro
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REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot. M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

C022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

225

18

335

353

156,9%

POO1

Totale partecipanti

1.900

1.079

821

51

35

16

1.650

892

758

821

462

359

2.522 1 1.389 | 1.133

132,7%

128,7%

138,0%
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

o)

REGIONE it VENETO

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.7 Modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell’occupazione,
migliorando il soddisfacimento delle esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi

di mobilita e una migliore cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

M

F Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

1.440

715

725

0,0%

0,0%

0,0%

C002

| disoccupati di lungo
periodo

720

370

350

0,0%

0,0%

0,0%

Co03

Le persone inattive

480

266

214

0,0%

0,0%

0,0%

Co04

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

165

87

78

0,0%

0,0%

0,0%

CO05

| lavoratori, compresi
i lavoratori autonomi

480

262

218

0,0%

0,0%

0,0%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

410

241

169

0,0%

0,0%

0,0%

Co07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

155

89

66

0,0%

0,0%

0,0%

Co08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche di
lungo periodo, o
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione

25

15

10

0,0%

0,0%

0,0%
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REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

CO09

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

345

198

147

0,0%

0,0%

0,0%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario superiore
(ISCED 3) o diun
diploma di istruzione
post secondaria
(ISCED 4)

890

480

410

0,0%

0,0%

0,0%

CO11

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

1.165

565

600

0,0%

0,0%

0,0%

COo12

| partecipanti
appartenenti a nuclei
familiari senza lavoro

215

94

0,0%

0,0%

0,0%

CO13

| partecipanti
appartenenti a nuclei
familiari senza lavoro
e con figli a carico

155

86

69

0,0%

0,0%

0,0%

Co14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta da
un singolo adulto
con figli a carico

190

27

163

0,0%

0,0%

0,0%

CO15

| migranti, le persone
di origine straniera,
le minoranze
(comprese le
comunita
emarginate come i
rom)

360

212

148

0,0%

0,0%

0,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

CO16

Le persone con
disabilita

Co17

Le altre persone
svantaggiate

Co18

| senzatetto e le
persone colpite da
esclusione abitativa

CO19

Le persone
provenienti da zone
rurali

220

125

95

o

0,0%

0,0%

0,0%

€020

Numero di progetti
attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

C0o21

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo del
lavoro

€022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

30

10,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

F Tot. M

Tot. M

Tot. M

Tot.

Tot. M F

Tot. M

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

POO1

Totale partecipanti

2.400: 1.243 | 1.157

0,0% : 0,0%: 0,0%
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Asse Il Inclusione Sociale - Priorita d'investimento: 9.1 Inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita

l'occupabilita

* *
e

UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE ot VE!

NETO

o)

e la partecipazione attiva, e migliorare

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di
lungo periodo

33.960

16.991

16.969

1.009

483

526

6.955

3.624 {3331

3.801

2.067

1.734

9.476

5.174

4.302

21.241:11.348 : 9.893

62,5% 66,8% 58,3%

C002

| disoccupati di
lungo periodo

16.980

8.758

8.222

412

186

226

3.516

1.787 : 1.729

808

379

429

1.356

728

628

6.092: 3.080: 3.012

35,9% 35,2% 36,6%

Co03

Le persone inattive

11.320

5.837

5483

60

33 27

22

15

268

154

114

350 194 156

3,1% 3,3% 2,8%

Coo04

Le persone inattive
che non seguono
un corso di
insegnamento o
una formazione

11.175

6.172

5.003

34

13 21

38

21

17

80 34 46

0,7% 0,6% 0,9%

CO05

| lavoratori,
compresi i
lavoratori
autonomi

11.320

6.396

4.924

85

46 39

157

77

80

165

77

88

407 200 207

3,6% 3,1% 4,2%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

3.270

1.701

1.569

60

33 27

80

47

33

612

348

264

752 428 324

23,0% 25,2% 20,7%

Co07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

5.620

3.055

2.565

107

72

35

2.416

1.510 0 906

834

617

217

2.752

1.711

1.041

6.109: 3.910: 2.199

108,7% i 128,0% 85,7%

Co08

| partecipanti di
eta superiore a 54
anni che sono
disoccupati, anche
di lungo periodo, o
inattivi e che non
Seguono un corso
di istruzione o
formazione

845

483

107

72

35

2.383

1.488 | 895

802

592

210

2.702

1.681

1.021

5994} 3.833 2.161

709,3% i 793,6% | 597,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Tot. M F

Tot.

F Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

CO09

| titolari di un
diploma di
istruzione primaria
(ISCED 1) o di
istruzione
secondaria
inferiore (ISCED 2)

35.065 | 19.080 : 15.985

270

179

91

3.157

1.927 1 1.230

1.751

1.158

593

4.763

2.785

1.978

9.941: 6.049: 3.892

28,4% 31,7% 24,3%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario
superiore (ISCED 3)
o di un diploma di
istruzione post
secondaria (ISCED
4)

18.740: 9.112; 9.628

579

242

337

3.165

1392 1.773

1.604

721

883

4.641

2.373

2.268

9.989: 4728 5.261

53,3% 51,9% 54,6%

Cco11

| titolari di un
diploma di
istruzione terziaria
(ISCEDda5a8)

2795 1.032; 1.763

160

62

98

560

221 339

428

140

288

348

145

203

1.496 568 928

53,5% 55,0% 52,6%

CO12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro

5.095: 2.905: 2.190

0,0% 0,0% 0,0%

Co13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro e con
figli a carico

3.680: 2.033: 1.647

0,0% 0,0% 0,0%

CO14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo
adulto con figlia
carico

4.530 634 . 3.896

0,0% 0,0% 0,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Tot.

M

Tot.

F | Tot. | M

Tot.

Tot.

M F

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

CO15

I migranti, le
persone di origine
straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita
emarginate come i
rom)

5.475

3.920

1.555

29

21 8

38 27 11

0,7% 0,7% 0,7%

CO16

Le persone con
disabilita

300

170

130

175

107 68

154

97 57

3.544

1.928

1.616

3873 2132 1741

1291,0% : 1254,1% : 1339,2%

Co17

Le altre persone
svantaggiate

2.615

1.490

1.125

31 22

320

230 90

666

471 195

442

265

177

1.459 988 471

55,8% 66,3% 41,9%

Co18

| senzatetto e le
persone colpite da
esclusione
abitativa

Cco19

Le persone
provenienti da
zone rurali

5.205

2.966

2.239

1.220

627 593

604

350 254

1.577

903

674

3401 1880 1.521

65,3% 63,4% 67,9%

€020

Numero di progetti
attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

30

0,0%

€021

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro

50

16

25

50,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

* *
e

REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot.

M F | Tot.

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot.

M

C022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o
ai servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

97

97

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

10

26

39

POO1

Totale partecipanti

56.600

29.224

27.376

1.009

483 | 526 | 7.100

3.703 | 3.397

3.980

2.151

1.829

9.909

5.405

4.504

21.998 | 11.742

10.256

38,9%

40,2%

37,5%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

* *
e

REGIONE it VENETO

o)

Asse Il Inclusione Sociale - Priorita d'investimento: 9.5 Promozione dell'imprenditorialita sociale e dell'integrazione professionale nelle imprese sociali e dell'economia sociale e

solidale, al fine di facilitare I'accesso all'occupazione

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Tot. M F

Tot.

M

F Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

2.280:1.145 : 1.135

84

41

43

360

179

181

444 0 220 224

19,5% 19,2% 19,7%

C002

| disoccupati di
lungo periodo

1140 577: 563

29

12

17

71

35

36

100 47 53

8,8% 8,1% 9,4%

Co03

Le persone inattive

1140 593 547

266

137

129

271 137 134

23,8% 23,1% 24,5%

Co04

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

570 296 274

27

11

16

30 11 19

5,3% 3,7% 6,9%

CO05

| lavoratori,
compresi i lavoratori
autonomi

380 210 170

44

29

15

1.120

606

514

4.820

2.595

2.225

5984 :3.230: 2.754

1574,7% | 1538,1% : 1620,0%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

760 433 327

78

42

36

514

277

237

5921 319: 273

77,9% 73,7% 83,5%

Co07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

575 321 254

171

108

63

834

517

317

1.011: 627 384

175,8% ¢ 195,3% : 151,2%

Co08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche
di lungo periodo, o
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione

85 49 36

58

27

31

62 31 31

72,9% 63,3% 86,1%
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UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Valore obiettivo

(2023) 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo Rapporto di conseguimento

Cod. Descrizione

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

CO09 950 : 485 465 1 0 1| 120 81 39| 804: 471: 333| 925! 552 373 97,4% @ 113,8% 80,2%

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario
C010 . 1.330 713 617 18 13 5 645 364 281(2.631:1.470:1.161|3.294 : 1.847 : 1.447 | 247,7% i 259,0% : 234,5%
superiore (ISCED 3)
o di un diploma di
istruzione post
secondaria (ISCED 4)

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

Co11 1520 750: 770 25 16 9| 438 198: 240(1.994: 0956:1.038|2.457:1.170: 1.287| 161,6% : 156,0% @ 167,1%

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari senza
lavoro

CO12 340: 194 146 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%

| partecipanti
appartenenti a
Co13 nuclei familiari senza | 245 135 110 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
lavoro e con figli a
carico

| partecipanti che
vivono in una
CO14 famiglia composta 305 43 262 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0%
da un singolo adulto
con figli a carico
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E"'??Exfuﬁvoﬂsf REGIONE it VENETO
Valore obiettivo . . .
2023 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo Rapporto di conseguimento
Cod. Descrizione ( )
Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F
I migranti, le
persone di origine
straniera, le
cols | [mnoranze 370 261 109 3 20 1 o o ofl o 0 o] 3 2 1| 08% 08%  09%
(comprese le
comunita
emarginate come i
rom)
cote | L personecon 0 24 26 o o o 1 1 o 9 5 4l 10 6 4| 200% 250% 154%
disabilita
co17 | Lealtre persone 200 106 94 o0 0 o| 57 35 22| 67 40 27| 124 75 49| 620% 708%  52,1%

svantaggiate

| senzatetto e le
C018 persone colpite da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
esclusione abitativa

Le persone
C019 provenienti da zone 350 199 151 8 6 2 177+ 101 76 690 379 311| 875 486 389 | 250,0% i 244,2%: 257,6%
rurali

Numero di progetti
attuati
completamente o
C020 parzialmente dalle 0 0 0 0 0
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
co21 sostenibile e al 0 0 0 0 0
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot. M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

C022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

2.240

30

517

888

1.435

64,1%

POO1

Totale partecipanti

3.800

1.948

1.852

29

15

1.208

647

562

5.446

2911

2.535

6.699

3.587

3.112

176,3%

184,1%

168,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Asse Il Istruzione e Formazione - Priorita d'investimento: 10.1 Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere |'uguaglianza di accesso a una istruzione
prescolare, primaria e secondaria di buona qualita, inclusi i percorsi di apprendimento formale, non formale e informale, che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M F

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Ccoo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di
lungo periodo

17

11

603

349 254

39

37

166

93

73

825

485

340

Cco02

I disoccupati di
lungo periodo

217

116 . 101

226

125

101

coo3

Le persone
inattive

39.300

23.704

15.596

5.961

3.512

2.449

5.731

3.380: 2.351

10.673

6.883

3.790

11.075

6.830

4.245

33.440

20.605

12.835

85,1%

86,9%

82,3%

coo4

Le persone
inattive che non
seguono un
corso di
insegnamento o
una formazione

50

30

20

22

16 6

32

21

11

64,0%

70,0%

55,0%

Ccoo05

| lavoratori,
compresi i
lavoratori
autonomi

351

192 159

123

59

64

44

29

15

519

280

239

Coo06

Le persone di
eta inferiore a
25 anni

39.300

23.704

15.596

5.979

3.518

2.461

5.843

3.447 : 2.396

10.685

6.895

3.790

11.125

6.867

4.258

33.632

20.727

12.905

85,6%

87,4%

82,7%

coo7

Le persone di
eta superiore a
54 anni

58

37 21

20

19

18

10

96

66

30

coos

| partecipanti di
eta superiore a
54 anni che sono
disoccupati,
anche di lungo
periodo, o
inattivi e che
non seguono un
corso di
istruzione o

24

16 8

14

42

29

13
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UNIONE EUROPEA
oo socisl europeo

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

M

formazione

coo9

1 titolari di un
diploma di
istruzione
primaria (ISCED
1) o di istruzione
secondaria
inferiore (ISCED
2)

39.300

23.704

15.596

5.897

3.497

2.400

5.843

3.474 : 2.369

10.604

6.842

3.762

11.123

6.872

4.251

33.467

20.685

12.782

85,2%

87,3%

82,0%

co10

I titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario
superiore (ISCED
3)odiun
diploma di
istruzione post
secondaria
(ISCED 4)

80

20

60

605

356 249

131

93

38

104

55

49

920

524

396

co11

I titolari di un
diploma di
istruzione
terziaria (ISCED
da5a8)

237

91 146

69

20

49

40

10

30

346

121

225

co12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro

3.535

1.962

1.573

0,0%

0,0%

0,0%

co13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro e
con figli a carico

2.555

1.412

1.143

0,0%

0,0%

0,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

M

co14

| partecipanti
che vivono in
una famiglia
composta da un
singolo adulto
con figli a carico

3.145

1.473

1.672

0,0%

0,0%

0,0%

co1s

| migranti, le
persone di
origine
straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita
emarginate
come i rom)

7.610

4.566

3.044

63

35

28

90

58

32

94

47

47

247

140

107

3,2%

3,1%

3,5%

co16

Le persone con
disabilita

730

415

112

66

46

210

139

71

191

121

70

513

326

187

70,3%

78,6%

59,4%

Cco17

Le altre persone
svantaggiate

41

30

11

24

17

69

50

19

coi1s

| senzatetto e le
persone colpite
da esclusione
abitativa

co19

Le persone
provenienti da
zone rurali

3.615

2.060

1.555

1.140

697

443

1.243

713

530

2.022

1.353

669

2.068

1.281

787

6.473

4.044

2.429

179,1%

196,3%

156,2%

co20

Numero di
progetti attuati
completamente
o parzialmente
dalle parti sociali
oda
organizzazioni
non governative

RAA

2018
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UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Rapporto di

Valore obiettivo (2023) 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo .
conseguimento

Cod. Descrizione

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. . M: F | Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F

Numero di
progetti dedicati
alla
partecipazione
co21 sostenibile e al 0 0 0 0 0 0
progresso delle
donne nel
mondo del
lavoro

Numero di
progetti
destinati alle
pubbliche

c022 am'minis.tr‘azioni 0 0 0 0 0 o
0 ai servizi
pubblici a livello
nazionale,
regionale o
locale

Numero di
micro, piccole e
medie imprese
finanziate
co23 (incluse societa 0 0 1 0 0 1
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

PO01 ;::::::ipanti 39.300 : 23.704 : 15.596 5.979  3.518 : 2.461 | 6.685 : 3.921 : 2.764 | 10.835  6.979 : 3.856 | 11.285 : 6.952  4.333 | 34.784 21.370 : 13.414 | 88,5% : 90,2% : 86,0%
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

o)

REGIONE it VENETO

Asse Il Istruzione e Formazione - Priorita d'investimento:10.4 Migliorare I'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi d'insegnamento e di formazione, favorire il passaggio
dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzare i sistemi di istruzione e formazione professionale e migliorare la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle
competenze, adeguamento dei curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e di
apprendistato

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

M

Tot. M F

Coo1

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

5.040

2.510

2.530

288

227

61

461

379

82

430

339

91

1.180

945

235

23,4% : 37,6% 9,3%

C002

| disoccupati di
lungo periodo

2.520

1.293

1.227

16

13

14

10

10

40

29

11

1,6%: 2,2% 0,9%

Co03

Le persone inattive

21.840

11.641

10.199

121

61

60

4.590

2.261

2.329

4.329

1.854

2.475

5.883

2.643

3.240

14.923

6.819

8.104

68,3% : 58,6% | 79,5%

CO04

Le persone inattive
che non seguono un
corso di
insegnamento o una
formazione

20.385

10.757

9.628

20

15

20

16

48

33

15

0,2%: 0,3% 0,2%

CO05

| lavoratori,
compresi i lavoratori
autonomi

6.720

3.669

3.051

18

12

31

17

14

86

49

37

536

222

314

671

300

371

10,0% : 8,2% : 12,2%

CO06

Le persone di eta
inferiore a 25 anni

23.520

13.819

9.701

377

268

109

4.970

2.590

2.380

4.701

2.161

2.540

5.891

2.644

3.247

15.939

7.663

8.276

67,8% : 55,5% | 85,3%

Co07

Le persone di eta
superiore a 54 anni

19

10

203

77

126

224

88

136

CO08

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche
di lungo periodo, o
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

M

Tot.

M F

CO09

| titolari di un
diploma di
istruzione primaria
(ISCED 1) o di
istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

11.310

6.420

4.890

12

4.287

2.101

2.186

4.044

1.692

2.352

5.826

2.606

3.220

14.169

6.406

7.763

125,3%

99,8% : 158,8%

co10

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario
superiore (ISCED 3)
o di un diploma di
istruzione post
secondaria (ISCED 4)

12.065

6.500

5.565

403

288

115

765

544

221

735

520

215

107

68

39

2.010

1.420

590

16,7%

21,8% : 10,6%

Cco11

| titolari di un
diploma di
istruzione terziaria
(ISCEDda5a 8)

10.225

4.900

5.325

12

28

11

17

65

30

35

485

191

294

590

237

353

5,8%

4,8% 6,6%

COo12

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro

3.025

1.714

1.311

0,0%

0,0% 0,0%

Co13

| partecipanti
appartenenti a
nuclei familiari
senza lavoro e con
figli a carico

2.185

1.207

978

0,0%

0,0% 0,0%

Co14

| partecipanti che
vivono in una
famiglia composta
da un singolo adulto
con figli a carico

2.690

1.338

1.352

0,0%

0,0% 0,0%
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

M

Tot. M

CO15

I migranti, le
persone di origine
straniera, le
minoranze
(comprese le
comunita
emarginate come i
rom)

2.930

1.553

1.377

0,3% : 0,1%

0,4%

CO16

Le persone con
disabilita

10

Co17

Le altre persone
svantaggiate

30

19

11

110

94

16

147

114

33

CO18

| senzatetto e le
persone colpite da
esclusione abitativa

Cco19

Le persone
provenienti da zone
rurali

3.090

1.760

1.330

67

51

16

808

417

391

782

350

432

953

403

550

2.610

1.221

1.389

84,5% : 69,4%

104,4%

€020

Numero di progetti
attuati
completamente o
parzialmente dalle
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

Co21

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
sostenibile e al
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro
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Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo (2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot.

M

Tot.

F Tot.

M

Tot. M F

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot. M

C022

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni o ai
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

1.600

12

37

50

3,1%

POO1

Totale partecipanti

33.600

17.820

15.780

427

300

127

5.082 | 2.657 | 2.425

4.845

2.242

2.603

6.420

2.865

3.555

16.774 : 8.064 | 8.710

49,9% : 45,3%

55,2%

Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione comunitaria
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ASSE IV Capacita istituzionale Priorita d'investimento: 11.1 Investimenti nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello
nazionale, regionale e locale al fine di promuovere le riforme, una migliore regolamentazione e la good governance

UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Vel el 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo el el

Cod. Descrizione (2023) conseguimento

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

Coo1

| disoccupati di lungo

C002 .
periodo

C003 Le persone inattive 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Le persone inattive
che non seguono un
C004 corso di 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
insegnamento o una
formazione

| lavoratori, compresi

CO05 . ) .
i lavoratori autonomi

Le persone di eta

€006 inferiore a 25 anni

Le persone di eta

coo7 superiore a 54 anni

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche di
C0o08 lungo periodo, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione
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Vel el 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo el el

Cod. Descrizione (2023) conseguimento

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

CO09

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario superiore
(ISCED 3) o diun
diploma di istruzione
post secondaria
(ISCED 4)

co10

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

COo11

| partecipanti
C012 appartenenti a nuclei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
familiari senza lavoro

| partecipanti
appartenenti a nuclei
familiari senza lavoro
e con figli a carico

CO13

| partecipanti che
vivono in una
Cco14 famiglia composta da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
un singolo adulto
con figli a carico

| migranti, le persone
di origine straniera,
le minoranze

Co15 (comprese le 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comunita
emarginate come i
rom)
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UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Vel el 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo el el

Cod. Descrizione (2023) conseguimento

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M

Le persone con

CO16 | yisabilita

Le altre persone

CO17 R
svantaggiate

| senzatetto e le
Co18 persone colpite da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
esclusione abitativa

Le persone
CO19 provenienti da zone 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
rurali

Numero di progetti
attuati
completamente o
C020 parzialmente dalle 0 0 0 0 0 0
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
CO21 | sostenibile e al 0 0 0 0 0 0
progresso delle
donne nel mondo del
lavoro

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche

C022 amministrazioni o ai 18 0 0 2 1 3 16,7%
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale
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REGIONE it VENETO
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Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

F Tot. M

Tot. M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

POO1

Totale partecipanti

Area Capitale Umano, Cultura e Programmazione comunitaria
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ASSE IV Capacita istituzionale Priorita d'investimento 11.2 Potenziamento delle capacita di tutte le parti interessate che operano nei settori dell'istruzione, dell'apprendimento
lungo tutto I'arco della vita, della formazione e delle politiche sociali, anche attraverso patti settoriali e territoriali di mobilitazione per una riforma a livello nazionale, regionale e
locale

UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

Valore obiettivo 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo Rapporto d
Cod. Descrizione (2023) conseguimento

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F

| disoccupati,
compresi i
disoccupati di lungo
periodo

Coo1

| disoccupati di lungo

CO02 L
periodo

CO03 Le persone inattive 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 2 2 0

Le persone inattive
che non seguono un
CO04 corso di 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
insegnamento o una
formazione

| lavoratori, compresi

CO05 . ) .
i lavoratori autonomi

0 0 0 0 0 0 0 0 0| 269 86 183 7.869 | 3.163: 4.706 | 8.138 | 3.249 | 4.889

Le persone di eta

€006 inferiore a 25 anni

Le persone di eta

coo7 superiore a 54 anni

0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 8 222117 982 1.135|2.147: 990: 1.157

| partecipanti di eta
superiore a 54 anni
che sono
disoccupati, anche di
CO08 lungo periodo, o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0
inattivi e che non
seguono un corso di
istruzione o
formazione
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UNIONE EUROPEA 3 | POR FSE 2014-2020
Forrdo sociale europeo REGIONE pit VENETO GIONE va VENETO

VHlle Gl 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo T el el

Cod. Descrizione (2023) conseguimento

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M

| titolari di un
diploma di istruzione
primaria (ISCED 1) o
di istruzione
secondaria inferiore
(ISCED 2)

CO09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 3 1 242 141 101| 246 144 102

| titolari di un
diploma di
insegnamento
secondario superiore
(ISCED 3) o diun
diploma di istruzione
post secondaria
(ISCED 4)

co10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 111 46 65]3.799: 1573} 2.226 | 3.910: 1.619} 2.291

I titolari di un
diploma di istruzione
terziaria (ISCED da 5
as8)

Co11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 148 35 1131 3.836 : 1.450: 2.386 | 3.984 | 1.485 @ 2.499

| partecipanti
C012 appartenenti a nuclei 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
familiari senza lavoro

| partecipanti
appartenenti a nuclei
familiari senza lavoro
e con figli a carico

CO13

| partecipanti che
vivono in una
Cco14 famiglia composta da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
un singolo adulto
con figli a carico

| migranti, le persone
di origine straniera,
le minoranze

CO15 (comprese le 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 2 0 2
comunita
emarginate come i
rom)
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UNIONE EUROPEA
Fordo sociele uropeo REGIONE it VENETO

VHlle Gl 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo T el el

Cod. Descrizione (2023) conseguimento

Indicatore indicatore
Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M

Le persone con

CO16 | yisabilita

Le altre persone

COo17 R
svantaggiate

| senzatetto e le
Co18 persone colpite da 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
esclusione abitativa

Le persone
CO19 provenienti da zone 0 0 0 0 0 0 0 0 0 41 15 26| 929 382 547| 970 397: 573
rurali

Numero di progetti
attuati
completamente o
C020 parzialmente dalle 0 0 0 0 0 0
parti sociali o da
organizzazioni non
governative

Numero di progetti
dedicati alla
partecipazione
Cco21 sostenibile e al 0 0 0 0 0 0
progresso delle
donne nel mondo
del lavoro

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche

C022 amministrazioni o ai 8 0 0 42 28 70 875,0%
servizi pubblici a
livello nazionale,
regionale o locale
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Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot. M F

Tot.

Tot.

M

Tot. M

Tot.

M

Tot.

Tot. M F

Tot. M F

C023

Numero di micro,
piccole e medie
imprese finanziate
(incluse societa
cooperative e
imprese
dell'economia
sociale)

124

169

293

POO1

Totale partecipanti

0| 269

86

183

7.881

3.167

4.714

8.150 ; 3.253

4.897

RAA 2018
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UNIONE EUROPEA
Forvda sociale europeo

Tabella 4B

Indicatori di output specifici del programma per il FSE (per asse prioritario, priorita d’investimento e categoria di regione; si applica anche agli assi prioritari Assistenza tecnica).

Asse | Occupabilita - Priorita d'investimento: 8.2 Integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani, in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non
seguono studi né formazioni, inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i

giovani

Valore obiettivo (2023) 2014 2015 2016 2017 2018 Valore cumulativo HEPEED ]
Cod. Descrizione conseguimento
Indicatore indicatore

Tot. M F ol Tott M F ol Tt M Tot. M Tot. M F ol Tot. M Tot. M F ol T, M F
PO02 | Persone15-29anni | 12.450  5.600 | 6.850 0 0 106 65 41| 296 184 112| 90 51 39| 4921 300 192| 40% 54% 2,8%

Asse IV Capacita Istituzionale - Priorita d'investimento: 11.1 Investimento nella capacita istituzionale e nell'efficacia delle amministrazioni pubbliche e dei servizi pubblici a
livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo
(2023)

2014

2015

2016

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di

conseguimento

Tot. M F

Tot.

M

F Tot. M

Tot.

M

Tot.

M

Tot.

M

Tot. M F

Tot.

M

POO3

Numero di progetti
destinati alle
pubbliche
amministrazioni
operanti nell'ambito
della giustizia

50,0%

POO4

Numero operatori del
sistema della giustizia
civile coinvolti

100

131

500

631,0%
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Asse V Assistenza Tecnica

UNIONE EUROPEA
Forrka sociala europeo

REGIONE ot VENETO

o)

Cod.
Indicatore

Descrizione
indicatore

Valore obiettivo

(2023)

2014

2015

2017

2018

Valore cumulativo

Rapporto di
conseguimento

Tot.

M

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

Tot.

M

Tot. M

POO5

Numero di progetti
per rafforzare la
capacita dei partner
interessati

0,0%

PO06

Numero di progetti
per rafforzare la
capacita dei
beneficiari

0,0%

PO07

Numero di progetti
che contribuiscono
alla riduzione degli
oneri amministrativi

0,0%

PO08

Numero di progetti
per rafforzare la
capacita delle
autorita degli Stati
membri

225,0%

PO09

Numero di
dipendenti
(equivalente a tempo
pieno) i cui stipendi
sono cofinanziati da
AT

80

22

22

20

66

82,5%

PO10

Numero di
valutazioni, studi,
indagini, relazioni,
ecc.

12

50,0%

PO11

Numero di eventi
informativi pubblici

14

11

78,6%
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3.3. Target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione (art.50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013) — da presentare nelle relazioni di
attuazione annuali a partire dal2017(")

Tabella 5
Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione
2014 2015 2016 2017 2018
Ti
Indicato . i I i
po Unita Target intermedio per il Target finale (2023)
di reo di 2018
Asse . Cod. fase di . Valore
| in ) 3 misur ) Valore Valore . . .
prioritari . | Indica | attuazio cumulativ N Valore annuale Valore cumulativo Valore annuale Valore cumulativo Valore annuale Valore cumulativo Valore annuale
o di tore e a,se o annuale cumulativo
ca - del
to P rn?crpa caso
re € T T
o o To To
Tot. M F Tot. M F t M: F t M:i F t M F t M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F
Fi
Spese
1- na certifica 70.44 305.
oceupab | " | pro1 | te Euro 5838 612. 0,0 0,0 4.658.8 4.658.8 18.317. 13.658. 77.063.319,3 58.745.509
s P ia ) : 728, 0 0 91,86 91,86 810,28 918,42 7 ,09
ilita i (import ,57 00
° o FSE)
R
ea Numer
L liz ototale Nume | 52.30 i 26.30 : 26.00 | 104. : 52.7 : 51.9 24 :15: 93 (24:15: 93 10. 1 7.3 8.6 i 6.3 25 17 15.03 i 10.65
gcf:upab zg POO1 | di ) o 0 0 ol 700 0 68 831 ol 311 5 17.498 1971 o1 15.055 86 69 43.193 235 | 958 25.695 3 7 63.162 i 36.659 i 26.503 19.969 11.424 ; 8.545
ilita zi parteci
o panti
ne
Fi
Spese
2- na certifica 35.22 152
Inclusion "2 bro1 | te Euro 2919 806. 0,0 0,0 1.863.2 1.863.2 5.631.2 3.767.9 37.051.733,5 31.420.498
. ia . : 364, 0 0 98,21 98,21 35,13 36,92 7 A4
e sociale H (import ,28 00
° o FSE)
R
ea Numer
2- liz ototale |\ ime | 3010 15.50 | 1460 | 60.4 | 311 29.2 10 481 52|10} 48 52 42139 37134 70} 63
lncluf.lon zg POO1 | di ) ro 0 o o 00 7 28 09 3 09 3 8.153 15 38 7.144 210 13.342 13 29 5.189 i 2.798 i 2.391 28.697 15.329 { 13.368 15.355 8.316 i 7.039
esociale | zi parteci
o panti
ne

"Nella tabella 5 la ripartizione per genere deve essere utilizzata nei campi pertinenti soltanto se e stata inclusa nella tabella 6 del PO. Diversamente utilizzare T = totale.
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2014 2015 2016 2017 2018
Ti
Indicato . i i i
po Unita Target intermedio per | Target finale (2023)
di reo di 2018
Asse . Cod. fase di . Valore
| in ) N misur . Valore Valore . . .
prioritari . | Indica | attuazio cumulativ N Valore annuale Valore cumulativo Valore annuale Valore cumulativo Valore annuale Valore cumulativo Valore annuale
di a, se annuale cumulativo
o tore ne o
@ rincipa del
to P | P caso
re e T T
[¢] o To To
Tot. M F Tot. M F ¢ M: F t M: F t M F t M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F Tot. M F
Fi
Ii.t-ru ion | M is?tsw:\ca 68.37 252.
ce z nz pro1 | te Euro 3 502 130. 0,0 0,0 15.124. 15.124. 38.529. 23.404. 90.874.626,0 52.344.955
-~ ia ) ' 502, 0 0 886,74 886,74 670,99 784,25 6 07
formazio | (import ,52
ri 00
ne o FSE)
]
R
3- ea Person
Istruzion | liz edieta
X - Nume | 31.30 { 18.70 : 12.60 | 62.8 : 375 25.2 63:37:25(63:37:25 98:73 6.0 i 4.7 18. 13.
ee ) Z.a CO06 | inferior ro o o 0 20 23 97 56 861 70| 56 86 70 17.169 23 46 10.813 371 76 32.555 879 | 676 15.386 i 9.056 i 6.330 49.571 i 28.390 : 21.181 17.016 9.511 : 7.505
formazio | zi ea2s
ne o anni
ne
R
3- ea Numer
Istruzion | liz o totale
. Nume | 36.30 i 20.70 ;{ 15.60 | 72.9 : 41.5 : 31.3 64 :38:25|64:38:25 10. ¢ 7.7 6.5 i 51 19. 14.
ee ) Z.a POO1 | di ‘ ro o 0 o 00 23 77 06 18i 83| 06 18 88 18.173 396 77 11.767 781 89 33.853 617 | 236 15.680 i 9.221 i 6.459 51.558 | 29.434 : 22.124 17.705 9.817 : 7.888
formazio | zi parteci
ne o panti
ne
Fi
Spese
?:; acts | e certifica 4972 ;ég 00 00 5.096.750
. ‘p . . PFO1 | te Euro 647, . ! ’ 0,00 0,00 0,00 0,00 5.096.750,78 : B
istituzio ia ) 56,0 0 0 78
nale i (import 73 0
o FSE)
o
Progetti
destina
tialle
pubblic
R he
ea ammini
4- iz strazion
Capacitd | | gy | 1031 | Nume 13 26 0 0 0 0 4 44 73 29
istituzio Ji servizi ro
nale pubblici
o B
alivello
ne N
naziona
le,
regional
eo
locale
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(*) Per il FESR o il Fondo di coesione gli Stati membri presentano valori cumulativi per gli indicatori di output. Per il FSE, i valori cumulativi sono calcolati automaticamente dal sistema SFC2014 sulla base dei valori annuali
presentati dagli Stati membri. | valori degli indicatori finanziari sono cumulativi per tutti i fondi. | valori delle fasi di attuazione principali sono cumulativi per tutti i fondi, se le fasi di attuazione principali sono espresse con un
numero o una percentuale. Se il conseguimento é definito in termini qualitativi, la tabella dovrebbe indicare se le fasi di attuazione sono state completate oppure no. *Nella tabella c=cumulativo a= annuale
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3.4. Datifinanziari (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013)*

Tabella 6

REGIONE it VENETO

Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma
(Come indicato alla tabella 1 dell’allegato Il del Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione’ [Modello per la trasmissione dei dati finanziari]a)

Dotazione finanziaria dell'asse prioritario sulla base del programma operativo

Dati cumulativi relativi all'andamento finanziario del programma operativo

Quota della
Quota della dotazione
Costo . . Spesa totale .
L dotazione | Spesa pubblica L complessiva
. ammissibile . e e ammissibile .
Base di calcolo | _, . . complessiva ammissibile A . | coperta dalla | Numero di
L Finanziamento Tasso di totale delle .. | dichiarata dai .
Asse prioritario del sostegno . . - coperta delle operazioni L spesa operazioni
s totale cofinanziamento operazioni . beneficiari . . .
dell'Unione . dalle selezionate per \ .. ,. | ammissibile | selezionate
selezionate per . . all'Autorita di -
. operazioni il sostegno . dichiarata
il sostegno . Gestione .
selezionate dai
beneficiari
1 - Occupabilita Spesa pubblica | 305.612.728,00 50,00% 169.226.283,94 55,37% 169.226.283,94 | 81.800.768,22 26,77% 2.304
2 - Inclusione sociale Spesa pubblica | 152.806.364,00 50,00% 93.578.068,16 61,24% 93.578.068,16 | 44.349.364,88 29,02% 697
3 - Istruzione e formazione | Spesa pubblica | 252.130.502,00 50,00% 201.766.700,68 80,02% 201.766.700,68 | 104.853.352,49 41,59% 1.047
4 - Capacita istituzionale Spesa pubblica | 22.920.956,00 50,00% 12.683.232,81 55,33% 12.683.232,81 5.797.018,38 25,29% 73
5 - Assistenza tecnica Spesa pubblica | 30.561.272,00 50,00% 23.092.229,94 75,56% 23.092.229,94 1.360.780,20 4,45% 13
Totale 764.031.822,00 50,00% 500.346.515,53 65,49% 500.346.515,53 | 238.161.284,17 31,17% 4.134

! Dati strutturati richiesti per la relazione sull’lOG da presentare nell’aprile 2015 ai sensi dell’art. 19, par. 3, e dell’all. Il del Regolamento (UE) 1304/2013.
2Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione, del 22.09.2014, recante modalita di applicazione del Regolamento (UE) 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e AdG, AdC, AdA e organismi
intermedi (GU L286 del 30.9.2014, pag.1).

® Dati strutturati richiesti per la relazione sull’'lOG da presentare nell’aprile 2015 ai sensi dell’art. 19, par. 3, e dell’all. Il del Regolamento (UE) 1304/2013.
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Tabella 7
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n

Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (art. 112, commi 1 e 2, del Regolamento (UE)1303/2013 e art. 5 del
Regolamento (UE) 1304/2013)

(Come indicato alla tabella 2 dell’allegato Il del Regolamento di esecuzione (UE) 1011/2014 della Commissione [Modello per la trasmissione dei dati finanziari])

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica i’::;?ist;:)?::
ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematice.l Attivita o totale d.elln.e ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?
intervento finanziamento territorio di erc?gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operazlonl . operazlonl . beneficiari oper? zion!
territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorits di selezionate
sostegno sostegno Gestione

1 102 01 07 07 08 03 03 ITH3 220.302,00 220.302,00 102.773,55 3
1 102 01 07 07 08 03 04 ITH3 464.008,00 464.008,00 287.362,21 7
1 102 01 07 07 08 03 05 ITH3 56.022,00 56.022,00 34.685,90 1
1 102 01 07 07 08 03 06 ITH3 69.580,00 69.580,00 34.164,60 1
1 102 01 07 07 08 03 07 ITH3 232.750,80 232.750,80 127.095,60 3
1 102 01 07 07 08 03 13 ITH3 49.356,00 49.356,00 36.049,17 1
1 102 01 07 07 08 03 14 ITH3 53.901,20 53.901,20 42.779,80 1
1 102 01 07 07 08 03 15 ITH3 73.300,00 73.300,00 46.024,52 1
1 102 01 07 07 08 03 24 ITH3 78.588,00 78.588,00 31.285,30 1
1 102 01 07 07 08 06 01 ITH3 1.168.374,20 1.168.374,20 653.065,98 13
1 102 01 07 07 08 06 03 ITH3 1.466.508,00 1.466.508,00 910.372,46 21
1 102 01 07 07 08 06 04 ITH3 1.331.944,40 1.331.944,40 839.970,56 17
1 102 01 07 07 08 06 05 ITH3 301.022,00 301.022,00 171.377,80 4
1 102 01 07 07 08 06 06 ITH3 835.122,80 835.122,80 549.210,61 9
1 102 01 07 07 08 06 07 ITH3 3.594.985,20 3.594.985,20 1.882.140,81 49
1 102 01 07 07 08 06 08 ITH3 950.989,01 950.989,01 628.345,75 14
1 102 01 07 07 08 06 10 ITH3 270.901,40 270.901,40 189.131,60 5
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 07 07 08 06 11 ITH3 78.700,00 78.700,00 60.348,60 1
1 102 01 07 07 08 06 12 ITH3 1.085.254,80 1.085.254,80 572.406,04 19
1 102 01 07 07 08 06 13 ITH3 1.186.167,00 1.186.167,00 637.146,80 16
1 102 01 07 07 08 06 14 ITH3 2.912.444,53 2.912.444,53 1.407.360,54 39
1 102 01 07 07 08 06 15 ITH3 1.500.947,60 1.500.947,60 856.619,88 24
1 102 01 07 07 08 06 16 ITH3 177.884,86 177.884,86 116.460,20 3
1 102 01 07 07 08 06 17 ITH3 52.728,00 52.728,00 35.478,00 1
1 102 01 07 07 08 06 19 ITH3 58.942,00 58.942,00 31.450,80 1
1 102 01 07 07 08 06 22 ITH3 289.451,00 289.451,00 142.953,32 5
1 102 01 07 07 08 06 23 ITH3 59.942,00 59.942,00 49.524,80 1
1 102 01 07 07 08 06 24 ITH3 4.421.402,13 4.421.402,13 2.301.436,46 76
1 102 01 07 07 08 07 01 ITH3 1.290.188,36 1.290.188,36 604.152,64 8
1 102 01 07 07 08 07 03 ITH3 576.513,39 576.513,39 259.227,60 5
1 102 01 07 07 08 07 04 ITH3 1.032.560,90 1.032.560,90 559.611,85 5
1 102 01 07 07 08 07 07 ITH3 356.852,60 356.852,60 192.432,40 3
1 102 01 07 07 08 07 08 ITH3 2.029.270,80 2.029.270,80 1.608.969,04 18
1 102 01 07 07 08 07 12 ITH3 933.354,20 933.354,20 847.041,74 9
1 102 01 07 07 08 07 13 ITH3 1.486.132,22 1.486.132,22 748.226,75 10
1 102 01 07 07 08 07 14 ITH3 147.024,00 147.024,00 110.303,26 2
1 102 01 07 07 08 07 15 ITH3 476.587,00 476.587,00 331.575,40 6
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 07 07 08 07 16 ITH3 333.593,20 333.593,20 282.138,99 3
1 102 01 07 07 08 07 17 ITH3 1.001.149,00 1.001.149,00 899.686,68 9
1 102 01 07 07 08 07 18 ITH3 137.233,76 137.233,76 80.516,00 2
1 102 01 07 07 08 07 24 ITH3 339.063,00 339.063,00 296.828,00 3
1 102 01 07 07 08 04 01 ITH3 189.988,00 189.988,00 106.648,80 2
1 102 01 07 07 08 04 04 ITH3 55.572,00 55.572,00 43.666,60 1
1 102 01 07 07 08 04 14 ITH3 58.652,00 58.652,00 34.316,70 1
1 102 01 07 07 08 02 01 ITH3 124.128,00 124.128,00 55.109,50 1
1 102 01 07 07 08 02 03 ITH3 49.576,00 49.576,00 26.132,80 1
1 102 01 07 07 08 02 04 ITH3 258.793,20 258.793,20 166.733,27 3
1 102 01 07 07 08 02 05 ITH3 39.144,00 39.144,00 37.416,20 1
1 102 01 07 07 08 02 07 ITH3 120.849,60 120.849,60 89.638,96 2
1 102 01 07 07 08 02 08 ITH3 109.090,00 109.090,00 88.909,27 1
1 102 01 07 07 08 02 13 ITH3 43.802,00 43.802,00 30.248,20 1
1 102 01 07 07 08 02 15 ITH3 161.216,00 161.216,00 90.563,04 2
1 102 01 07 07 08 05 01 ITH3 301.352,00 301.352,00 160.202,41 3
1 102 01 07 07 08 05 03 ITH3 163.538,00 163.538,00 116.640,40 1
1 102 01 07 07 08 05 04 ITH3 101.350,00 101.350,00 66.811,80 1
1 102 01 07 07 08 05 07 ITH3 155.540,00 155.540,00 83.206,20 1
1 102 01 07 07 08 05 19 ITH3 96.888,98 96.888,98 78.116,88 1
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 07 07 08 05 22 ITH3 77.760,00 77.760,00 70.835,08 1
1 102 01 07 07 08 01 01 ITH3 476.173,71 476.173,71 323.983,79 6
1 102 01 07 07 08 01 03 ITH3 119.416,00 119.416,00 56.312,40 2
1 102 01 07 07 08 01 04 ITH3 230.608,36 230.608,36 124.130,40 3
1 102 01 07 07 08 01 06 ITH3 176.242,00 176.242,00 118.120,30 2
1 102 01 07 07 08 01 07 ITH3 497.120,00 497.120,00 271.529,91 5
1 102 01 07 07 08 01 08 ITH3 176.970,20 176.970,20 128.427,42 2
1 102 01 07 07 08 01 11 ITH3 76.159,20 76.159,20 54.282,00 1
1 102 01 07 07 08 01 12 ITH3 114.052,00 114.052,00 91.165,58 1
1 102 01 07 07 08 01 13 ITH3 94.667,80 94.667,80 75.257,40 1
1 102 01 07 07 08 01 14 ITH3 127.800,00 127.800,00 62.645,70 2
1 102 01 02 07 08 03 07 ITH3 251.228,00 251.228,00 0,00 5
1 102 01 02 07 08 03 08 ITH3 44.992,00 44.992,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 03 12 ITH3 195.456,00 195.456,00 0,00 3
1 102 01 02 07 08 03 13 ITH3 240.730,00 240.730,00 0,00 2
1 102 01 02 07 08 03 14 ITH3 51.090,00 51.090,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 03 15 ITH3 61.632,00 61.632,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 03 17 ITH3 788.026,80 788.026,80 0,00 13
1 102 01 02 07 08 03 24 ITH3 58.828,00 58.828,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 03 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 02 07 08 06 04 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 06 ITH3 5.454,00 5.454,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 07 ITH3 33.732,78 33.732,78 0,00 3
1 102 01 02 07 08 06 08 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 14 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 17 ITH3 92.405,56 92.405,56 0,00 7
1 102 01 02 07 08 06 19 ITH3 143.237,61 143.237,61 0,00 11
1 102 01 02 07 08 06 21 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 23 ITH3 111.555,00 111.555,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 06 24 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 07 19 ITH3 101.151,00 101.151,00 50.575,50 1
1 102 01 02 07 08 07 23 ITH3 735.020,80 735.020,80 212.362,40 7
1 102 01 02 07 08 04 03 ITH3 160.483,92 160.483,92 0,00 2
1 102 01 02 07 08 04 04 ITH3 32.008,00 32.008,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 04 07 ITH3 355.418,00 355.418,00 0,00 6
1 102 01 02 07 08 04 12 ITH3 85.042,00 85.042,00 0,00 2
1 102 01 02 07 08 04 14 ITH3 223.240,00 223.240,00 0,00 4
1 102 01 02 07 08 04 15 ITH3 40.042,00 40.042,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 04 17 ITH3 219.448,00 219.448,00 0,00 5
1 102 01 02 07 08 04 23 ITH3 126.009,00 126.009,00 63.004,50 1
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 02 07 08 02 21 ITH3 410.862,00 410.862,00 0,00 13
1 102 01 02 07 08 02 24 ITH3 119.880,00 119.880,00 0,00 3
1 102 01 02 07 08 05 01 ITH3 52.362,80 52.362,80 0,00 1
1 102 01 02 07 08 05 03 ITH3 37.520,00 37.520,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 05 07 ITH3 43.776,00 43.776,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 05 13 ITH3 58.512,00 58.512,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 05 14 ITH3 167.340,00 167.340,00 0,00 4
1 102 01 02 07 08 05 15 ITH3 47.196,00 47.196,00 0,00 1
1 102 01 02 07 08 05 17 ITH3 265.166,80 265.166,80 0,00 5
1 102 01 02 07 08 08 13 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 08 17 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 02 07 08 08 19 ITH3 41.666,67 41.666,67 0,00 3
1 102 01 02 07 08 08 23 ITH3 1.918.045,20 1.918.045,20 304.969,90 19
1 102 01 01 07 08 03 07 ITH3 438.384,00 438.384,00 0,00 8
1 102 01 01 07 08 03 12 ITH3 338.320,00 338.320,00 0,00 6
1 102 01 01 07 08 03 13 ITH3 266.564,80 266.564,80 0,00 5
1 102 01 01 07 08 03 14 ITH3 283.096,00 283.096,00 0,00 6
1 102 01 01 07 08 03 15 ITH3 82.120,00 82.120,00 0,00 2
1 102 01 01 07 08 03 17 ITH3 833.216,40 833.216,40 0,00 13
1 102 01 01 07 08 06 01 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 01 07 08 06 03 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 01 07 08 06 07 ITH3 69.444,45 69.444,45 0,00 5
1 102 01 01 07 08 06 13 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 2
1 102 01 01 07 08 06 14 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 2
1 102 01 01 07 08 06 15 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 01 07 08 06 17 ITH3 448.276,57 448.276,57 0,00 23
1 102 01 01 07 08 06 19 ITH3 390.211,28 390.211,28 0,00 20
1 102 01 01 07 08 06 21 ITH3 158.166,67 158.166,67 0,00 4
1 102 01 01 07 08 06 24 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 01 07 08 07 19 ITH3 243.504,90 243.504,90 121.752,46 2
1 102 01 01 07 08 07 23 ITH3 98.388,00 98.388,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 04 03 ITH3 53.544,00 53.544,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 04 07 ITH3 380.795,20 380.795,20 0,00 8
1 102 01 01 07 08 04 08 ITH3 67.964,00 67.964,00 0,00 2
1 102 01 01 07 08 04 12 ITH3 122.704,80 122.704,80 0,00 3
1 102 01 01 07 08 04 13 ITH3 32.112,00 32.112,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 04 14 ITH3 83.529,00 83.529,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 04 15 ITH3 167.703,00 167.703,00 0,00 2
1 102 01 01 07 08 04 17 ITH3 420.022,00 420.022,00 0,00 7
1 102 01 01 07 08 02 21 ITH3 404.506,00 404.506,00 0,00 13
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 102 01 01 07 08 02 24 ITH3 39.960,00 39.960,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 05 08 ITH3 36.828,00 36.828,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 05 13 ITH3 122.454,58 122.454,58 0,00 2
1 102 01 01 07 08 05 14 ITH3 47.682,00 47.682,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 05 15 ITH3 64.656,00 64.656,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 05 16 ITH3 199.184,00 199.184,00 0,00 2
1 102 01 01 07 08 05 17 ITH3 334.682,06 334.682,06 0,00 5
1 102 01 01 07 08 05 19 ITH3 76.164,00 76.164,00 0,00 1
1 102 01 01 07 08 05 23 ITH3 88.610,09 88.610,09 0,00 1
1 102 01 01 07 08 05 24 ITH3 62.319,49 62.319,49 0,00 1
1 102 01 01 07 08 08 13 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 01 07 08 08 17 ITH3 55.555,56 55.555,56 0,00 4
1 102 01 01 07 08 08 19 ITH3 414.791,58 414.791,58 0,00 8
1 102 01 01 07 08 08 21 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 01 07 08 08 23 ITH3 750.518,00 750.518,00 0,00 7
1 102 01 01 07 08 08 24 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 2
1 102 01 03 07 08 03 07 ITH3 180.742,60 180.742,60 0,00 3
1 102 01 03 07 08 03 17 ITH3 65.930,00 65.930,00 0,00 1
1 102 01 03 07 08 06 19 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
1 102 01 03 07 08 08 13 ITH3 13.888,89 13.888,89 0,00 1
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 103 01 07 07 08 07 01 ITH3 1.409.200,10 1.409.200,10 952.573,98 27
1 103 01 07 07 08 07 02 ITH3 31.437,29 31.437,29 29.689,56 1
1 103 01 07 07 08 07 03 ITH3 1.382.249,23 1.382.249,23 750.663,92 23
1 103 01 07 07 08 07 04 ITH3 320.919,39 320.919,39 134.200,00 7
1 103 01 07 07 08 07 05 ITH3 158.402,22 158.402,22 87.026,43 4
1 103 01 07 07 08 07 06 ITH3 516.006,08 516.006,08 69.310,79 6
1 103 01 07 07 08 07 07 ITH3 2.640.419,93 2.640.419,93 1.499.668,26 52
1 103 01 07 07 08 07 08 ITH3 963.641,69 963.641,69 652.998,22 14
1 103 01 07 07 08 07 10 ITH3 82.503,13 82.503,13 48.750,00 3
1 103 01 07 07 08 07 11 ITH3 79.142,00 79.142,00 25.058,00 2
1 103 01 07 07 08 07 12 ITH3 112.638,12 112.638,12 37.220,56 2
1 103 01 07 07 08 07 13 ITH3 637.207,45 637.207,45 389.706,92 14
1 103 01 07 07 08 07 14 ITH3 136.321,06 136.321,06 81.320,00 4
1 103 01 07 07 08 07 15 ITH3 236.320,80 236.320,80 67.287,96 4
1 103 01 07 07 08 07 17 ITH3 38.950,69 38.950,69 0,00 1
1 103 01 07 07 08 07 18 ITH3 350.058,70 350.058,70 195.363,49 5
1 103 01 07 07 08 07 19 ITH3 543.644,24 543.644,24 251.884,03 10
1 103 01 07 07 08 07 21 ITH3 111.496,71 111.496,71 48.895,00 3
1 103 01 07 07 08 07 22 ITH3 170.569,76 170.569,76 136.620,06 4
1 103 01 07 07 08 07 24 ITH3 3.447.311,59 3.447.311,59 1.804.179,78 54
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 103 01 07 07 08 04 24 ITH3 3.998.769,75 3.998.769,75 0,00 51
1 103 01 07 07 08 08 24 ITH3 164.822,00 164.822,00 0,00 1
1 105 01 07 07 08 07 01 ITH3 1.085.085,70 1.085.085,70 1.002.670,31 3
1 105 01 07 07 08 07 03 ITH3 1.865.734,12 1.865.734,12 1.203.197,06 5
1 105 01 07 07 08 07 04 ITH3 755.002,00 755.002,00 348.870,00 2
1 105 01 07 07 08 07 07 ITH3 731.077,60 731.077,60 582.174,80 2
1 105 01 07 07 08 07 13 ITH3 399.498,00 399.498,00 333.869,86 1
1 105 01 07 07 08 07 24 ITH3 163.602,58 163.602,58 151.430,29 1
1 105 01 02 07 08 06 17 ITH3 256.097,60 256.097,60 0,00 3
1 105 01 02 07 08 06 19 ITH3 232.497,60 232.497,60 0,00 2
1 105 01 02 07 08 07 17 ITH3 85.957,20 85.957,20 0,00 1
1 105 01 01 07 08 06 03 ITH3 94.677,00 94.677,00 0,00 1
1 105 01 01 07 08 06 07 ITH3 241.413,50 241.413,50 0,00 3
1 105 01 01 07 08 06 13 ITH3 397.112,40 397.112,40 0,00 4
1 105 01 01 07 08 06 14 ITH3 342.785,36 342.785,36 0,00 4
1 105 01 01 07 08 06 17 ITH3 670.889,80 670.889,80 0,00 7
1 105 01 01 07 08 06 19 ITH3 683.867,02 683.867,02 0,00 6
1 105 01 01 07 08 06 24 ITH3 215.952,80 215.952,80 0,00 2
1 105 01 01 07 08 07 07 ITH3 119.067,00 119.067,00 0,00 1
1 105 01 01 07 08 07 17 ITH3 68.862,00 68.862,00 0,00 1
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UNIONE EUROPEA
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REGIONE it VENETO
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 105 01 01 07 08 07 19 ITH3 73.872,00 73.872,00 0,00 1
1 106 01 07 07 08 03 01 ITH3 835.745,44 835.745,44 335.262,72 15
1 106 01 07 07 08 03 03 ITH3 457.088,00 457.088,00 150.701,00 9
1 106 01 07 07 08 03 04 ITH3 1.220.177,00 1.220.177,00 736.725,51 16
1 106 01 07 07 08 03 05 ITH3 113.682,00 113.682,00 20.105,00 2
1 106 01 07 07 08 03 06 ITH3 32.092,00 32.092,00 0,00 1
1 106 01 07 07 08 03 07 ITH3 3.659.026,01 3.659.026,01 1.223.779,20 79
1 106 01 07 07 08 03 08 ITH3 591.597,00 591.597,00 359.588,00 12
1 106 01 07 07 08 03 10 ITH3 131.552,00 131.552,00 74.412,00 4
1 106 01 07 07 08 03 11 ITH3 32.276,00 32.276,00 16.138,00 1
1 106 01 07 07 08 03 12 ITH3 139.648,00 139.648,00 58.584,00 4
1 106 01 07 07 08 03 13 ITH3 1.005.685,56 1.005.685,56 348.898,00 23
1 106 01 07 07 08 03 14 ITH3 395.409,00 395.409,00 139.810,00 8
1 106 01 07 07 08 03 15 ITH3 166.176,00 166.176,00 83.088,00 3
1 106 01 07 07 08 03 17 ITH3 39.868,00 39.868,00 0,00 1
1 106 01 07 07 08 03 18 ITH3 182.068,00 182.068,00 150.299,00 1
1 106 01 07 07 08 03 19 ITH3 273.493,00 273.493,00 138.031,00 5
1 106 01 07 07 08 03 21 ITH3 58.992,00 58.992,00 47.616,00 1
1 106 01 07 07 08 03 22 ITH3 180.573,86 180.573,86 123.976,93 4
1 106 01 07 07 08 03 23 ITH3 36.109,50 36.109,50 18.054,75 1
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REGIONE it VENETO
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 106 01 07 07 08 03 24 ITH3 4.537.782,84 4.537.782,84 1.960.588,48 110
1 106 01 07 07 08 06 07 ITH3 76.980,00 76.980,00 66.002,00 2
1 106 01 07 07 08 06 08 ITH3 22.976,00 22.976,00 22.123,86 1
1 106 01 07 07 08 07 01 ITH3 10.169.787,41 10.169.787,41 6.995.974,73 78
1 106 01 07 07 08 07 02 ITH3 175.618,48 175.618,48 109.953,24 2
1 106 01 07 07 08 07 03 ITH3 7.082.962,96 7.082.962,96 5.099.911,30 52
1 106 01 07 07 08 07 04 ITH3 3.185.787,36 3.185.787,36 2.447.555,66 37
1 106 01 07 07 08 07 05 ITH3 658.021,70 658.021,70 632.387,28 7
1 106 01 07 07 08 07 06 ITH3 6.227.508,93 6.227.508,93 5.163.258,57 132
1 106 01 07 07 08 07 07 ITH3 6.357.534,47 6.357.534,47 4.954.226,15 85
1 106 01 07 07 08 07 08 ITH3 385.674,88 385.674,88 350.321,96 6
1 106 01 07 07 08 07 10 ITH3 129.520,00 129.520,00 109.339,50 2
1 106 01 07 07 08 07 11 ITH3 429.182,45 429.182,45 255.908,46 8
1 106 01 07 07 08 07 12 ITH3 474.179,28 474.179,28 430.868,06 12
1 106 01 07 07 08 07 13 ITH3 1.123.262,91 1.123.262,91 854.420,48 20
1 106 01 07 07 08 07 14 ITH3 394.541,08 394.541,08 201.645,47 5
1 106 01 07 07 08 07 15 ITH3 2.777.744,39 2.777.744,39 1.205.231,46 16
1 106 01 07 07 08 07 17 ITH3 324.900,00 324.900,00 169.826,50 3
1 106 01 07 07 08 07 18 ITH3 257.801,92 257.801,92 217.759,64 4
1 106 01 07 07 08 07 19 ITH3 564.896,00 564.896,00 317.523,00 3
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 106 01 07 07 08 07 22 ITH3 900.885,48 900.885,48 838.892,55 30
1 106 01 07 07 08 07 24 ITH3 15.361.258,99 15.361.258,99 8.294.525,73 244
1 106 01 07 07 08 04 07 ITH3 99.568,00 99.568,00 82.179,00 2
1 106 01 07 07 08 04 08 ITH3 19.744,00 19.744,00 0,00 1
1 106 01 07 07 08 04 15 ITH3 17.056,00 17.056,00 15.088,00 1
1 106 01 07 07 08 04 24 ITH3 85.816,00 85.816,00 84.362,00 2
1 106 01 07 07 08 04, 07 06 ITH3 51.862,00 51.862,00 47.477,86 1
1 106 01 07 07 08 02 08 ITH3 45.776,00 45.776,00 28.416,78 1
1 106 01 07 07 08 02 24 ITH3 59.706,00 59.706,00 38.107,00 1
1 106 01 07 07 08 05 13 ITH3 708.750,00 708.750,00 0,00 1
1 106 01 07 07 08 05 24 ITH3 567.318,67 567.318,67 138.546,00 3
1 106 01 07 07 08 01 18 ITH3 156.064,00 156.064,00 154.394,00 1
1 106 01 07 07 08 01 24 ITH3 96.414,00 96.414,00 26.464,00 2
1 106 01 02 07 08 03 03 ITH3 289.284,00 289.284,00 0,00 3
1 106 01 02 07 08 03 07 ITH3 149.618,00 149.618,00 0,00 3
1 106 01 02 07 08 03 13 ITH3 119.464,00 119.464,00 0,00 1
1 106 01 02 07 08 03 17 ITH3 185.788,00 185.788,00 0,00 2
1 106 01 02 07 08 03 19 ITH3 230.004,00 230.004,00 0,00 2
1 106 01 02 07 08 06 07 ITH3 61.980,00 61.980,00 0,00 1
1 106 01 02 07 08 06 19 ITH3 66.560,00 66.560,00 0,00 1
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UNIONE EUROPEA
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REGIONE it VENETO
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 106 01 02 07 08 08 23 ITH3 16.506,00 16.506,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 03 04 ITH3 161.414,00 161.414,00 0,00 3
1 106 01 01 07 08 03 06 ITH3 66.230,00 66.230,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 03 07 ITH3 996.461,24 996.461,24 0,00 12
1 106 01 01 07 08 03 08 ITH3 56.480,00 56.480,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 03 12 ITH3 40.588,00 40.588,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 03 13 ITH3 183.791,00 183.791,00 0,00 2
1 106 01 01 07 08 03 14 ITH3 45.216,00 45.216,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 03 15 ITH3 192.206,00 192.206,00 0,00 2
1 106 01 01 07 08 03 17 ITH3 151.900,00 151.900,00 0,00 2
1 106 01 01 07 08 03 19 ITH3 201.064,00 201.064,00 0,00 2
1 106 01 01 07 08 06 07 ITH3 55.792,00 55.792,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 06 13 ITH3 117.692,00 117.692,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 06 14 ITH3 47.436,00 47.436,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 06 17 ITH3 390.384,00 390.384,00 0,00 4
1 106 01 01 07 08 06 19 ITH3 1.288.718,00 1.288.718,00 0,00 15
1 106 01 01 07 08 06 23 ITH3 24.523,20 24.523,20 0,00 1
1 106 01 01 07 08 06 24 ITH3 118.884,00 118.884,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 05 14 ITH3 119.712,00 119.712,00 0,00 1
1 106 01 01 07 08 08 14 ITH3 119.908,00 119.908,00 0,00 1
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

1 106 01 03 07 08 03 07 ITH3 61.646,00 61.646,00 0,00 1
1 106 01 03 07 08 03 17 ITH3 87.812,00 87.812,00 0,00 1
1 106 01 03 07 08 04 17 ITH3 103.748,30 103.748,30 0,00 1
1 107 01 07 07 08 03 24 ITH3 4.838.412,13 4.838.412,13 2.576.343,33 29
1 108 01 07 07 08 05 13 ITH3 5.600.000,00 5.600.000,00 0,00 2
1 108 01 07 07 08 05 24 ITH3 1.019.583,33 1.019.583,33 0,00 1
2 109 01 07 07 09 03 01 ITH3 72.060,00 72.060,00 59.896,00 1
2 109 01 07 07 09 03 03 ITH3 216.155,00 216.155,00 186.392,87 2
2 109 01 07 07 09 03 06 ITH3 115.683,00 115.683,00 92.656,30 2
2 109 01 07 07 09 03 07 ITH3 50.780,00 50.780,00 41.584,30 1
2 109 01 07 07 09 03 13 ITH3 116.104,40 116.104,40 95.650,80 1
2 109 01 07 07 09 03 14 ITH3 153.476,00 153.476,00 119.277,28 1
2 109 01 07 07 09 06 01 ITH3 9.519.866,60 9.519.866,60 5.541.084,68 32
2 109 01 07 07 09 06 03 ITH3 4.560.228,60 4.560.228,60 2.626.695,07 26
2 109 01 07 07 09 06 04 ITH3 2.346.915,80 2.346.915,80 1.571.008,96 16
2 109 01 07 07 09 06 05 ITH3 587.658,80 587.658,80 424.296,15 6
2 109 01 07 07 09 06 06 ITH3 2.307.093,00 2.307.093,00 1.666.381,32 20
2 109 01 07 07 09 06 07 ITH3 3.901.817,86 3.901.817,86 2.026.450,61 36
2 109 01 07 07 09 06 08 ITH3 125.614,00 125.614,00 100.370,05 3
2 109 01 07 07 09 06 11 ITH3 253.742,00 253.742,00 201.870,70 2
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

2 109 01 07 07 09 06 12 ITH3 1.558.319,60 1.558.319,60 654.955,67 20
2 109 01 07 07 09 06 13 ITH3 919.000,50 919.000,50 635.514,84 13
2 109 01 07 07 09 06 14 ITH3 2.301.387,40 2.301.387,40 1.284.253,28 29
2 109 01 07 07 09 06 15 ITH3 2.173.526,60 2.173.526,60 929.177,88 28
2 109 01 07 07 09 06 16 ITH3 48.179,20 48.179,20 18.397,40 1
2 109 01 07 07 09 06 17 ITH3 61.564,00 61.564,00 48.770,80 1
2 109 01 07 07 09 06 18 ITH3 154.794,70 154.794,70 142.971,30 4
2 109 01 07 07 09 06 21 ITH3 5.499.730,00 5.499.730,00 47.396,82 98
2 109 01 07 07 09 06 22 ITH3 440.104,80 440.104,80 288.001,73 8
2 109 01 07 07 09 06 23 ITH3 63.019,20 63.019,20 16.125,56 1
2 109 01 07 07 09 06 24 ITH3 28.451.554,48 28.451.554,48 18.792.654,29 94
2 109 01 07 07 09 07 01 ITH3 235.844,00 235.844,00 208.042,68 1
2 109 01 07 07 09 07 03 ITH3 96.884,00 96.884,00 64.769,00 1
2 109 01 07 07 09 07 04 ITH3 190.235,20 190.235,20 0,00 1
2 109 01 07 07 09 07 06 ITH3 199.359,40 199.359,40 124.588,70 2
2 109 01 07 07 09 07 07 ITH3 290.534,40 290.534,40 201.268,40 3
2 109 01 07 07 09 07 08 ITH3 50.346,00 50.346,00 40.795,80 1
2 109 01 07 07 09 07 13 ITH3 189.106,00 189.106,00 145.561,81 3
2 109 01 07 07 09 07 14 ITH3 243.116,00 243.116,00 214.000,52 3
2 109 01 07 07 09 07 15 ITH3 32.960,40 32.960,40 20.497,05 1
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

2 109 01 07 07 09 07 19 ITH3 74.055,00 74.055,00 48.295,29 1
2 109 01 07 07 09 07 21 ITH3 46.943,00 46.943,00 40.086,20 1
2 109 01 07 07 09 07 22 ITH3 42.588,00 42.588,00 35.666,00 1
2 109 01 07 07 09 07 24 ITH3 58.201,20 58.201,20 54.410,00 1
2 109 01 07 07 09 04 01 ITH3 133.212,00 133.212,00 119.454,70 1
2 109 01 07 07 09 04 18 ITH3 93.146,28 93.146,28 50.634,73 1
2 109 01 07 07 09 02 01 ITH3 98.280,80 98.280,80 72.474,58 2
2 109 01 07 07 09 02 02 ITH3 117.782,80 117.782,80 98.069,28 2
2 109 01 07 07 09 02 03 ITH3 105.587,20 105.587,20 97.291,10 1
2 109 01 07 07 09 02 06 ITH3 102.392,00 102.392,00 83.469,80 1
2 109 01 07 07 09 02 13 ITH3 61.044,00 61.044,00 35.150,98 1
2 109 01 07 07 09 02 14 ITH3 324.742,40 324.742,40 241.593,82 5
2 109 01 07 07 09 02 15 ITH3 180.861,60 180.861,60 127.536,70 4
2 109 01 07 07 09 02 22 ITH3 88.409,00 88.409,00 47.673,00 2
2 109 01 07 07 09 02 24 ITH3 38.420,00 38.420,00 30.661,73 1
2 109 01 02 07 09 06 03 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 02 07 09 06 04 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 02 07 09 06 06 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 02 07 09 06 07 ITH3 87.935,56 87.935,56 0,00 3
2 109 01 02 07 09 06 08 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

2 109 01 02 07 09 06 17 ITH3 686.185,60 686.185,60 0,00 9
2 109 01 02 07 09 06 18 ITH3 653.412,00 653.412,00 0,00 7
2 109 01 02 07 09 06 19 ITH3 343.267,76 343.267,76 0,00 13
2 109 01 02 07 09 06 21 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 02 07 09 06 24 ITH3 59.889,78 59.889,78 0,00 2
2 109 01 02 07 09 02 18 ITH3 1.467.864,40 1.467.864,40 0,00 15
2 109 01 02 07 09 02 19 ITH3 959.694,00 959.694,00 0,00 1
2 109 01 02 07 09 02 24 ITH3 48.760,20 48.760,20 0,00 1
2 109 01 02 07 09 08 13 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 02 07 09 08 17 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 02 07 09 08 19 ITH3 304.055,56 304.055,56 0,00 3
2 109 01 02 07 09 08 24 ITH3 179.312,00 179.312,00 0,00 1
2 109 01 01 07 09 06 01 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 01 07 09 06 03 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 01 07 09 06 07 ITH3 106.216,84 106.216,84 0,00 5
2 109 01 01 07 09 06 13 ITH3 55.555,56 55.555,56 0,00 2
2 109 01 01 07 09 06 14 ITH3 83.333,34 83.333,34 0,00 3
2 109 01 01 07 09 06 15 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 01 07 09 06 17 ITH3 832.745,06 832.745,06 0,00 22
2 109 01 01 07 09 06 19 ITH3 969.312,56 969.312,56 0,00 19
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

2 109 01 01 07 09 06 21 ITH3 54.053,98 54.053,98 0,00 3
2 109 01 01 07 09 06 24 ITH3 425.338,40 425.338,40 0,00 3
2 109 01 01 07 09 04 24 ITH3 959.271,50 959.271,50 0,00 1
2 109 01 01 07 09 02 12 ITH3 954.203,20 954.203,20 0,00 1
2 109 01 01 07 09 02 17 ITH3 596.706,00 596.706,00 0,00 1
2 109 01 01 07 09 02 18 ITH3 470.729,28 470.729,28 0,00 2
2 109 01 01 07 09 02 19 ITH3 959.500,00 959.500,00 0,00 1
2 109 01 01 07 09 02 24 ITH3 345.861,30 345.861,30 0,00 2
2 109 01 01 07 09 08 13 ITH3 265.485,78 265.485,78 0,00 2
2 109 01 01 07 09 08 17 ITH3 576.147,34 576.147,34 0,00 5
2 109 01 01 07 09 08 19 ITH3 511.716,90 511.716,90 0,00 7
2 109 01 01 07 09 08 21 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
2 109 01 01 07 09 08 23 ITH3 388.021,65 388.021,65 0,00 2
2 109 01 01 07 09 08 24 ITH3 55.555,56 55.555,56 0,00 2
2 109 01 03 07 09 06 17 ITH3 16.901,12 16.901,12 0,00 1
2 109 01 03 07 09 06 19 ITH3 84.113,78 84.113,78 0,00 5
2 109 01 03 07 09 02 08 ITH3 15.488,00 15.488,00 0,00 1
2 109 01 03 07 09 02 18 ITH3 24.144,00 24.144,00 0,00 1
2 109 01 03 07 09 02 19 ITH3 16.096,00 16.096,00 0,00 1
2 109 01 03 07 09 08 13 ITH3 27.777,78 27.777,78 0,00 1
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

2 113 01 07 07 09 06 24 ITH3 150.293,72 150.293,72 36.237,77 3
2 113 01 07 07 09 05 01 ITH3 2.160.191,66 2.160.191,66 1.230.412,99 5
2 113 01 07 07 09 05 03 ITH3 2.121.623,89 2.121.623,89 1.192.820,02 5
2 113 01 07 07 09 05 04 ITH3 309.830,00 309.830,00 154.915,00 1
2 113 01 07 07 09 05 07 ITH3 87.092,00 87.092,00 82.737,40 1
2 113 01 07 07 09 05 14 ITH3 298.680,30 298.680,30 149.340,15 1
2 113 01 07 07 09 05 22 ITH3 3.632.267,30 3.632.267,30 962.995,38 8
2 113 01 07 07 09 05 24 ITH3 1.835.455,70 1.835.455,70 726.079,64 27
3 115 01 07 07 10 03 01 ITH3 797.436,00 797.436,00 542.695,61 2
3 115 01 07 07 10 03 07 ITH3 650.696,00 650.696,00 220.367,40 2
3 115 01 07 07 10 06 01 ITH3 399.186,00 399.186,00 206.099,70 1
3 115 01 07 07 10 06 07 ITH3 1.953.100,00 1.953.100,00 730.777,59 5
3 115 01 07 07 10 06 08 ITH3 399.988,00 399.988,00 306.617,99 1
3 115 01 07 07 10 06 14 ITH3 798.238,00 798.238,00 561.097,69 2
3 115 01 07 07 10 06 18 ITH3 382.020,00 382.020,00 304.448,00 1
3 115 01 07 07 10 07 01 ITH3 2.300.178,00 2.300.178,00 2.285.219,50 8
3 115 01 07 07 10 07 03 ITH3 1.294.880,00 1.294.880,00 1.291.885,50 5
3 115 01 07 07 10 07 04 ITH3 93.170,00 93.170,00 92.363,00 1
3 115 01 07 07 10 07 06 ITH3 7.263.286,00 7.263.286,00 7.224.534,50 16
3 115 01 07 07 10 07 07 ITH3 9.513.259,50 9.513.259,50 9.428.354,80 21
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

3 115 01 07 07 10 07 08 ITH3 336.929,00 336.929,00 332.328,00 4
3 115 01 07 07 10 07 10 ITH3 2.042.073,50 2.042.073,50 2.025.340,00 4
3 115 01 07 07 10 07 11 ITH3 643.119,00 643.119,00 642.715,50 2
3 115 01 07 07 10 07 12 ITH3 528.945,00 528.945,00 520.566,00 7
3 115 01 07 07 10 07 13 ITH3 5.280.068,00 5.280.068,00 5.122.120,84 11
3 115 01 07 07 10 07 14 ITH3 5.745.277,00 5.745.277,00 5.701.495,04 15
3 115 01 07 07 10 07 15 ITH3 2.044.091,00 2.044.091,00 2.032.182,50 6
3 115 01 07 07 10 07 17 ITH3 428.901,00 428.901,00 381.051,05 3
3 115 01 07 07 10 07 18 ITH3 4.145.798,90 4.145.798,90 4.078.941,83 21
3 115 01 07 07 10 07 19 ITH3 7.291.852,00 7.291.852,00 7.206.460,46 22
3 115 01 07 07 10 07 20 ITH3 366.745,00 366.745,00 365.757,00 2
3 115 01 07 07 10 07 21 ITH3 459.595,00 459.595,00 213.848,54 2
3 115 01 07 07 10 07 22 ITH3 4.293.517,50 4.293.517,50 4.251.231,47 14
3 115 01 07 07 10 07 24 ITH3 25.720.389,50 25.720.389,50 23.501.761,38 81
3 115 01 07 07 10 04 03 ITH3 20.344.730,50 20.344.730,50 7.565.714,44 52
3 115 01 07 07 10 04 12 ITH3 394.530,00 394.530,00 121.783,88 4
3 115 01 07 07 10 04 22 ITH3 1.563.546,00 1.563.546,00 607.506,70 6
3 115 01 07 07 10 04, 07 06 ITH3 276.660,00 276.660,00 276.660,00 1
3 115 01 07 07 10 04, 07 13 ITH3 171.930,00 171.930,00 171.930,00 1
3 115 01 07 07 10 04, 07 14 ITH3 184.440,00 184.440,00 184.440,00 1
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UNIONE EUROPEA
ono 60ci81 6UTOPeD

REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

3 115 01 07 07 10 04, 07 17 ITH3 184.440,00 184.440,00 184.440,00 1
3 115 01 07 07 10 04, 07 18 ITH3 429.825,00 429.825,00 429.825,00 1
3 115 01 07 07 10 04, 07 22 ITH3 343.860,00 343.860,00 343.860,00 2
3 115 01 07 07 10 04,07 24 ITH3 279.510,00 279.510,00 279.106,50 1
3 115 01 07 07 10 02 07 ITH3 399.338,00 399.338,00 0,00 1
3 115 01 07 07 10 08 24 ITH3 53.308.452,86 53.308.452,86 471.160,58 170
3 115 01 02 07 10 06 07 ITH3 299.790,00 299.790,00 0,00 1
3 115 01 02 07 10 04 07 ITH3 335.376,00 335.376,00 0,00 1
3 115 01 02 07 10 04 08 ITH3 299.790,00 299.790,00 0,00 1
3 115 01 02 07 10 05 14 ITH3 337.812,00 337.812,00 0,00 1
3 115 01 02 07 10 05 17 ITH3 337.812,00 337.812,00 0,00 1
3 115 01 02 07 10 08 04 ITH3 96.372,00 96.372,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 06 07 ITH3 329.106,00 329.106,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 06 08 ITH3 299.790,00 299.790,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 04 03 ITH3 399.720,00 399.720,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 04 08 ITH3 353.100,00 353.100,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 04 12 ITH3 399.976,00 399.976,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 04 14 ITH3 305.118,00 305.118,00 0,00 1
3 115 01 01 07 10 08 07 ITH3 123.576,00 123.576,00 0,00 1
3 118 01 07 07 10 07 01 ITH3 269.495,29 269.495,29 161.279,56 9
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UNIONE EUROPEA
o il 6urOe0

REGIONE it VENETO
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Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

3 118 01 07 07 10 07 03 ITH3 65.519,00 65.519,00 59.150,58 7
3 118 01 07 07 10 07 04 ITH3 87.909,12 87.909,12 77.962,76 11
3 118 01 07 07 10 07 05 ITH3 117.000,00 117.000,00 0,00 1
3 118 01 07 07 10 07 06 ITH3 360.039,89 360.039,89 326.525,36 35
3 118 01 07 07 10 07 07 ITH3 1.960.508,00 1.960.508,00 483.212,29 18
3 118 01 07 07 10 07 10 ITH3 153.220,88 153.220,88 152.584,70 2
3 118 01 07 07 10 07 11 ITH3 181.625,08 181.625,08 177.328,02 5
3 118 01 07 07 10 07 12 ITH3 614.026,00 614.026,00 120.797,70 10
3 118 01 07 07 10 07 13 ITH3 681.590,86 681.590,86 542.476,73 24
3 118 01 07 07 10 07 14 ITH3 347.161,98 347.161,98 340.777,56 11
3 118 01 07 07 10 07 15 ITH3 818.733,00 818.733,00 599.407,34 12
3 118 01 07 07 10 07 17 ITH3 5.625,00 5.625,00 4.821,00 1
3 118 01 07 07 10 07 18 ITH3 1.618.326,10 1.618.326,10 1.498.684,02 60
3 118 01 07 07 10 07 19 ITH3 7.697.720,40 7.697.720,40 6.825.189,10 96
3 118 01 07 07 10 07 21 ITH3 78.047,24 78.047,24 76.064,96 2
3 118 01 07 07 10 07 24 ITH3 5.017.702,00 5.017.702,00 1.518.234,50 54
3 118 01 07 07 10 04, 07 01 ITH3 7.770,00 7.770,00 7.604,32 1
3 118 01 07 07 10 04, 07 03 ITH3 5.036,80 5.036,80 4.875,73 1
3 118 01 07 07 10 04, 07 06 ITH3 10.190,60 10.190,60 9.409,60 1
3 118 01 07 07 10 04, 07 14 ITH3 5.446,00 5.446,00 5.288,07 1
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UNIONE EUROPEA
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REGIONE it VENETO

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

3 118 01 07 07 10 04, 07 18 ITH3 27.585,60 27.585,60 26.765,60 3
3 118 01 07 07 10 04, 07 19 ITH3 88.782,00 88.782,00 88.600,45 1
3 118 01 07 07 10 05 07 ITH3 71.812,00 71.812,00 0,00 1
3 118 01 07 07 10 05 18 ITH3 6.298.508,00 6.298.508,00 986.684,99 84
3 118 01 07 07 10 05 24 ITH3 110.228,00 110.228,00 22.624,00 2
3 118 01 07 07 10 08 01 ITH3 62.802,10 62.802,10 0,00 1
3 118 01 07 07 10 08 17 ITH3 67.818,00 67.818,00 0,00 1
3 118 01 07 07 10 08 19 ITH3 94.439,00 94.439,00 0,00 1
3 118 01 07 07 10 08 24 ITH3 1.868.593,42 1.868.593,42 530.315,56 26
3 118 01 02 07 10 03 19 ITH3 99.939,50 99.939,50 0,00 1
3 118 01 02 07 10 05 01 ITH3 75.224,00 75.224,00 0,00 1
3 118 01 02 07 10 05 08 ITH3 83.325,00 83.325,00 0,00 1
3 118 01 02 07 10 05 15 ITH3 83.246,00 83.246,00 0,00 1
3 118 01 02 07 10 05 17 ITH3 99.916,00 99.916,00 0,00 1
3 118 01 02 07 10 05 19 ITH3 1.402.224,10 1.402.224,10 0,00 15
3 118 01 02 07 10 08 17 ITH3 138.567,00 138.567,00 0,00 1
3 118 01 02 07 10 08 19 ITH3 779.465,40 779.465,40 0,00 6
3 118 01 01 07 10 03 07 ITH3 150.000,00 150.000,00 0,00 1
3 118 01 01 07 10 03 17 ITH3 86.630,00 86.630,00 0,00 1
3 118 01 01 07 10 03 19 ITH3 534.688,84 534.688,84 0,00 4
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UNIONE EUROPEA
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REGIONE it VENETO

o)

Classificazione delle dimensioni di intervento

Dati finanziari

Costo ammissibile Spesa pubblica 2’"::2:;:)?::

ASSE Campo di Forma di Tipo di I\./Ieccanis..mo Obiettivo Tematica} Attivita s totale d.e”? ammissibil.e d.elle dichiarata dai Numerp d?

intervento finanziamento territorio di ero.gazhlone tematico secondaria economica Ubicazione operamom . operazmm . beneficiari oper? zion!

territoriale FSE selezionate per il selezionate per il all'Autorit di selezionate

sostegno sostegno Gestione

3 118 01 01 07 10 03 23 ITH3 300.000,00 300.000,00 0,00 2
3 118 01 01 07 10 06 19 ITH3 117.041,00 117.041,00 0,00 1
3 118 01 01 07 10 05 08 ITH3 150.000,00 150.000,00 0,00 1
3 118 01 01 07 10 05 15 ITH3 118.640,00 118.640,00 0,00 1
118 01 01 07 10 05 19 ITH3 622.802,00 622.802,00 0,00 6
3 118 01 01 07 10 08 19 ITH3 994.729,22 994.729,22 0,00 7
3 118 01 03 07 10 08 19 ITH3 165.662,00 165.662,00 0,00 1
4 119 01 07 07 11 08 18 ITH3 5.926.580,27 5.926.580,27 441.486,38 3
4 120 01 07 07 11 05 18 ITH3 3.000.000,00 3.000.000,00 2.254.607,26 32
4 120 01 07 07 11 05 24 ITH3 3.756.652,54 3.756.652,54 3.100.924,74 38
5 121 01 07 07 08 18 ITH3 19.896.404,89 19.896.404,89 1.243.553,78 10
5 122 01 07 07 08 18 ITH3 1.750.000,00 1.750.000,00 0,00 1
5 123 01 07 07 08 18 ITH3 1.445.825,05 1.445.825,05 117.226,42 2
Totale complessivo 500.346.515,53 500.346.515,53 238.161.284,17 4.134
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Tabella 8

o)

ope . o . . 1
Utilizzo del finanziamento incrociato

Utilizzo del finanziamento incrociato

Asse prioritario

Importo del sostegno UE di cui
@ previsto |'utilizzo a fini del
finanziamento incrociato sulla

Quota del sostegno UE all'asse
prioritario (%)
(3/sostegno UE all'asse

Importo del sostegno UE
utilizzato nell'ambito del
finanziamento incrociato sulla
base delle spese ammissibili

Quota del sostegno UE all'asse
prioritario (%)
(5/sostegno UE all'asse

base di operazioni selezionate prioritario*100) dichiarate dal beneficiario prioritario*100)
all'Autorita di Gestione

Finanziamento incrociato: Costi ammissibili al .

1- lita 2.777.310,62 1,829 . 9
sostegno nell'ambito del FESR ma finanziati dal FSE Occupabilita 310,6 82% 890.963,96 0,58%
Finanziamento incrociato: Costi ammissibili al

2 - Inclusi ial 465. 19 91 79
sostegno nell'ambito del FESR ma finanziati dal FSE nelusione sociale 65.655,90 0,61% >0.915,36 0,07%
Finanziamento incrociato: Costi ammissibili al

-1 i fi i 46.162 49 9

sostegno nell'ambito del FESR ma finanziati dal FSE 3 - Istruzione e formazione 6.162,90 0,04% 0,00 0,00%
Finanziamento incrociato: Costi ammissibili al

4- ita istituzional 44.4 9 9
sostegno nell'ambito del FESR ma finanziati dal FSE Capacita istituzionale 66,69 0,39% 0,00 0,00%
Finanziamento incrociato: Costi ammissibili al S _ Assistenza tecnica 0,00 0,00% 0,00 0,00%

sostegno nell'ambito del FESR ma finanziati dal FSE

! Applicabile soltanto ai programmi operativi dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione che comprendono il FES e/o il FESR.
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E""ONE,EU?,O?A REGIONE it VENETO
1 2 3 4 5 5
Importo del sostegno UE
Importo del sostegno UE di cui | Quota del sostegno UE all'asse utilizzato nell'ambito del Quota del sostegno UE all'asse
Utilizzo del finanziamento incrociato Asse prioritario & previsto |'utilizzo a fini del prioritario (%) finanziamento incrociato sulla prioritario (%)
P finanziamento incrociato sulla (3/sostegno UE all'asse base delle spese ammissibili (5/sostegno UE all'asse
base di operazioni selezionate prioritario*100) dichiarate dal beneficiario prioritario*100)
all'Autorita di Gestione
Finanziamentao incrociato: Costi ammissibili al
. - Totale 3.333.596,10 0,87% 941.879,31 0,25%

sostegno nell'ambito del FESR ma finanziati dal FSE % %

(1) Se non é possibile stabilire importi precisi in anticipo, prima dell'attuazione dell'operazione, la rendicontazione dovrebbe basarsi sui massimali applicati all'operazione; cio significa che, se un'operazione FESR puo
comprendere fino al 20 % di spese del tipo FSE, la rendicontazione dovrebbe basarsi sull'assunto che l'intera quota del 20 % potrebbe essere utilizzata a questo scopo. Se un'operazione é stata completata, i dati utilizzati per
questa colonna dovrebbero essere basati sui costi reali sostenuti.

(2) Art. 98, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013.
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Tabella 9

Costo delle operazioni attuate al di fuori dell'area del programma (FESR e Fondo di coesione)

Tabella 10
Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)*

2

3

Importo della spesa prevista al di fuori

dell'Unione nell'ambito degli obiettivi

tematici 8 e 10 sulla base di operazioni
selezionate

Quota della dotazione finanziaria totale
(1/dotazione finanziaria totale*100)

Spese ammissibili sostenute al di fuori
dell'Unione dichiarate dal beneficiario
all'Autorita di Gestione

Quota della dotazione finanziaria totale
(3/dotazione finanziaria totale*100)

0,00

0,00%

0,00

0,00%

Non applicabile.

! Conformemente e subordinatamente ai massimali di cui all’art. 13 del Regolamento (UE) 1304/2013.

Tabella 11

Assegnazione di risorse I0G per i giovani al di fuori delle regioni di livello NUTS 2 ammissibili
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI (art. 50, par. 2, del Regolamento (UE) 1303/2013)
In aggiunta al Rapporto Annuale di Valutazione sono state realizzate nel corso del 2018 le seguenti attivita

valutative.

La valutazione della strategia di comunicazione del POR FSE ha analizzato la struttura, i contenuti,
I’organizzazione e la gestione della strategia per verificare che sussistano le caratteristiche fondamentali
per realizzare delle efficaci azioni di informazione e pubblicita e ha indagato I'attuazione della strategia
stessa per verificare se I'implementazione delle attivita di comunicazione stia raggiungendo gli obiettivi

previsti.

La valutazione ha evidenziato come, nella fase iniziale di implementazione del programma, I’Autorita di
Gestione abbia concentrato le proprie energie nella realizzazione dei presupposti necessari per I'attuazione
di un’efficace attivita di comunicazione che fosse in grado di comunicare come le risorse messe a
disposizione dalla UE costituiscano delle reali opportunita per la qualificazione delle risorse umane e per

I’occupazione sul territorio regionale.

Tra le prime iniziative intraprese si ricordano l'ideazione del logo del PO, oltre che la predisposizione dei
modelli per le pubblicazioni e gli eventi predisposti sul finire del 2016. Tuttavia, in modo analogo a quanto
verificatosi nel corso della programmazione 2007-2013, e trascorso un considerevole lasso di tempo tra
I'approvazione della strategia di comunicazione del programma (giugno 2015) e la realizzazione dei primi

prodotti per I'azione di informazione e pubblicita (dicembre 2016).

Rispetto agli strumenti e ai prodotti delle attivita di comunicazione implementati finora si rileva la capacita
dell’Autorita di Gestione di ideare e realizzare eventi in sinergia con altre iniziative gia previste e/o
organizzate da altri soggetti in modo da massimizzare i partecipanti e la “cassa di risonanza” dei momenti

(es. Evento annuale del POR FSE).

La valutazione dei progressi del programma ha analizzato I'andamento degli indicatori finanziari e di
output scelti per monitorare il performance framework. La valutazione dei progressi della spesa certificata
del PO & complessivamente positiva; tra i fattori che fanno propendere per una buona probabilita di
conseguire gli obiettivi della riserva di performance vi ¢ il fatto che alcune delle iniziative ancora da avviare
prevedono un orizzonte temporale ridotto rispetto al passato e, pertanto, & plausibile che possano
consentire una certificazione della spesa in un lasso di tempo inferiore. Con riferimento agli indicatori di
output scelti per monitorare il PF e individuati tra quelli selezionati per il programma - per gliAssi1,2e3 e
stato identificato come indicatore il “Totale di partecipanti”, mentre per I'Asse 4 i “Progetti destinati alle PA
o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale”. In aggiunta, per I’Asse 3 & stato proposto come
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indicatore aggiuntivo “Persone di eta inferiore a 25 anni” - il quadro complessivo dello stato di
avanzamento ricalca, in positivo, quello degli indicatori finanziari. Infatti, al 31/12/2017 il target
dell’indicatore “Progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,
regionale o locale” dell’Asse 4 risulta essere ampiamente conseguito e superato e i target degli indicatori

dei partecipanti per gli Assi 1 e 3 sembrano prossimi al raggiungimento.

Responsabilita Sociale d'Impresa: La valutazione del tema della RSI sviluppato dalle DGR n. 948/2016 e n.
254/2016 ha esaminato gli avvisi pubblici “Pari opportunita nel lavoro che cambia-Investiamo
nell’occupazione femminile” (DGR n. 254/2016) e “ResponsabilMente - Promuovere I'innovazione sociale e

trasmettere |'etica - Percorsi di RSI” (DGR n. 948/2016).

La DGR 254/2016 ha stanziato complessivamente 5 Meuro a valere sull'Asse | Occupabilita per la
realizzazione di 14 progetti biennali che si sono complessivamente articolati in 246 interventi e sono stati
caratterizzati dalla presenza di un partenariato ampio, sia dal punto di vista numerico che da quello
qualitativo (sono stati coinvolti 1.863 soggetti). | progetti risultano pienamente coerenti con |'obiettivo
generale di sostenere I'occupazione femminile affrontando il problema del gap di genere da angolazioni
diverse. In risposta alle domande pervenute per I'avviso pubblico “ResponsabilMente”, I’Amministrazione
regionale approva il finanziamento di 13 progetti per un importo complessivo di 4.977.417,85 € e |l
coinvolgimento di 1.995 partner di cui 1.630 aziende. Nel loro complesso, i progetti, nella percezione degli
attuatori, hanno senza dubbio avuto un rilevante impatto sulle aziende coinvolte, in termini di sviluppo di
maggiore consapevolezza rispetto al tema della RSI e alla sua importanza da parte delle aziende locali e di
acquisizione delle relative competenze (saper raccontare e valorizzare approcci responsabili). Da una parte
si e verificata, infatti, I'emersione di pratiche implicite di RSI prima messe in atto dalle imprese locali in
modo inconsapevole. Dall'altra, vi & stato un forte aumento del numero di imprese locali interessate ad

approfondire il tema RSI.

La valutazione del grado di informazione e comunicazione sul sostegno fornito dal POR FSE 2014-2020
analizza il livello di informazione dei cittadini veneti riguardo alla politica di coesione, alla programmazione
del FSE della Regione del Veneto, agli interventi finanziati dal programma e, infine, alle modalita di

informazione e comunicazione adottate per veicolare i principali contenuti del POR FSE 2014-2020.

L’'indagine CATI ha interessato 2.000 residenti nella Regione del Veneto e ha messo in luce come il 50,4%
dei residenti nella Regione intervistati abbiano sentito parlare della politica di coesione (a fronte di un dato
comunitario del 35% e di quello nazionale del 40%). Ampliando I'oggetto dell’analisi alla conoscenza dei
fondi SIE (FESR, FEASR e FSE) piu di due intervistati su tre, infatti, hanno un livello di conoscenza adeguato
(hanno sentito parlare di due dei quattro temi “politica di coesione”, “FESR”, “FEASR” e “FSE”) e uno su tre
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ne ha una conoscenza elevata (hanno sentito parlare di tutti i quattro temi “Politica di Coesione”, “FESR”,
“FEASR” e “FSE”). | canali conoscitivi attraverso cui gli intervistati (che hanno almeno una debole
conoscenza della politica di coesione e dei fondi SIE) dichiarano di avere acquisito informazioni circa la
politica di coesione e i fondi SIE sono la televisione (62,2%), i quotidiani locali (25,1%), il social network
Facebook (18,5%), il sito web della Regione del Veneto (15,6%) e il materiale informativo cartaceo (14,7%).
Tra gli strumenti preferiti gli intervistati indicano come strumento preferito la televisione (66,4%), il sito
web della Regione del Veneto (33,5%), i quotidiani locali (31,2%), il materiale informativo cartaceo (29,2%)

e il social network Facebook (26,4%).

La Valutazione tematica del POR FSE 2014-2020: la Formazione Continua ha analizzato gli impatti percepiti
dalle aziende beneficiarie a seguito della fruizione dei corsi di formazione continua e gli effetti delle attivita
di Formazione Continua finanziate dal Programma sul livello di occupazione regionale e sulla competitivita

aziendale.

Dopo alcune analisi statistiche descrittive volte ad identificare i profili dei destinatari degli interventi e le
caratteristiche dei beneficiari, la valutazione ha svolto una survey per indagare gli effetti concreti delle
politiche di formazione continua sulle aziende e sui liberi professionisti, con focus sull’'impatto registrato dal
singolo beneficiario delle attivita proposte dai bandi e stimato I'impatto della politica utilizzando un

modello econometrico.

Dall'indagine e dalla survey emerge che gli impatti dei corsi di formazione continua sono stati positivi,
seppur modesti a livello macroeconomico, dovuti sia al fatto che I'importo totale dei finanziamenti e
marginale rispetto alla totalita del PIL della Regione del Veneto, sia poiché I'impatto sull’occupazione si
verifica dopo un certo periodo dalla chiusura dei progetti. A livello di singolo beneficiario invece vi sono
stati segnali ampiamente positivi, poiché quasi il 95% dei rispondenti considera almeno “sufficientemente

efficaci” le attivita e i corsi ricevuti.

Complessivamente, la valutazione evidenzia che la Regione del Veneto all'interno del POR FSE 2014-2020
ha saputo intercettare il fabbisogno di aggiornamento delle imprese e dei liberi professionisti che hanno
partecipato ai corsi, fornendo una risposta che, seppur migliorabile negli aspetti organizzativi e talvolta

contenutistici, si & dimostrata coerente e pil che soddisfacente.

La Valutazione del contributo del Programma alla Strategia dell’Unione per il servizio di Valutazione
operativa e strategica del POR FSE 2014-2020 era finalizzata a verificare se le risorse FSE impiegate a
sostegno dell’occupazione, dell’inclusione sociale e dell’istruzione e formazione abbiano o no influito sul

mercato del lavoro e sullo sviluppo economico regionale e, se si, in quale misura.
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La valutazione ha analizzato gli effetti e misurato I'impatto economico del POR FSE 2014-2020 della Regione

del Veneto attraverso un modello econometrico di simulazione dinamico.

Complessivamente si e rilevata, grazie agli interventi promossi dal Programma, una variazione della
domanda interna totale pari a 24.8 milioni di euro nel 2016 e 77.4 nel 2017, per un totale complessivo di
circa 102.2 milioni di euro. L'impatto massimo sul PIL totale stimato dal modello nel periodo 2015-2023, e
da attribuire al biennio 2017-18 (circa 0.05%). L’entita dell'impatto potrebbe sembrare trascurabile ma, se
si considera I'ammontare della variazione totale della domanda interna, appare tutt’altro che modesta. Gli
effetti moltiplicativi potrebbero, infatti, aver determinato/determinare negli otto anni considerati un

effetto cumulato sul PIL pari a 328 milioni di euro.

Per quanto attiene il mercato del lavoro, osservando la situazione disaggregata per genere, I'incremento
futuro del tasso di occupazione viene attributo dal modello, in massima parte, alla componente femminile,
mentre per quella maschile si prevede un lieve calo o stasi. Analizzando il tasso di occupazione disaggregato
per fasce d’eta, si rileva come il POR si mostri efficace per tutte le coorti. Infine, gli interventi dedicati

all'Occupazione sembrano i piu efficaci per entrambi i generi.

| lavori prodotti dal Valutatore Indipendente sono pubblicati al seguente indirizzo web:

https://www.regione.veneto.it/web/guest/piano-di-valutazione-2014-2020.
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Name Fund | From From To month | To Type of Thematic | Topic Findings
month year year | evaluation | objective
Rapporto Annuale FSE | Marzo 2018 | Maggio 2018 | mista 0OT8, OT9, | Il RAV adotta un approccio | La valutazione operativa, dal punto di vista dell’avanzamento finanziario,
di valutazione 0T10, di valutazione a carattere ha rilevato una forte accelerazione degli impegni su tutti gli Assi nel
0oT11 sia operativo, analizzando corso del triennio e, con I'unica eccezione dell’Asse 4, una progressiva

lo stato di attuazione del
POR al 31 dicembre 2017,
sia strategico, analizzando
la validita e attualita delle
operazioni finanziate.
Specifica attenzione e
dedicata alla valutazione
del rispetto dei principi
orizzontali e alla valutazione
dell’efficacia dei sistemi di
gestione e controllo e di
monitoraggio.

crescita dei pagamenti. Al 2017 tutte le priorita di investimento sono
state attivate e la dinamica finora registrata dal POR lascia presumere
che, mantenendo lo stesso ritmo, il programma sarebbe in grado di
impegnare il 100% delle risorse nel periodo di attuazione.

In termini di avanzamento fisico alla data del 31/12/2017 sono stati
avviati complessivamente 2.947 progetti, il 18,2% dei quali conclusi, con
una significativa crescita rispetto ai primi anni della programmazione.

La valutazione strategica ha evidenziato, per quanto concerne il
conseguimento degli obiettivi della strategia Europa 2020, come il
potenziale contributo delle priorita attivate dal POR FSE della Regione
del Veneto ai target fissati dalla strategia risulti piuttosto rilevante e
pertinente, soprattutto per quanto concerne gli obiettivi in materia di
occupazione e di riduzione del fenomeno degli early school leavers.

Per quanto riguarda le pari opportunita di genere, I'approccio del POR si
fonda sostanzialmente sul principio del mainstreaming di genere, ad
eccezione della presenza della priorita 8.ivsu cui e stato attivato soltanto
un bando nel 2016 (Pari opportunita nel lavoro che cambia — Investiamo
nell’occupazione femminile).
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Name Fund | From From To month | To Type of Thematic | Topic Findings
month year year | evaluation | objective
La valutazione della | FSE | Gennaio 2018 | Marzo 2018 | mista 0T8, OT9, | Lavalutazione della La valutazione della strategia di comunicazione ha evidenziato come,
strategia di 0T10, strategia di comunicazione | nella fase iniziale di implementazione del programma, I'Autorita di
comunicazione OT11 del POR FSE analizza la Gestione abbia concentrato le proprie energie nella realizzazione dei

struttura, i contenuti,
I'organizzazione e la
gestione della strategia di
comunicazione per
verificare che sussistano le
caratteristiche
fondamentali per realizzare
delle efficaci azioni di
informazione e pubblicita.
La valutazione indaga
I'attuazione della strategia
di comunicazione del POR
FSE per verificare se
I'implementazione delle
attivita di comunicazione
sta raggiungendo gli
obiettivi previsti.

presupposti necessari per I'attuazione di un’efficace attivita di
comunicazione che fosse in grado di comunicare come le risorse messe a
disposizione dell’Unione europea costituiscano delle reali opportunita
per la qualificazione delle risorse umane e per I'occupazione sul territorio
regionale.

Tra le prime iniziative intraprese si ricordano pertanto I'ideazione del
logo del programma, oltre che la predisposizione dei modelli per le
pubblicazioni e gli eventi (pieghevoli, locandine, roll-up, info desk, touch
screen, cartellina + blocco, wafercard USB) che sono stati predisposti sul
finire del 2016. Tuttavia, in modo analogo a quanto verificatosi nel corso
della programmazione 2007-2013, & trascorso un considerevole lasso di
tempo tra I'approvazione della strategia di comunicazione del
programma (giugno 2015) e la realizzazione dei primi prodotti per
I’azione di informazione e pubblicita (dicembre 2016).

Rispetto agli strumenti e ai prodotti delle attivita di comunicazione
implementati finora si rileva la capacita dell’Autorita di Gestione di
ideare e realizzare eventi in sinergia con altre iniziative gia previste e/o
organizzate da altri soggetti in modo da massimizzare i partecipanti e la
“cassa di risonanza” dei momenti (es. Evento annuale del POR FSE).
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Name Fund | From From To month | To Type of Thematic | Topic Findings
month year year | evaluation | objective
La valutazione dei FSE | Febbraio 2018 | Aprile 2018 | mista OT8, OT9, | La valutazione sui progressi | La valutazione dei progressi della spesa certificata del programma e
progressi del 0T10, analizza per tutti gli Assi del | complessivamente positiva; tra i fattori che fanno propendere per una
programma OT11 programma |'andamento buona probabilita di conseguire gli obiettivi della riserva di performance

dell’indicatore finanziario
“Spese certificate (quota
FSE)”, adottato dall’AdG
come metrica rispetto alla
quale verificare il
raggiungimento dei target
intermedi e finali del
programma, mentre con
riferimento alle realizzazioni
del POR FSE Veneto 2014-
2020 I'analisi si & focalizzata
sugli indicatori di output
scelti per monitorare il
performance framework e
individuati tra quelli
selezionati per il
programma.

vi e il fatto che alcune delle iniziative ancora da avviare prevedono un
orizzonte temporale ridotto rispetto al passato e, per-tanto, e plausibile
che possano consentire una certificazione della spesa in un lasso di
tempo inferiore. Con riferimento agli indicatori di output scelti per
monitorare il performance framework e individuati tra quelli selezionati
per il programma - per gli Assi 1, 2 e 3 é stato identificato come
indicatore il “Totale di partecipanti”, mentre per I'Asse 4 i “Progetti
destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale”. In aggiunta, per I’Asse 3 & stato pro-posto
come indicatore aggiuntivo “Persone di eta inferiore a 25 anni” - il
quadro complessivo dello stato di avanzamento ricalca, in positivo,
quello degli indicatori finanziari. Infatti, al 31 dicembre 2017 il target
dell’'indicatore “Progetti destinati alle pubbliche ammini-strazioni o ai
servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale” dell’Asse 4 risulta
essere ampiamente conseguito e superato e i target degli indicatori dei
partecipanti per gli Assi 1 e 3 sembrano prossimi al raggiungimento.
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Name Fund | From From To month | To Type of Thematic | Topic Findings
month year year | evaluation | objective
Responsabilita FSE | Luglio 2018 | Ottobre 2018 | mista OT8, OT9, | La valutazione della La DGR 254/2016 “Pari opportunita nel lavoro che cambia-Investiamo
Sociale d'Impresa: 0OT10, Responsabilita Sociale di nell’occupazione femminile” ha stanziato complessivamente 5 milioni di
La valutazione del OT11 Impresa ha esaminato gli euro a valere sull'Asse | Occupabilita per la realizzazione di 14 progetti di

tema della RSI
sviluppato dalle
DGR n. 948/2016 e
n. 254/2016

avvisi pubblici “Pari
opportunita nel lavoro che
cambia-Investiamo
nell’occupazione
femminile” (DGR n.
254/2016) e
“ResponsabilMente -
Promuovere l'innovazione
sociale e tra-smettere
|'etica - Percorsi di RSI”
(DGR n. 948/2016), che si
inseriscono in una linea di
continuita con le numerose
iniziative in materia di RSI
sviluppate dalla Regione del
Veneto a partire dal 2006.

durata biennale che si sono complessivamente articolati in 246 interventi
e sono stati caratterizzati dalla presenza di un partenariato ampio, sia dal
punto di vista numerico che da quello qualitativo (sono stati coinvolti
1.863 soggetti). | progetti risultano pienamente coerenti con 'obiettivo
generale di sostenere I'occupazione femminile affrontando il problema
del gap di genere da angolazioni diverse. In risposta alle domande
pervenute per I'avviso pubblico “ResponsabilMente”, I’Amministrazione
regionale approva il finanziamento di 13 progetti per un importo
complessivo di 4.977.417,85 € e il coinvolgimento di 1.995 partner di cui
1.630 aziende. Nel loro complesso, i progetti, nella percezione degli
attuatori, hanno senza dubbio avuto un rilevante impatto sulle aziende
coinvolte, in termini di sviluppo di maggiore consapevolezza rispetto al
tema della RSI e alla sua importanza da parte delle aziende locali e di
acquisizione delle relative competenze (saper raccontare e valorizzare
approcci responsabili). Da una parte si e verificata, infatti, I'emersione di
pratiche implicite di RSI prima messe in atto dalle imprese locali in modo
inconsapevole . Dall'altra, vi & stato un forte aumento del numero di
imprese locali interessate ad approfondire il tema RSI.
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Name Fund | From From To month | To Type of Thematic | Topic Findings

month year year | evaluation | objective
La valutazione del FSE | Settembre 2018 | Novembre | 2018 | mista OT8, OT9, | La valutazione del grado di | L'indagine, realizzata con metodo CATI (Computer-Assisted Telephone
grado di 0T10, conoscenza del POR FSE da | Interviewing), ha interessato 2.000 residenti nella Regione del Veneto
informazione e OT11 parte del grande pubblico che rappresentano un campione statisticamente significativo della

comunicazione sul
sostegno fornito dal
POR FSE 2014-2020

analizza il livello di
informazione dei cittadini
veneti riguardo alla politica
di coesione, alla
programmazione del Fondo
Sociale Europeo della
Regione del Veneto, agli
interventi finanziati dal
programma e, infine, alle
modalita di informazione e
comunicazione adottate per
veicolare i principali
contenuti del POR FSE
2014-2020.

popolazione veneta. La survey mostra come il 50,4% dei residenti nella
Regione del Veneto intervistati abbiano sentito parlare della politica di
coesione (a fronte di un dato comunitario del 35% e di quello nazionale
del 40%). Ampliando I'oggetto dell’analisi alla conoscenza dei fondi SIE
(FESR, FEASR e FSE) pil di due intervistati su tre, infatti, hanno un livello
di conoscenza adeguato (=hanno sentito parlare di due dei quattro temi
“politica di coesione”, “FESR”, “FEASR” e “FSE”) e uno su tre ne ha una
conoscenza elevata (=hanno sentito parlare di tutti i quattro temi
“politica di coesione”, “FESR”, “FEASR” e “FSE”). | canali conoscitivi
attraverso cui gli intervistati (che hanno almeno una debole conoscenza
della politica di coesione e dei fondi SIE) dichiarano di avere acquisito
informazioni circa la politica di coesione e i fondi SIE sono la televisione
(62,2%), i quotidiani locali (25,1%), il social network Facebook (18,5%), il
sito web della Regione del Veneto (15,6%) e il materiale informativo
cartaceo (14,7%). Tra gli strumenti preferiti gli intervistati indicano come
strumento preferito la televisione (66,4%), il sito web della Regione del
Veneto (33,5%), i quotidiani locali (31,2%), il materiale informativo
cartaceo (29,2%) e il social network Facebook (26,4%).
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month year year | evaluation | objective
Valutazione FSE | Luglio 2018 | Novembre | 2018 | mista oT8 Questa valutazione Dopo alcune analisi statistiche descrittive volte ad identificare i profili dei

tematica del POR
FSE 2014-2020: la
Formazione
Continua

tematica ha analizzato gli
impatti percepiti dalle
aziende beneficiarie a
seguito della fruizione dei
corsi di formazione
continua e gli effetti delle
attivita di Formazione
Continua finanziate dal
Programma sul livello di
occupazione regionale e
sulla competitivita
aziendale

destinatari degli interventi e le caratteristiche dei beneficiari, la
valutazione ha svolto una survey per indagare gli effetti concreti delle
politiche di formazione continua sulle aziende e sui liberi professionisti,
con focus sull'impatto registrato dal singolo beneficiario delle attivita
proposte dai bandi e stimato I'impatto della politica utilizzando un
modello econometrico.

Dall’'indagine e dalla survey emerge che gli impatti dei corsi di
formazione continua sono stati positivi, seppur modesti, a livello
macroeconomico, dovuti sia al fatto sia I'importo totale dei
finanziamenti &€ marginale rispetto alla totalita del PIL della Regione del
Veneto, sia poiché I'impatto sull’occupazione si verifica dopo un certo
periodo dalla chiusura dei progetti. A livello di singolo beneficiario invece
vi sono stati segnali ampiamente positivi, poiché quasi il 95% dei
rispondenti considera almeno “sufficientemente efficaci” le attivita e i
corsi ricevuti.

Complessivamente, la valutazione evidenzia che la Regione del Veneto
all’interno del POR FSE 2014-2020 ha saputo intercettare il fabbisogno di
aggiornamento delle imprese e dei liberi professionisti che hanno
partecipato ai corsi, fornendo una risposta che, seppur migliorabile negli
aspetti organizzativi e talvolta contenutistici, si sia dimostrata coerente e
pit che soddisfacente.
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Name Fund | From From To month | To Type of Thematic | Topic Findings
month year year | evaluation | objective
Valutazione del FSE | Aprile 2018 | Dicembre 2018 | impatto OT8, OT9, | La Valutazione del La valutazione ha analizzato gli effetti e misurato I'impatto economico
contributo del 0T10, contributo del Programma | del POR FSE 2014-2020 della Regione del Veneto attraverso un modello
Programma alla OT11 alla Strategia dell’Unione econometrico di simulazione dinamico.

Strategia
dell’Unione per il
servizio di
Valutazione
operativa e
strategica del POR
FSE 2014-2020

per il servizio di Valutazione
operativa e strategica del
POR FSE 2014-2020 era
finalizzata a verificare se le
risorse FSE impiegate a
sostegno dell’occupazione,
dell’inclusione sociale e
dell’istruzione e formazione
abbiano o no influito sul
mercato del lavoro e sullo
sviluppo economico
regionale e, se si, in quale
misura.

Complessivamente si & rilevata, grazie agli interventi promossi dal
Programma, una variazione della domanda interna totale pari a 24.8
milioni di euro nel 2016 e 77.4 nel 2017, per un totale complessivo di
circa 102.2 milioni di euro. L'impatto massimo sul PIL totale stimato dal
modello nel periodo 2015-2023, € da attribuire al biennio 2017-18 (circa
0.05%). L’entita dell'impatto potrebbe sembrare trascurabile ma, se si
considera I'ammontare della variazione totale della domanda interna
imputata, appare tutt’altro che modesta. Gli effetti moltiplicativi
potrebbero, infatti, aver determinato/determinare negli otto anni
considerati un effetto cumulato sul PIL pari a 328 milioni di euro. Sul
valore aggiunto, I'impatto e ascrivibile prevalentemente al settore dei
servizi e delle costruzioni.

Per quanto attiene il mercato del lavoro, osservando la situazione
disaggregata per genere, I'incremento futuro del tasso di occupazione
viene attributo dal modello, in massima parte, alla componente
femminile, mentre per quella maschile si prevede un lieve calo o stasi.
Analizzando il tasso di occupazione disaggregato per fasce d’eta, si rileva
come il POR si mostri efficace per tutte le coorti. Infine, gli interventi
dedicati all’Occupazione sembrano i piu efficaci per entrambi i generi.
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5. INFORMAZIONI SULL'ATTUAZIONE DELL'INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE, (art. 19, parr. 2
e4, del Regolamento (UE) 1304/2013)

Non applicabile

6. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE (art.50, par.2, del Regolamento
(UE) 1303/2013)

a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate
Con riferimento agli adempimenti procedurali connessi alla gestione e al controllo del PO, si fornisce di
seguito una descrizione delle principali azioni poste in essere dall’Autorita di Gestione, in esito ad attivita di

audit condotte sul sistema di gestione e controllo del POR FSE 2014-2020.

Nel corso del 2018 I'Autorita di Gestione ha portato avanti una approfondita revisione dei documenti
descrittivi dei sistemi di gestione e controllo (SIGECO, Manuale delle procedure, strumenti operativi e piste
di controllo), conclusa con la formale adozione della nuova versione con Decreto n. 2 dell’11 gennaio 2019.
La prolungata fase di aggiornamento si € resa necessaria in conseguenza di una procedura di
riorganizzazione del personale dell’Amministrazione regionale, di cui alla DGR n. 1149 del 7 agosto 2018, ed
a seguito di tre differenti audit di sistema succedutisi nel corso dell’anno, in esito ai quali I’AdG ha messo in

campo una serie di azioni correttive finalizzate ad implementare le indicazioni emerse:

- Audit di sistema della Direzione Formazione e Istruzione/Struttura Responsabile di Azione
(Rapporto di Controllo definitivo n. 5 del mese di maggio 2018);

- Audit di sistema di reperforming dell’AdA Veneto (Relazione provvisoria, nota prot. 437990 del 29
ottobre 2018);

- Audit di sistema orizzontale sugli indicatori di performance AdG FSE — Area Capitale Umano, Cultura
e Programmazione comunitaria (Rapporto di controllo definitivo, nota prot. n. 61251 del 13

febbraio 2019).

Tra le varie modifiche intervenute, un aspetto particolare ha riguardato il tema degli aiuti di stato in quanto
oggetto di uno specifico rilievo da parte di IGRUE nell’ambito dell’audit di reperforming della AdA Veneto e
ha determinato l'individuazione di un errore sistemico da parte dell’Autorita di Audit del PO che ha
comportato una decertificazione da parte della AdC di 10 MIn di euro dai conti del periodo contabile

01.07.2017 - 30.06.2018.
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In relazione al primo aspetto, I’AdG é intervenuta a livello di processo, introducendo nel SIGECO una
procedura ad hoc per l'individuazione e il trattamento di errori sistemici, ponendosi con cio in linea con la

previsione dell’art. 143 del Reg. (UE) 1303/2013 e con la nota EGESIF 15-0007 final del 09.10.2015.

In merito al secondo, la criticita & emersa nel corso di periodiche verifiche dellAdG ed ha avuto riflessi
anche con riferimento alla procedura di presentazione dei conti annuali. Infatti, nell’ambito delle attivita di
verifica della corretta attivazione delle procedure di certificazione della spesa alla Commissione europea,
dopo la presentazione della domanda finale di pagamento intermedia per il periodo contabile 2017/2018
sono state rilevate alcune anomalie aventi ad oggetto la classificazione sul sistema informativo di alcuni
avvisi con cui erano state finanziate operazioni che prevedevano la concessione di aiuti di stato e i cui

anticipi, versati ai beneficiari, erano stati certificati ex art. 131, par. 4 Reg. (UE) 1303/2013.

L’AdG ha cosi avviato una indagine per individuare le cause dell’errore, le azioni correttive e I'impatto sulla
spesa, informando le altre Autorita. Successivi controlli delle operazioni effettuati dall’Autorita di Audit,
nell’ambito delle verifiche del campione di progetti selezionati ai sensi dell’art. 25 del Reg. UE n. 480/2014,

hanno confermato I’esistenza dell’errore.

L'AdA ha confermato, nella Relazione annuale di Controllo (prot. n. 65379 del 15 febbraio 2019), il riscontro
di irregolarita riconducibili ad un errore sistemico nella certificazione degli anticipi, riconoscendo nel
contempo che le verifiche attivate dall’AdG, concordate con la AdA, hanno consentito di determinarne la
portata in termini di impatto e di porre in essere una serie di azioni valutate idonee a impedire il ripetersi
dell’errore. Le azioni correttive attivate dalla AdG hanno riguardato la modifica delle procedure
informatiche e amministrative per la selezione e classificazione delle operazioni e innovazioni collegate
all’utilizzo del RNA. Inoltre, nell’lambito della revisione delle procedure di gestione e controllo, sono state
previste specifiche fasi di controllo finalizzate a verificare la corretta classificazione dei progetti e i relativi

importi, rispetto al regime di aiuto applicato anche con riferimento ai casi di “aiuto parziale”.

Un ulteriore aspetto problematico, riscontrato in questo caso in esecuzione dell’audit di sistema orizzontale
sugli indicatori di performance, ha riguardato alcune difficolta operative nel processo di alimentazione della

Banca Dati Unitaria di IGRUE.

| risultati delle verifiche di secondo livello sul campione di progetti preso in esame, hanno evidenziato una
coerenza tra i dati presenti nell’applicativo regionale GAFSE alimentato dalle informazioni inserite dai
beneficiari, e i dati valorizzati nell’applicativo per il monitoraggio regionale MOVE, deputato alla
trasmissione dei dati alla Banca Dati Unitaria di IGRUE. La criticita & stata riscontrata nelle difficolta di
colloquio tra MOVE e la BDU, soprattutto in considerazione della complessita e della articolazione delle le

regole di validazione del sistema nazionale di monitoraggio. L’AdG, con il supporto della Direzione regionale
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ICT e Agenda Digitale e del team di AT informatica, ha dapprima individuato le cause dell’errata
trasmissione dei dati e successivamente definito un piano d’azione finalizzato a correggere tali criticita e

garantire la corretta trasmissione dei dati degli indicatori alla BDU.

Sempre con riferimento all’operativita del sistema informativo, & proseguito il percorso di sviluppo e messa
in opera del nuovo applicativo SIU attraverso la costituzione di un gruppo tecnico-operativo che, sulla base
di un crono-programma con cadenza settimanale, definisce puntualmente le attivita da realizzare per il

miglioramento delle funzioni necessarie all’attuazione delle iniziative del Programma.

In ultimo, sul medesimo tema si osserva che le tempistiche necessarie alla messa a punto dei sistemi
informativi collegati al SILV Sistema informativo Lavoro Veneto, adeguatamente aggiornati per le
funzionalita necessarie ai Centri per l'impiego e agli operatori privati accreditati, ha comportato un
slittamento nell’avvio effettivo della misura “Assegno per il lavoro” (DGR 1095/2017 aggiornata dalla DGR
584/2018), finalizzata a sostenere l'inserimento e/o reinserimento al lavoro dei cittadini disoccupati
attraverso la realizzazione di percorsi di politica attiva del lavoro. | lavori di adeguamento dei sistemi si sono

conclusi in breve tempo e le attivita sono attualmente in corso.

b) Valutare se i progressi compiuti verso il conseguimento dei target finali sono sufficienti per garantirne
I'adempimento, con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.

Non pertinente. Si rinvia alla sezione 11.1 della presente Relazione.

7. SINTESI PUBBLICA (art. 50, par. 9, del Regolamento (UE) 1303/2013)

La sintesi pubblica dei contenuti della presente relazione & pubblicata e caricata come file separato in

forma di allegato della relazione di attuazione annuale e verra resa pubblica nella sua versione definitiva al

seguente indirizzo web http://www.regione.veneto.it/web/guest/programma-operativo-fse-2014-2020

8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI (art. 46 del Regolamento (UE) 1303/2013)

Non applicabile alla data della presente Relazione.

9. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE ALLE CONDIZIONALITA EX ANTE (art.50, par.2, del Regolamento
(UE)1303/2013) nel caso in cui le condizionalita ex ante non siano state adempiute al momento dell’adozione del PO;
(cfr. puntol3 del modello). Opzionale per la relazione da presentare nel 2016, non applicabile ad altre relazioni
schematiche

Non pertinente: il punto 9 non e applicabile.

10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL’ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D’AZIONE
COMUNI (da compilare solo qualora si sia dato avvio ad un PAC)

Non pertinente.
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PARTE B - RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI ATTUAZIONE FINALE
(Articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.1 Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50, paragrafo 4, del
regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse | — Occupabilita

L'Asse Occupabilita con riferimento all’OS1 (Pl 8i) vanta nel 2018 n.4 iniziative: la Work Experience, gli
Assistenti Familiari Domiciliari, il Settore Restauro e gli Assegni per il Lavoro (programmati nel 2017, ma

attuati nel 2018).

La “Work Experience” prevede, per le persone disoccupate/inoccupate, di eta superiore ai 30 anni, la
partecipazione a percorsi professionalizzanti, finalizzati all’acquisizione di competenze tecnico-operative,
oppure di tipo specialistico/tecnico-scientifico, costituiti da interventi formativi e da un’esperienza
professionale diretta (tirocinio). Nel 2018 sono stati approvati 152 progetti, coinvolti 1.669 destinatari. Con
i primi 3 sportelli, sono stati assegnati € 8.754.352,34, mentre il 4° sportello viene approvato a gennaio
2019. In dettaglio nel 2018 sono stati avviati 107 progetti per complessivi 1.127 destinatari. | dati di
“Placement” di Veneto Lavoro, rilevano che oltre il 50% di chi ha partecipato ad una WE ha avuto almeno

un'esperienza di lavoro nell'arco dei 6 mesi successivi alla conclusione del percorso.

La seconda iniziativa, nell’OS1, e riferita al settore dell’assistenza domiciliare a persone anziane, al fine di
aggiornare e potenziare le competenze di chi opera o intende operare nell’ambito dell’ “Assistente

Familiare Domiciliare” (DGR 1043/18). Approvati 31 progetti, coinvolte 386 persone, per €995.772,00.

Sempre nell’OS1 (ma anche nell’OS4) con la DGR 1179/18 si investe nel Settore del Restauro, attraverso la
qualificazione di Tecnici del Restauro (ciclo triennale), come previsto dallo standard professionale e
formativo del Tecnico del Restauro di beni culturali, approvato nel 2012 dalla Conferenza Stato Regioni, art.
2, c.2 del DM 86/09. Lo stesso DM propone anche la figura del Tecnico del restauro di beni culturali con
competenze settoriali, non meglio definita a livello nazionale. A seguito della sperimentazione di tale figura
iniziata nel 2017, sono stati approvati n. 7 progetti articolati in n. 40 interventi per circa 120 destinatari.
Inoltre, sono stati approvati 20 progetti di Tecnico del restauro, assicurando la continuita del percorso
triennale. Tutti gli interventi ammontano a €2.450.408,88. Nel 2018 si sono inoltre conclusi i progetti

approvati per il settore restauro con DGR 1094/17.
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Per quanto attiene all’ “Assegno per il Lavoro” (DGR 1095/17 aggiornata dalla DGR 584/18), al 31/12/18 gli
Assegni rilasciati dai Centri per I'Impiego erano 13.863, di cui I'82% (n. 11.301) risultavano attivati (Proposta

di Politica Attiva — PPA sottoscritta).

Si tratta di un “titolo di spesa virtuale” che consente al cittadino di ricevere servizi di assistenza alla
collocazione/ricollocazione al lavoro, comprese attivita di tipo formativo, il cui valore & stabilito in base alla
profilazione del destinatario ed e riconosciuto al soggetto proponente — accreditato per i servizi al lavoro - a

risultato occupazionale conseguito.

Approvati nel 2018, nell’0OS2 (PI 8ii), si evidenziano 4 iniziative rivolte ai giovani: gli Assegni di Ricerca, il

Settore dello Spettacolo, il Settore della Moda e gli “Opportunity Day”.

Con la prima, la DGR 11/18 “La ricerca a sostegno della trasformazione aziendale”, avviata a fine 2018 si
potenzia il sistema universitario e della ricerca in veneto, rafforzando i rapporti tra universita, centri di
ricerca e imprese. Ogni assegno di ricerca, destinato a giovani under 35, prevede in partenariato almeno
un’azienda. Sono stati finanziati 25 progetti di tipo interregionale/transnazionale e 26 progetti di tipo intra

ateneo/inter ateneo per €3.998.771,23, per 109 assegnisti di ricerca.

L’iniziativa si rappresenta con continuita negli anni, registrando nel 2018, la chiusura della DGR 2216/16,

con cui sono stati finanziati 74 progetti, per 145 assegnisti per € 4.498.842,97.

Sempre nell’l0S2 (DGR 1037/18) si avvia un ciclo completo di formazione per attori "Modello TE.SE.O —
Teatro Scuola e Occupazione”. L'iniziativa vede la definizione di un Modello Veneto della Formazione
Teatrale che comprenda un ciclo completo di formazione professionale per attori e percorsi di
specializzazione per le professioni artistiche nel campo dello spettacolo. Si sviluppa in tre anni accademici
ed é frutto di un Accordo di Programma tra la Regione del Veneto e il Teatro Stabile del Veneto che, con la
collaborazione di Accademia Teatrale Veneta, per la prima volta mettono a sistema l'intero ciclo formativo
legato al mestiere dell’attore. Il budget & di 2.362.750 € di cui € 1.535.787,50 a valere sui fondi POR —FSE
2014-2020 ed €826.962,50 a carico del Teatro Stabile del Veneto. L'innovativita del modello consiste in
particolare nella struttura di forte cooperazione interistituzionale finalizzata a sostenere nel territorio una
propensione allo sviluppo di competenze professionalizzanti in un settore, come quello delle industrie
culturali e creative che sta assumendo una crescente importanza e soprattutto in continua espansione

nell'economia globale.

Con la DGR 342/18 “FormaModa, percorsi formativi nel settore dell’artigianato, della creazione e della

vendita di lusso”, presente sia nell’Asse | (0S2) che nell’ Asse Ill (0S10), si investe nel sistema moda. Il

bando & rivolto a giovani disoccupati e/o inoccupati e lavoratori adulti espulsi dal mercato del lavoro a
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causa di ristrutturazioni o chiusure aziendali, interessati ad intraprendere una carriera professionale nelle
aziende della filiera della moda acquisendo un titolo di studio riconosciuto. Sono stati finanziati 4 progetti
per €453.422,60. Infine, il progetto “Opportunity Day” (DGR 573/17-0S2) vede la realizzazione di 12 eventi
di promozione per i giovani under 35, per favorire il loro inserimento o la permanenza nel mondo del
lavoro. Il progetto ha messo a disposizione € 164.822,00 coinvolto oltre 1000 giovani (44% donne e 56%
uomini) under 35, utilizzando metodologie innovative. Sono stati inoltre realizzati 5 “Aperifocus” finalizzati
all'individuazione dei fabbisogni professionali delle aziende di specifici settori che hanno visto il

coinvolgimento di oltre 250 referenti aziendali.

Si @ conclusa nel 2018, nell’0S2, la DGR 578/17 “SOGNASTUDIACREA” finalizzata all’inserimento lavorativo
dei giovani, e previsto anche il riconoscimento di incentivi all’assunzione per le imprese o all’avvio di nuove
realta imprenditoriali nei “mestieri della tradizione”. Sono stati finanziati 30 progetti, per 3 milioni di Euro,

rivolti a circa 300destinatari.

L’0S3 (PI 8iv) in articolazione con I’0OS4 (Pl 8v), nel 2018, vede la programmazione della Dgr 1311/18:
"Protagonisti del cambiamento. Strumenti per le persone e le organizzazioni”. L'iniziativa supporta sia le
organizzazioni che gli individui nei processi di cambiamento per aumentare I'occupabilita delle persone e la
competitivita del sistema socio-economico regionale. Le 2 direttrici di intervento sono state declinate in 4
linee di cui due a sostegno del cambiamento delle organizzazioni e due a sostegno del cambiamento delle

persone. Finanziati n. 208 progetti per un importo di € 15.257.088,07.

A fine 2018, con riferimento alla Pl 8.v, 0S4, ¢ stata attivata la misura a sportello “Percorsi di reimpiego per
lavoratori a rischio di disoccupazione” (DGR 1680/18) le cui prime proposte sono pervenute nel 2019. La
misura & volta a ridurre l'impatto delle crisi aziendali, consentendo ai destinatari a rischio di
disoccupazione, I'aggiornamento delle proprie competenze ed abilita professionali e la possibilita di un
rapido reinserimento professionale, attraverso interventi di rafforzamento delle competenze professionali,

ricerca attiva di una nuova occupazione e auto-imprenditorialita.

Con la DGR 1679/18, sempre nell’0S4, “Nuove competenze per l'innovazione nel settore primario” si
intende favorire la nascita di nuove organizzazioni di produttori e stimolare lo sviluppo della innovazione e
il trasferimento di conoscenze per accrescere efficienza e sostenibilita. Gli interventi sono rivolti ad
imprenditori agricoli, coadiuvanti, partecipi familiari e salariati agricoli ai sensi dell’art. 2135 c.c. nonché a
dipendenti/lavoratori di aziende del settore. | progetti sono pluriaziendali e fanno riferimento alle seguenti
tematiche: Innovazione di prodotto, Innovazione di processo, Green e blue economy, Strategie di

marketing e Nuovi mercati e internalizzazione. Sono stati approvati n. 19 progetti per € 1.500.000,00.
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Infine, partendo dal presupposto che le aziende sono custodi di un’eredita culturale che deve essere
valorizzata come strumento di competitivita, con la DGR 1987/18 “Botteghe ed atelier aziendali. La
tradizione si rinnova per guardare al futuro” si approvano le proposte progettuali finalizzate a sostenere le
imprese costituite da almeno 10 anni (prevedendo una premialita per la presenza di aziende fondate da piu
di 50 anni) e comprende due linee, la prima dedicata alla micro o piccola dimensione, per valorizzare la
tradizione e la seconda rivolta ad imprese di dimensione medio-grande per la realizzazione dei veri e propri
musei d’impresa e/o archivi aziendali. Sono stati finanziati 25 progetti per € 2.000.000,00 che prenderanno

avvio nel corso del 2019.

Prorogata, a meta febbraio 2018, la conclusione del 3° e il 4° sportello della DGR 687/2017 “L'impresa Inn-
FORMATA - La formazione che innova le imprese venete”. Con tale iniziativa si € inteso rendere le risorse
umane protagoniste del processo di innovazione e creare un ambiente culturale favorevole al

cambiamento, allo sviluppo della conoscenza e alla pratica dell’innovazione.

Realizzata nel 2018, nell’0OS4, troviamo la DGR 1220/17 - "A.S.S.l.: Azioni di Sistema per lo Sviluppo di
un'offerta turistica regionale Integrata". Con circa 2,5 milioni di Euro, sono stati finanziati 12 progetti volti

Ill

a potenziare le competenze degli operatori del “sistema turismo” con I'obiettivo di fare rete per progettare

un’offerta turistica diversificata, diffusa, innovativa e accessibile in grado di destagionalizzare i flussi.

Sempre nel 2018 si sono conclusi i 119 progetti per 20 milioni di euro, circa 4.000 partner e oltre 14 mila
destinatari della DGR 1284/16 “L’impresa futura tra internazionalizzazione e innovazione”. l'iniziativa ha
inciso sull’acquisizione di competenze chiave (hard skills) e innovative (soft e digital skills), per promuovere
processi di innovazione e riorganizzazione produttiva, per sostenere le imprese nei processi di
internazionalizzazione e supportare lo sviluppo di reti d'impresa. Per considerazioni sul PF di Tab.5 si rinvia

alpar.2 e 17.

Asse Il — Inclusione sociale

Per quanto attiene all’OS7 (Pl 9i), & stata attivata una misura “territoriale” - Azioni integrate di coesione
territoriale (AICT) - (DGR 985/18), rivolte a persone disoccupate beneficiarie e non di prestazioni di
sostegno al reddito a rischio di esclusione sociale e poverta, volta a promuovere l'inserimento lavorativo
delle persone in situazioni di difficolta. Sono stati finanziati n. 7 progetti, per 909 destinatari, promossi da
partenariati inter-istituzionali e interprofessionali, rappresentanti il sistema sociale, del lavoro, sanitario,
educativo, dell'istruzione e della formazione. | progetti sono articolati su diverse tipologie di intervento, di
tipo obbligatorio, come le misure di politiche attive del lavoro e le misure di supporto all’inserimento
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lavorativo, e di tipo facoltativo, come gli interventi per I’avvio di imprese sociali e/o microimprese e/o nuovi
rami d’'impresa e i servizi alle imprese per I'assolvimento dell’obbligo di assunzione di una quota di
lavoratori disabili. Nello specifico, nel 2018 sono stati finanziati n. 6 progetti a livello di specifico “territorio
provinciale” per complessivi euro 5.028.141,90 (DDR 922/2018), tutti avviati nel 2018, a cui si aggiunge n. 1
ulteriore progetto, finanziato per euro € 959.910,80 (DDR 56/2019), dedicato al territorio della Citta

Metropolitana di Venezia.

Nell’Asse Il Inclusione sociale, OS7, rientra inoltre una quota delle risorse stanziate nel 2018 — pari a 10

milioni di euro - per la misura sperimentale dell’Assegno per il lavoro illustrata al precedente paragrafo.

Le misure inquadrate nell’ambito della priorita di investimento 9.i, che mirano a contribuire al
raggiungimento degli obiettivi di riduzione della poverta, dell’esclusione sociale e di promozione
dell'innovazione sociale (OS8) riguardano I'inserimento lavorativo temporaneo di disoccupati privi di tutele

(LPU - DGR 624/2018, integrata dalla DGR 1124/2018) e di soggetti svantaggiati (LIS - DGR 662/2018).

La prima misura “LPU — Pubblica utilita e cittadinanza attiva” prevedeva il sostegno a iniziative proposte
dagli enti locali (Comuni) finalizzate all'impiego temporaneo e straordinario in lavori di pubblica utilita
integrate ad azioni di orientamento e accompagnamento, volte a sostenere e rafforzare la partecipazione
dei destinatari finali. In quest’ambito sono stati finanziate 67 proposte progettuali, che prevedevano 830
destinatari, per euro 4.841.810,87 (DDR 670/2018). | progetti sono stati avviati tutti nel 2018 ed hanno

coinvolto 786 destinatari.

La seconda misura “LIS — Lavoro a impatto sociale” riguardava un bando non competitivo volto a sostenere
i cittadini maggiormente in difficolta e a rischio di poverta attraverso la realizzazione di esperienze di lavoro
presso gli Uffici giudiziari del Veneto correlate ad azioni di orientamento, formazione, accompagnamento e
ricerca attiva di lavoro al fine di favorirne l'inclusione attiva. In quest’ambito sono state finanziate 7

proposte progettuali, che prevedevano 113 destinatari, per complessivi euro 931.965,59 (DDR 846/2018).

Si precisa che nel corso del 2018, con riferimento all’OS8 (Pl 9i), sono stati finanziati i progetti di cui alla
DGR 2007/17 per la realizzazione di percorsi di inclusione sociale attiva per soggetti disabili iscritti alle liste
di collocamento mirato: n. 7 proposte progettuali che prevedevano il coinvolgimento di 10.823 destinatari,

finanziate per euro 14.982.936 (DDR 102/2018).

Grazie alle risultanze positive di questo intervento e in continuita con esso, si segnala che nel 2018 e stato

promosso l'avviso per realizzare interventi di formazione e accompagnamento al tirocinio e al lavoro

riservato alle persone con disabilita (DGR 1508/18) finanziati con le risorse del Fondo Regionale per

I'occupazione dei Disabili e che si colloca nell’ambito del Programma di interventi in materia di
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collocamento mirato 2018-2019 (Art. 4 legge regionale 3 agosto 2001 n. 16) approvato dalla Giunta
regionale con DGR n. 1507 del 16/10/2018.

Nell’0S9 (PI 9v), con la DGR 718/18 “"INN Veneto. Cervelli che rientrano per il Veneto del futuro. Progetti
di innovazione sociale” si intende sostenere la realizzazione di pratiche di innovazione sociale che
perseguano il duplice obiettivo di contrasto alla disoccupazione, promuovendo l'inclusione sociale, e di
incremento della competitivita del sistema socio-economico regionale. Con 3 milioni di Euro del POR FSE
2014-2020 sono stati finanziati 14 progetti per attirare “cervelli” ed eccellenze “di ritorno”, creando
occasioni di incontro, scambio e competizione, interregionale e transnazionale. L'obiettivo della direttiva
quello di invertire la tendenza, favorendo lo scambio, il confronto e la contaminazione di idee e progetti, lo
sviluppo di start up innovative, la realizzazione di spazi ibridi per lo sviluppo creativo ed artistico del
territorio. Le attivita dei progetti prevedono iniziative per sviluppare progetti innovativi, in campo
tecnologico, sociale, culturale o creativo, eventi di animazione del territorio, scambi internazionali, borse di
rientro per figure altamente qualificate che cosi potranno realizzare periodi di lavoro in Veneto. | progetti
avviati nell’autunno 2018 hanno previsto la realizzazione anche di 14 eventi di kick off meeting e una
specifica attivita di promozione attraverso i principali social network. Le attivita sono in pieno svolgimento

e la conclusione prevista & per I'autunno 2019.

Attuati nel 2018, nell’0S9, i progetti della DGR 1267/17 “STRUMENTI DI INNOVAZIONE SOCIALE - NS2 -
NUOVE SFIDE NUOVI SEVIZI”. Sono 8 progetti, per un valore di oltre 3,5 milioni di Euro, che prevedono
interventi di ricerca-azione sui temi dell'impatto sociale e finanza etica e che, attraverso l'integrazione di
processi di conoscenza e di sperimentazione, stanno portando alla definizione di nuovi modelli e strumenti

di inclusione sociale.

Si sono conclusi nell’0OS9, nel corso dell’anno 2018, i 13 progetti, aventi per obiettivo principale la
diffusione dei principi della RSI, di durata biennale, della DGR 948/16 “Responsabilmente — promuovere
I'innovazione sociale e trasmettere I’etica” con un finanziamento assegnato nell’anno 2016 di Euro

4.977.417,85.

Si & conclusa nel 2018 anche la DGR 686/17 “Atelier aziendali - Il patrimonio d'impresa quale strategia
competitiva aziendale e territoriale” alla quale sono state dedicate risorse per € 1.000.000,00 grazie alle
quali sono stati finanziati 12 progetti che hanno coinvolto oltre 330 aziende per valorizzazione del
patrimonio aziendale e delle eccellenze del made in Veneto mediante I'esperienza museale. Per

considerazioni sul PF di Tab.5 si rinvia al par.2 e 17.
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Asse Il — Istruzione e formazione

Nell’ambito della priorita 10.i e con riferimento all’OS10, (DGR 1041/18), & stata promossa un’iniziativa per
I'ottenimento di una qualifica professionale, rivolta a persone adulte, con pitu di 18 anni, in possesso della
licenza di scuola secondaria di 1° (licenza media) disoccupati e occupati. Sono stati finanziati n. 15 proposte

progettuali, per 486 destinatari, per 5Meuro.

Numerose sono le iniziative rivolte ai giovani finalizzate all’'ottenimento di una qualifica professionale
incardinate nella PI 10.i, tutte finalizzate all’assolvimento dell’obbligo di istruzione, le cui attivita sono state
avviate a settembre 2018 e si concluderanno a giugno 2019. Tra queste ricordiamo la DGR 751/18 (0S10)
con i “Percorsi formativi di 3° anno nella sezione Servizi del Benessere - A.F. 2018/19”. Sono stati finanziati

23 progetti pari a 48 interventi, con 1100 allievi previsti, ed un impegno di € 4.168.686,00.

A seguire la DGR 754/18 (0S10) con i “Percorsi formativi di 2° anno nella sezione Servizi del Benessere
A.F. 2018/19”. Sono stati finanziati 23 progetti pari a 48 interventi, con 1031 allievi previsti, ed un impegno
di €4.170.996,00. Oltre a cio, troviamo la DGR 752/18 (0S10) con i “Percorsi formativi di 3° anno nella
sezione Comparti vari ed Edilizia - A.F.2018/19”. Sono stati finanziati 64 progetti pari a 244 interventi, con
4693 allievi previsti, ed un impegno di € 22.472.591,5. A seguire la DGR 753/18 (0S10) con i “Percorsi
formativi di 2° anno nella sezione Comparti vari ed Edilizia - A.F. 2018/19” con cui sono stati finanziati 62

progetti pari a 242 interventi, con 4729 allievi previsti, ed un impegno di €22.496.179,5.

Infine nell’anno troviamo la DGR 449/18, in raccordo tra due obiettivi specifici (0S10 ed 0S11) a sostegno
delle attivita delle reti territoriali per I’orientamento dei giovani, con I'obiettivo di rafforzare il processo di
integrazione tra i sistemi di istruzione, formazione e lavoro, attraverso lo sviluppo sistemico e diffuso di
attivita di orientamento. L'iniziativa ha voluto rafforzare e promuovere la diffusione delle reti territoriali
che erogano servizi e attivita di orientamento, organizzando e facilitando la creazione di nuovi strumenti e
potenziando gli strumenti gia esistenti. Sono stati approvati 17 progetti, tutti avviati entro I'anno,

presentati da altrettante “reti per I'orientamento”, per un impegno di €2.294.401,82.

Tra le iniziative avviate a settembre 2017 e concluse a giugno 2018 troviamo la DGR 574/17 —(0S10) “Piano
annuale formazione iniziale A.F. 2017/2018 - servizi benessere I° e II° anno”. Sono stati finanziati 43

progetti pari a 96 interventi, con 2117 allievi previsti, ed un impegno di € 8.339.630,00.

A seguire, sempre concluse a giugno 2018, troviamo la DGR 575/17 (0S10), “Piano annuale formazione
iniziale A.F. 2017/2018 - comparti vari ed edilizia I° e II° anno”. Sono stati finanziati 120 progetti pari a 485

interventi, con 9692 allievi previsti, ed un impegno di € 44.976.976,50.
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In eguale tempistica anche le attivita della DGR 576/17 (0S10) con i “Progetti formativi di 3° anno nelle
sezioni comparti vari ed edilizia. |. 53/03” - anno formativo 2017/18. Sono stati finanziati 61 progetti pari a

246 interventi, con 4768 allievi previsti, ed un impegno di €22.798.032,50.

Anche la DGR 577/17 (0S10) “Progetti formativi di 3° anno nella sezione servizi del benessere. |. 53/03.
anno formativo 2017/2018 vede le attivita concluse a giugno 2018. Sono stati finanziati 22 progetti pari a

48 interventi, con 1042 allievi previsti, ed un impegno di €4.168.660,00.

Nel’ambito della PI 10.iv ed Obiettivo Specifico 11 troviamo la DGR 341/18 “VIA! VENETO IN
ALTERNANZA” che con €500.000,00 ha finanziato 7 progetti a valenza sovra-provinciale, finalizzati allo
sviluppo e alla valorizzazione delle competenze trasversali dei giovani, mediante attivita innovative e
momenti di incontro tra gli studenti delle scuole superiori e le aziende. Partecipano alle attivita 2.100
studenti delle classi 3°, 4° e 5° degli Istituti di Istruzione secondaria di 2° grado del Veneto, le attivita si
svolgono tra il 1° ottobre 2018 ed il 28 giugno 2019. Gli eventi attuati con metodologie innovative per il
potenziamento delle soft skills: - Gare e Olimpiadi di Mestieri — Bootcamp - Teatro d’ldee - Eventi incrocio
domanda-offerta, vedono la partecipazione delle aziende venete. | progetti sono riferiti ai seguenti ambiti
di specializzazione intelligente: - Smart Agrifood: 1 progetto - Sustainable Living: 2 progetti - Smart
Manufacturing: 3 progetti - Creative Industries: 1 progetto. Ogni evento prevede il coinvolgimento di
almeno 2 istituzioni scolastiche afferenti a differenti ordini, secondo una logica di cooperazione tra
Istituti/Scuole localizzati in diversi territori. Reiterata negli anni troviamo la DGR 355/18 (0S11) “MOVE IN
ALTERNANZA” che con € 3.000.000,00 ha sostenuto la partecipazione degli studenti a percorsi di mobilita
formativa transnazionale permettendo loro di svolgere 4 settimane di tirocinio in aziende all’estero. Sono
stati finanziati 34 progetti che hanno coinvolto 900 studenti delle classi 3°, 4° e 5° degli Istituti di Istruzione
secondaria di 2° grado del Veneto. Gli studenti hanno svolto tirocinio nei seguenti paesi: Irlanda, Gran
Bretagna, Spagna, Germania, Moldavia, Cina, Polonia, Francia, Malta. Attraverso l'attivita di scouting,
agenzie specializzate nell’organizzazione di percorsi di mobilita, hanno avuto il compito di individuare nei
paesi scelti dal progetto, le imprese che hanno ospitato gli studenti in stage, oltre ad occuparsi
dell’organizzazione logistica del vitto e alloggio degli studenti in casa famiglia. Le imprese coinvolte
dovevano riferirsi a uno dei 4 ambiti di specializzazione intelligente individuati dalla Regione del Veneto
all'interno della “Smart specialisation”: - Smart Agrifood - Sustainable Living - Smart Manufacturing -

Creative Industries. Il periodo di svolgimento delle attivita va dal 1° ottobre 2018 al 1° ottobre 2019.

Fiore all’occhiello della programmazione nell’ambito dell’Asse Il Istruzione e Formazione, con la DGR
676/18 (0S11), si concretizza l'iniziativa “Istituti Tecnici Superiori Academy — | tecnici del futuro”.(biennio

2018 — 2020). Con questa iniziativa la Regione del Veneto ha voluto favorire I'integrazione tra mercato del
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lavoro e sistemi d’insegnamento e di formazione, sostenendo la transizione dall’istruzione al mondo del
lavoro. Un modello organizzativo in grado di favorire un incontro tra i soggetti della filiera
educativa/formativa e le imprese della filiera produttiva del territorio regionale, attraverso la creazione di
reti territoriali stabili e permanenti. Questa sinergia € sempre pil necessaria e funzionale all’occupabilita
dei giovani in considerazione dell’innovazione tecnologica del sistema produttivo italiano, che non puo
prescindere dall’adozione e dall’'uso di nuove tecnologie ad alto valore aggiunto. Va richiamata inoltre la
necessita di integrare ed armonizzare la programmazione regionale con il supporto offerto alla filiera
formativa ITS grazie ai Programmi di sviluppo nazionali di cui alla legge n. 205/17, articolo 1, comma 67,
attraverso i quali si intendono promuovere processi innovativi, tecnologici ed organizzativi prioritariamente
correlati al Piano nazionale Impresa 4.0. Con il decreto 931/18 sono stati approvati 41 percorsi “ITS

Academy”, per un impegno di spesa pari a € 6.516.000,00.

Con DGR 685/17 —(0S11) si & inoltre valorizzato il Biennio 2017-2019 relativo ai “Tecnici del futuro - ITS del
Veneto”. Per quanto concerne i pill recenti risultati raggiunti dall’offerta veneta, vanno richiamati i rapporti
di Monitoraggio nazionale dei percorsi ITS pubblicati da Indire, che hanno confermato il valore di eccellenza
rappresentato dai percorsi offerti dalle Fondazioni ITS del Veneto. | progetti approvati sono stati 33 per un
impegno complessivo che, con lintegrazione finanziaria approvata con DGR 1093/17, & stato di

€4.375.960,00.

Inoltre, si rinnova anche per il 2018, l'iniziativa “Move 2018” (DGR 1178/18 - 0S11). Con Move 2018 la
Regione ha confermato il suo impegno nei confronti della formazione linguistica degli studenti del 3° e 4°
anno del secondo ciclo dell’istruzione e della leFP. Dopo la prima edizione del 2013, che ha riscosso un
significativo consenso nel sistema scolastico e nelle famiglie degli studenti, il bando & giunto alla sua 5°
edizione, conservando la stessa efficacia e lo stesso gradimento della prima. Al termine dei percorsi, agli
studenti viene offerta la possibilita di acquisire le certificazioni nell’ambito del QCER. Alla scadenza del
bando sono pervenuti 156 progetti, di questi ne sono stati approvati 86 per un impegno di spesa pari ad
€5.998.272,62. Gli studenti coinvolti sono stati 2.517. | progetti si concluderanno entro il 31 dicembre 2019.
Si sono conclusi nel 2018 con la DGR 1538/17 (0S11) gli 87 progetti “Move 5.0” con ottimi risultati in

termini di certificazioni linguistiche conseguite.

Giova ricordare, inoltre, la chiusura a settembre 2018 della DGR 649/17 (0S11)"Impariamo a fare impresa -
Business Plan Competition. Giotto a Bottega da Cimabue - Linea 3 Scuole” con cui sono stati finanziati 11
progetti per un totale pari € 1 min rivolti a450 gli studenti appartenenti alle classi 3°, 4° e 5° degli Istituti di

Istruzione secondaria di 2° grado del Veneto. Hanno partecipato 60 Scuole superiori (Istituti Tecnici, Licei,
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Istituti Professionali e Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale del Veneto) che hanno presentato

30 idee imprenditoriali di 30 squadre diverse.

Infine, ricordiamo la DGR 1784/17 (0S11), "Scuola In - Metodologie Didattiche Innovative" con cui sono
stati finanziati 18 progetti con un finanziamento pari € 1.000.000,00, per iniziative finalizzate a fornire agli
studenti strumenti di lavoro e di apprendimento fortemente in linea con le esigenze delle imprese del
futuro nonché a potenziare metodologie per I'apprendimento cooperativo e lo scambio dei saperi. |
destinatari delle attivita sono stati 700 studenti provenienti da 40 Istituti di Istruzione secondaria di 2°
grado del Veneto. Le attivita sono state avviate a fine gennaio 2018 e si sono concluse a fine marzo 2019.
Tale iniziativa ha avuto un impatto positivo nelle Scuole che hanno aderito, tanto che la Regione del Veneto
ha deciso di rifinanziare I'iniziativa con nuove risorse. Per considerazioni sul PF di Tab.5 si rinvia al par.2 e

17.

Asse |V Capacita Istituzionale

Nell’ambito della PI 11ii, si sono concluse entro la data stabilita del 31 dicembre 2018, salvo un convegno
finale che ha visto una partecipazione di pubblico molto significativa, le iniziative collegate alla DGR 580/17
“Cultura come investimento” (OS15). | percorsi approvati nell’ambito del bando “Cultura come
investimento” sono stati avviati nel 2017 ma il maggior numero di ore si e sviluppato nell’anno 2018. |
progetti approvati hanno coinvolto un numero di destinatari sensibilmente maggiore rispetto a quelli

previsti.

| 24 progetti approvati con la DGR 1539/17 (0S15) “Internazionalizzazione della Pubblica

Amministrazione” sono stati avviati nel 2018 e si sono conclusi nel 2018.

Infine, con la DGR 1540/17 (0S15) “Investire nel Cambiamento delle Organizzazioni. Nuovi Servizi Per
Cittadini, Lavoratori e Imprese” si & perseguita la finalita di modernizzare e rafforzare la capacita operativa
della P.A. e degli stakeholder con I'obiettivo di approfondire le conoscenze su come sta cambiando il lavoro
nell’era dei big data e dell’economia 4.0, sviluppando competenze per riprogettare servizi (anche con il
supporto dei big data) e ridefinire il modo di operare (processi, interazione, pianificazione obiettivi, ecc.)
per migliorare i servizi resi a cittadini, lavoratori e imprese. Con una dotazione finanziaria pari a circa 2,8
milioni di Euro sono stati finanziati 30 progetti che, conclusisi a giugno 2018, hanno coinvolto oltre 500
partner (pubbliche amministrazioni, CCIAA, organizzazioni di rappresentanza di lavoratori e imprese) e circa

4400 destinatari. Per considerazioni sul PF di Tab.5 si rinvia al par.2 e 17.
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Asse V_Assistenza Techica

Oltre alla prosecuzione di attivita iniziate negli anni precedenti, sono state attivate nell’ambito della
Priorita d’Investimento 12 altre procedure per individuare nuovi operatori in grado di supportare I'AdG
nell’attuazione del Programma operativo e rafforzare le Strutture coinvolte nelle attivita di

programmazione, gestione, attuazione e controllo del programma operativo.

DGR 444/18 (0S16) Acquisizione di servizi di Assistenza Tecnica all'Autorita di Gestione del POR FSE 2014-

2020 attraverso |'adesione alla convenzione CONSIP (Impegni 176.635 euro).

DGR 40/18 (0S16) Progetto Personale a tempo indeterminato a valere sul POR FSE 2014-2020. Impegno

complessivo 4,5 Meuro.

Decreto n. 11/18 (0S16) Espletamento di una procedura di gara, di importo contenuto (8.600 euro) per
I'affidamento del servizio di organizzazione del Comitato di Sorveglianza del POR FSE 2014/2020, tenutosi a

Venezia il 28 e 29 maggio 2018.

Infine si evidenzia come nel corso del 2018 sono iniziate le attivita del Valutatore Indipendente (DDR di
aggiudicazione n. 51 del 23/11//2017) con la produzione dei primi prodotti valutativi e della AT
Comunicazione (DDR n. 18 del 25/06/2018 e n. 22 del 17/07/2018) con lo start-up della campagna di

comunicazione del POR FSE.

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la discriminazione, in
particolare I'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per garantire l'integrazione della
prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo
4, secondo comma, lettera e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Da alcuni anni la Regione del Veneto condivide la necessita di sostenere un cambiamento culturale che,
dando valore al lavoro, agisca sia nei confronti delle imprese, per far emergere il vantaggio competitivo di
azioni di conciliazione, di welfare aziendale e di promozione della parita, sia nei confronti di lavoratori e
lavoratrici, per rafforzare competenze trasversali, consapevolezza di sé ed assunzione di responsabilita in
relazione ai diversi ruoli rivestiti nella sfera privata e lavorativa. A partire dal 2016 sono stati finanziati
progetti finalizzati alla creazione di una rete regionale di conciliazione a sostegno di servizi di welfare per il
work life balance, che hanno sostenuto donne disoccupate al loro inserimento nel mondo del lavoro anche

dopo periodi di assenza dovuti a responsabilita di cura.

E stata inoltre affrontata a partire dal 2017 la tematica dello smart work, quale modello organizzativo che
ridisegna il sistema del lavoro sfruttando da un lato la tecnologia e il digitale, dall'altro I'autonomia, le

competenze e le capacita delle risorse umane.
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A maggio 2017 si & svolto il primo smart working day che ha realizzato una serie di eventi pubblici sulle
diverse province venete sul tema e sulle opportunita che questa modalita di lavoro prevede, contribuendo
all'incremento ed alla diffusione di conoscenza sullo smart work. Nel 2018 I'appuntamento si € rinnovato
ed ampliato con la “Settimana del Lavoro Agile” (dal 21 al 25 maggio 2018) ha avuto un ulteriore momento
di sviluppo con I'edizione 2019 (dal 27 al 31 maggio), come prima esperienza a carattere interamente
regionale, mentre le prime due esperienze si erano realizzate in collaborazione col Comune di Milano.
L'obiettivo € quello di continuare a sensibilizzare e coinvolgere sempre piu aziende, enti, lavoratori e
lavoratrici sul tema della conciliazione. Le imprese e gli enti interessati possono aderire all’iniziativa sia
sperimentando modalita di Lavoro Agile nella propria azienda sia organizzando eventi e momenti di
riflessione sul tema, quali ad esempio sportelli informativi, open day/visite aziendali, workshop e seminari.
Tale iniziativa sara realizzata grazie all’apporto dei progetti finanziati nell’ambito dell’avviso “Protagonisti
del cambiamento. Strumenti per le persone e le organizzazioni”, DGR 1311/18, che ha visto il finanziamento
di oltre 200 progetti, di cui 31 specificatamente dedicati a sostenere le imprese in un percorso di
cambiamento culturale e di innovazione, che riconosca nei diversi bisogni di conciliazione vita-lavoro del
proprio capitale umano una risorsa da valorizzare e rinforzare per favorire un maggior benessere
organizzativo e mantenere alti livelli di produttivita e accompagnandole a sperimentare nuove forme di

organizzazioni piu flessibili (es. smart work).

Per quanto attiene alle iniziative sviluppate dalla Regione del Veneto volte a favorire I'accessibilita delle
persone con disabilita si segnala il percorso avviato nel 2017 volto alla realizzazione di percorsi di
inclusione sociale attiva per soggetti disabili iscritti alle liste di collocamento mirato (DGR 2007/2017), che a
partire da una prima sperimentazione finanziata nell’lambito del POR FSE 2014-2020 nell’ambito dell’Asse I
— 0S8 ha consentito di strutturare la misura nell’ambito della programmazione regionale nel programma di
interventi in materia di collocamento mirato 2018-2019 (Art. 4 L.R.16/2001) approvato con DGR n. 1507 del

16/10/2018, sostenuto dal Fondo Regionale per I'occupazione dei Disabili.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera f), del
regolamento (UE) n. 1303/2013).

L'Unione europea, da diversi anni, sta stimolando I'adozione di nuove forme di cooperazione tra attori
socio-economici, quali leve per realizzare un modello “alternativo” di economia, pil sostenibile e incentrato
sulla persona. Alla base di queste forme di interazione tra attori economici e attori sociali, c’e la
condivisione delle risorse (materiali e immateriali), il loro piu efficiente utilizzo per evitare gli sprechi e lo
scambio tra pari (peer to peer). Con la Dgr 1267/17 (Strumenti di innovazione sociale), i cui progetti
risultano attuati nel 2018, si definiscono le linee da intraprendere per il rafforzamento dell’economia

sociale (Asse Il — Inclusione Sociale, 0S9). | progetti approvati prevedono percorsi innovativi di creazione
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del lavoro, che valorizzano le nuove logiche/modalita di produzione, scambio e consumo proprie
dell’economia collaborativa e circolare, coinvolgendo i destinatari nell’acquisizione di nuove conoscenze e
competenze, per fornire loro gli strumenti utili ad inserirsi o permanere nel mercato del lavoro. Almeno il
30% dei destinatari inseriti nei percorsi di creazione del lavoro in fase di selezione doveva risultare
svantaggiato e, entro la presentazione del rendiconto, il 30% di quest’ultimi, dovra risultare utilmente

occupato mediante una forma contrattuale vigente.

Al fine di garantire la pilu ampia diffusione sul tema, nelle iniziative sono stati coinvolti, in qualita di
destinatari intermedi, anche gli istituti scolastici secondari di 2° grado del territorio regionale e le Universita
venete, nonché gli Enti pubblici territoriali. Inoltre per sensibilizzare I'intera collettivita e facilitare la
promozione del cambiamento culturale legato alle tematiche ambientali le proposte progettuali hanno

previsto specifiche attivita di diffusione.

Nell’'ambito dell’Asse Inclusione sociale, con specifico riferimento all’OS8, sono stati promossi interventi
volti a contribuire alla riduzione della poverta. Obiettivo questo in linea oltre che con I'agenda Europa 2020
che ha definito le priorita di investimento e gli obiettivi del POR, anche con la pil recente Agenda 2030
dell’lONU che individua il “porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo” la sua finalita strategica
principale. Come gia illustrato nel paragrafo 11.1, si tratta degli interventi “LPU — Pubblica utilita e
cittadinanza attiva” e “LIS — Lavoro a impatto sociale”, entrambi rivolti a soggetti svantaggiati a rischio di
poverta e che vedono nell’inserimento lavorativo una leva per il contenimento dell’esclusione economico e

sociale dei destinatari coinvolti.

Secondo quest’ottica, & stato inoltre previsto nell’ambito del medesimo Asse, come contributo all’OS7,
I'intervento denominato “Azioni integrate di coesione territoriale (AICT)” che attraverso partenariati
complessi, sviluppati a livello di territorio, mira a sostenere la sperimentazione di azioni intersettoriali e

interdisciplinari capaci di favorire I'inserimento dei soggetti svantaggiati.

Con riferimento all’art. 8 del Reg.1303/2013, alcune direttive, prevedono, tra i criteri di valutazione, dei
punteggi premianti per le iniziative che comprendono azioni in linea con i principi orizzontali di sviluppo
sostenibile o per la presenza nei progetti di imprese socialmente responsabili. L’autorita ambientale infine
partecipa attivamente ai lavori del Comitato di Sorveglianza collaborando con I’Autorita di gestione nelle

fasi di programmazione, attuazione, sorveglianza, monitoraggio e valutazione degli interventi.

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013) Cifre calcolate automaticamente dal sistema SFC2014 sulla base
della categorizzazione dei dati. Opzionale: chiarimenti sui valori forniti

Cifre calcolate automaticamente dal sistema SFC2014 (Rif. TAB 19 del PO).
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11.5 Ruolo dei partner nell'attuazione del programma (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, primo
comma, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

In coerenza con quanto previsto dalla normativa europea, la Regione del Veneto ha costantemente
coinvolto il Partenariato istituzionale, economico e sociale, nella condivisione delle scelte operative
connesse all’attuazione del programma operativo.

Per quanto riguarda il ruolo giocato in proposito dal Comitato di Sorveglianza del POR FSE, in capo al quale
ricadono le funzioni di sorveglianza e valutazione del Programma operativo, I'Autorita di Gestione ha
attivato in due occasioni la procedura di consultazione scritta dei membri del Comitato, ai sensi dell’art. 7
del Regolamento interno, al fine di presentare una modifica del Programma operativo.

Con riferimento alla prima, & stata sottoposta all’approvazione del Comitato di Sorveglianza una modifica
dei criteri di selezione delle operazioni del POR FSE Veneto 2014-2020, in linea con quanto previsto dall’art.
110, paragrafo 2, lettera a) del Reg. (UE) 1303/2013, avente ad oggetto l'inserimento del paragrafo
“Cooperazione orizzontale tra Amministrazioni”.

Nel secondo caso, la procedura di consultazione, preceduta da una specifica informativa presentata nel
corso del CdS 2018, é stata attivata a settembre 2018 (nota prot. n. 391183/2018) e conclusa nel mese di
ottobre (nota prot. n. 416656/2018) e si & resa necessaria al fine di apportare alcune modifiche al
Programma operativo aventi ad oggetto, in particolare, la modifica di alcuni target intermedi finanziari al 31
dicembre 2018 ai fini dell’attribuzione della riserva di efficacia, ai sensi dell’art. 30 del Reg. (UE) 1303/2013,
dell’All. 1I, art.5 e del Reg. di esecuzione (UE) 2015/2014.

La nuova versione del Programma operativo é stata approvata dalla Commissione con Decisione C(2018)
8658 final del 07 dicembre 2018.

Sempre sul tema, viene ricordata la riunione annuale del Comitato di Sorveglianza, riunitosi il 29 maggio
2018 a Venezia, presso il Palazzo Grimani. | lavori hanno avuto ad oggetto la presentazione e |'approvazione
della Relazione Annuale di Attuazione per il 2017, con un affondo in merito alle previsioni di spesa per il
biennio successivo, alle previsioni sul conseguimento dei target del quadro di efficacia dell’attuazione, i
progressi nell’attuazione della Strategia di Comunicazione, i progressi nell’attuazione del Piano di
Valutazione e del PRA e gli incontri con gli operatori per la promozione dei nuovi bandi di finanziamento.

In ultimo si ricorda l'organizzazione, da parte dell’Autorita di Gestione, dell’evento annuale di
presentazione del POR FSE, tenutosi presso la sala Polifunzionale della Regione, il 29 gennaio 2019.
L’evento, come ogni anno, ha rappresentato un’occasione importante per presentare lo stato di attuazione
del Programma, le iniziative intraprese nel 2018 e per illustrare alcune prospettive di sviluppo nel breve e
nel medio periodo. La partecipazione e la collaborazione del territorio, hanno rappresentato in tal senso
uno strumento fondamentale anche per raccogliere spunti e osservazioni dalle parti economiche e sociali

rappresentative del territorio veneto.
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Ma oltre ai momenti di carattere generale e trasversali all’'intero Programma Operativo, il confronto con il
partenariato rappresenta la cifra e il filo conduttore in tutte le iniziative programmate dalle SRA, che
prevedono sempre momenti di confronto in fase di avvio, in itinere e di diffusione e comunicazione degli
esiti a conclusione delle singole attivita. Le occasioni di confronto con il partenariato possono essere
qguantificate nell’ordine di alcune decine all’anno. A solo titolo esemplificativo si richiamano gli incontri
tenutisi nell’ambito della Settimana del lavoro agile in Veneto, dal 21 al 25 maggio 2018che ha visto la
realizzazione di 23 eventi sul territorio oltre a 3 eventi di portata regionale, 4 visite aziendali e 20 spazi
coworking aperti sul territorio. Val la pena citare anche gli eventi realizzatisi nell’ambito del SIF - Strategy
Innovation Forum nelle date dal 25 al 27 ottobre 2018, o i numerosi eventi di restituzione degli esiti
nell’ambito delle iniziative rivolte agli studenti in alternanza scuola-lavoro.

Merita un particolare accenno anche I'importanza attribuita ai momenti di confronto con il partenariato in
occasione degli eventi di rilevanza nazionale organizzati dalle SRA. Ad esempio la tre giorni di JOB &
ORIENTA dal 29 novembre al 1 dicembre 2018, presso Verona Fiere, che si & articolata in una fitta serie di
confronti con i partner istituzionali, beneficiari, partner di progetto ma anche con molti destinatari che
hanno portato le proprie testimonianze sulle diverse tematiche oggetto delle numerose direttive seguite
dalle SRA. Dalla formazione terziaria professionalizzante, in relazione alla quale & stata coordinata
I’organizzazione dell’evento nazionale, agli interventi in alternanza scuola lavoro, dall’orientamento alle
iniziative di sviluppo delle competenze degli operatori, dallo sviluppo del capitale aziendale ai progetti di

ricerca.
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO
COMMA, LETTERE A) e B), DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1 Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle valutazioni
Il Piano di valutazione del POR FSE ha identificato cinque differenti tipologie di valutazione da realizzare nel

corso dell’intero periodo di programmazione 2014-2020:

e valutazione dell'attuazione del programma (dati finanziari, indicatori comuni e specifici);

e valutazione dei progressi del programma con riguardo ai target intermedi del quadro di riferimento
dell'efficacia;

e valutazione del contributo del Programma alla strategia dell'Unione;

e valutazione della Strategia di Comunicazione del programma;

e valutazioni tematiche connesse a domande di valutazione emergenti in itinere.

Nel corso dell’annualita 2017 il Servizio di valutazione strategica e operativa del Programma Operativo
Regionale del Veneto del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 é stato stipulato il contratto con il
Raggruppamento Temporaneo di Impresa IRS-Istituto per la Ricerca Sociale — GRETA — Gruppo CLAS

risultato vincitore della gara bandita nel 2016.

Nel corso del 2018, in coerenza con gli indirizzi descritti nel presente Piano di Valutazione, il valutatore
esterno ha avviato la valutazione dell’attuazione del programma. Per ciascuna priorita di investimento del
POR FSE, a partire dalla disponibilita dei dati di monitoraggio al 31 dicembre 2016 e al 31 dicembre 2017, la
valutazione ha analizzato lo stato di avanzamento del Programma dal punto di vista finanziario, fisico e
procedurale. Nel contempo é stato sviluppato un ragionamento strategico che consentisse di focalizzare
I'attenzione sulla prospettiva di realizzazione degli obiettivi del POR con la dinamica di impegno delle
risorse e sui target e gli obiettivi piu problematici (piu indietro nell’attuazione), in relazione alle esigenze del
contesto individuate dal POR e agli eventuali nuovi fabbisogni evidenziati dalla valutazione strategica. Sotto
il profilo strategico, invece, la riflessione valutativa ha verificato che i bisogni da cui sono state originate le
azioni fossero ancora attuali e, di conseguenza, se ci0 che si stava realizzando fosse ancora utile o se
eventuali cambiamenti del contesto (socio-economico, normativo, ecc.), sia regionale che nazionale e
comunitario, rendessero necessaria una rimodulazione delle priorita strategiche individuate in fase di avvio
della programmazione. Infine, all’'interno del Rapporto Annuale é stata dedicata specifica attenzione alla
valutazione del rispetto dei principi orizzontali - pari opportunita e non discriminazione; parita tra uomini e
donne; sviluppo sostenibile - a partire dai dati di monitoraggio e dall’analisi di eventuali azioni positive

realizzate.
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La valutazione della strategia di comunicazione del POR FSE ha verificato che le azioni e gli strumenti scelti
potessero raggiungere gli obiettivi della comunicazione e se il sistema di indicatori individuato fosse chiaro
e pertinente. Al riguardo il valutatore, per semplificare I'attivita di sorveglianza e di valutazione della
strategia di comunicazione, ha suggerito che, cosi come vengono rilevati gli indicatori di realizzazione,
risultato e impatto dello stato di attuazione del programma, venisse effettuato un monitoraggio in fieri
delle attivita di comunicazione per consentire non solo di disporre dei valori degli indicatori del-la strategia
di comunicazione per la RAA o per i Rapporti di valutazione, ma, soprattutto, potesse permettere

aggiustamenti on going delle azioni.

Il Rapporto sui progressi del programma ha verificato I'efficacia dell'attuazione del POR e ha evidenziato,
rispetto al quadro di performance, criticita ed eventualmente indicare pro-poste migliorative e soluzioni al
fine di fornire alllAmministrazione regionale elementi informativi utili per I'’eventuale revisione strategica

del POR.

Conformemente alla pratica attuata nel corso del periodo 2007-2013, la valutazione ha approfondito
specifici ambiti tematici della programmazione. In tale contesto si & sviluppata la valutazione della
responsabilita sociale di impresa a partire dall’analisi dell’attuazione delle DGR n. 948 del 22 giugno 2016 e
n. 254 dell’8 marzo 2016, che si inseriscono in una linea di continuita con le numerose iniziative in materia
di RSI sviluppate dalla Regione Veneto a partire dal 2006 e in forma sempre pil strutturata e continuativa
nel corso degli ultimi anni. L’attivita - relativa alla priorita di investimento 9v e all’obiettivo specifico 0S9
Rafforzamento dell’economia sociale, con particolare riferimento al coinvolgimento delle imprese in
approcci di RSl e IEE e promozione del welfare aziendale — si & sviluppata attraverso metodi misti che si
sono concretizzati nell’analisi bivariata della matrice delle informazioni relative ai destinatari, nella
somministrazione di un’indagine con metodo Computer-Assisted Telephone Interviewing (CATI) (e
dell’analisi bivariate delle risposte) e, infine, nella realizzazione di interviste in profondita a tutti i soggetti

capofila beneficiari dei finanziamenti del POR FSE.

L'altra valutazione tematica realizzata nel corso del 2018 ha analizzato gli impatti percepiti dalle aziende
beneficiarie a seguito della fruizione dei corsi di formazione continua e gli effetti delle attivita di
Formazione Continua finanziate dal Programma sul livello di occupazione regionale e sulla competitivita
aziendale. Dopo le analisi statistiche descrittive volte ad identificare i profili dei destinatari degli interventi e
le caratteristiche dei beneficiari, la valutazione ha svolto una survey per indagare gli effetti concreti delle
politiche di formazione continua sulle aziende e sui liberi professionisti, con focus sull’'impatto registrato dal
singolo beneficiario delle attivita proposte dai bandi e stimato I'impatto della politica utilizzando un

modello econometrico che ha mostrato che gli impatti dei corsi di formazione continua sono stati positivi,
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marginale rispetto alla totalita del PIL della Regione Veneto, sia poiché I'impatto sull’'occupazione si verifica

dopo un certo periodo dalla chiusura dei progetti.

Infine, la valutazione del contributo del Programma alla Strategia dell’Unione ha inteso verificare se le
risorse FSE impiegate a sostegno dell’occupazione, dell’inclusione sociale e dell’istruzione e formazione
abbiano o meno influito sul mercato del lavoro e sullo sviluppo economico regionale e, se si, in quale
misura. In tale contesto, la valutazione ha analizzato gli effetti e misurato I'impatto economico del POR FSE

2014-2020 della Regione del Veneto attraverso un modello econometrico di simulazione dinamico.
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Status Name Fund Year of Type of Thematic Topic Findings Follow up
finalizing evaluation objective
evaluation
executed Rapporto FSE 2018 mixed 0T8, OT9, I RAV adotta un approccio di La valutazione operativa, dal punto di vista dell’avanzamento finanziario, ha Non
Annuale di 0T10, OT11 valutazione a carattere sia rilevato una forte accelerazione degli impegni su tutti gli Assi nel corso del rilevante
valutazione operativo, analizzando lo triennio e, con 'unica eccezione dell’Asse 4, una progressiva crescita dei
stato di attuazione del POR al pagamenti. Al 2017 tutte le priorita di investimento sono state attivate e la
31 dicembre 2017, sia dinamica finora registrata dal POR lascia presumere che, mantenendo lo stesso
strategico, analizzando la ritmo, il programma sarebbe in grado di impegnare il 100% delle risorse nel
validita e attualita delle periodo di attuazione.
operazioni finanziate. In termini di avanzamento fisico alla data del 31/12/2017 sono stati avviati
Specifica attenzione & complessivamente 2.947 progetti, il 18,2% dei quali conclusi, con una
dedicata alla valutazione del significativa crescita rispetto ai primi anni della programmazione.
rispetto dei principi La valutazione strategica ha evidenziato, per quanto concerne il conseguimento
orizzontali e alla valutazione degli obiettivi della strategia Europa 2020, come il potenziale contributo delle
dell’efficacia dei sistemi di priorita attivate dal POR FSE della Regione del Veneto ai target fissati dalla
gestione e controllo e di strategia risulti piuttosto rilevante e pertinente, soprattutto per quanto
monitoraggio. concerne gli obiettivi in materia di occupazione e di riduzione del fenomeno
degli early school leavers.
Per quanto riguarda le pari opportunita di genere, I'approccio del POR si fonda
sostanzialmente sul principio del mainstreaming di genere, ad eccezione della
presenza della priorita 8.ivsu cui & stato attivato soltanto un bando nel 2016
(Pari opportunita nel lavoro che cambia — Investiamo nell’occupazione
femminile).
executed La valutazione FSE 2018 mixed 0oT8, 0OT9, La valutazione della strategia La valutazione della strategia di comunicazione ha evidenziato come, nella fase Non
della strategia di 0T10, OT11 di comunicazione del POR FSE | iniziale di implementazione del programma, I’Autorita di Gestione abbia rilevante
comunicazione analizza la struttura, i concentrato le proprie energie nella realizzazione dei presupposti necessari per
contenuti, I'organizzazione e I'attuazione di un’efficace attivita di comunicazione che fosse in grado di
la gestione della strategia di comunicare come le risorse messe a disposizione dell’Unione europea
comunicazione per verificare costituiscano delle reali opportunita per la qualificazione delle risorse umane e
che sussistano le per I'occupazione sul territorio regionale. Tra le prime iniziative intraprese si
caratteristiche fondamentali ricordano pertanto I'ideazione del logo del programma, oltre che la
per realizzare delle efficaci predisposizione dei modelli per le pubblicazioni e gli eventi (pieghevoli,
azioni di informazione e locandine, roll-up, info desk, touch screen, cartellina + blocco, wafercard USB)
pubblicita. La valutazione che sono stati predisposti sul finire del 2016. Tuttavia, in modo analogo a quanto
indaga I'attuazione della verificatosi nel corso della programmazione 2007-2013, & trascorso un
strategia di comunicazione considerevole lasso di tempo tra I'approvazione della strategia di comunicazione
del POR FSE per verificare se del programma (giugno 2015) e la realizzazione dei primi prodotti per I'azione di
'implementazione delle informazione e pubblicita (dicembre 2016). Rispetto agli strumenti e ai prodotti
attivita di comunicazione sta delle attivita di comunicazione implementati finora si rileva la capacita
raggiungendo gli obiettivi dell’Autorita di Gestione di ideare e realizzare eventi in sinergia con altre
previsti. iniziative gia previste e/o organizzate da altri soggetti in modo da massimizzare i
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Status Name Fund Year of Type of Thematic Topic Findings Follow up
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evaluation
partecipanti e la “cassa di risonanza” dei momenti (es. Evento annuale del POR
FSE).
executed La valutazione FSE 2018 mixed 0OT8, OT9, La valutazione sui progressi La valutazione dei progressi della spesa certificata del programma e Non
dei progressi del 0OT10, OT11 analizza per tutti gli Assi del complessivamente positiva; tra i fattori che fanno propendere per una buona rilevante
programma programma I'andamento probabilita di conseguire gli obiettivi della riserva di performance vi & il fatto che
dell’indicatore finanziario alcune delle iniziative ancora da avviare prevedono un orizzonte temporale
“Spese certificate (quota ridotto rispetto al passato e, per-tanto, & plausibile che possano consentire una
FSE)”, adottato dall’AdG certificazione della spesa in un lasso di tempo inferiore. Con riferimento agli
come metrica rispetto alla indicatori di output scelti per monitorare il performance framework e individuati
quale verificare il tra quelli selezionati per il programma - per gli Assi 1, 2 e 3 & stato identificato
raggiungimento dei target come indicatore il “Totale di partecipanti”, mentre per I'Asse 4 i “Progetti
intermedi e finali del destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,
programma, mentre con regionale o locale”. In aggiunta, per I'’Asse 3 é stato pro-posto come indicatore
riferimento alle realizzazioni aggiuntivo “Persone di eta inferiore a 25 anni” - il quadro complessivo dello stato
del POR FSE Veneto 2014- di avanzamento ricalca, in positivo, quello degli indicatori finanziari. Infatti, al 31
2020 I'analisi si & focalizzata dicembre 2017 il target dell’indicatore “Progetti destinati alle pubbliche
sugli indicatori di output scelti | amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale”
per monitorare il dell’Asse 4 risulta essere ampiamente conseguito e superato e i target degli
performance framework e indicatori dei partecipanti per gli Assi 1 e 3 sembrano prossimi al
individuati tra quelli raggiungimento.
selezionati per il programma.
executed Responsabilita FSE 2018 mixed 0TS, OT9, La valutazione della La DGR 254/2016 “Pari opportunita nel lavoro che cambia-Investiamo Non
Sociale 0T10, OT11 Responsabilita Sociale di nell’occupazione femminile” ha stanziato complessivamente 5 milioni di euro a rilevante
d'Impresa: La Impresa sviluppato ha valere sull'Asse | Occupabilita per la realizzazione di 14 progetti di durata
valutazione del esaminato gli avvisi pubblici biennale che si sono complessivamente articolati in 246 interventi e sono stati
tema della RSI “Pari opportunita nel lavoro caratterizzati dalla presenza di un partenariato ampio, sia dal punto di vista
sviluppato dalle che cambia-Investiamo numerico che da quello qualitativo (sono stati coinvolti 1.863 soggetti). | progetti
DGR n. 948/2016 nell’occupazione femminile” risultano pienamente coerenti con I'obiettivo generale di sostenere
e n. 254/2016 (DGR n. 254/2016) e I'occupazione femminile affrontando il problema del gap di genere da
“ResponsabilMente - angolazioni diverse. In risposta alle domande pervenute per I'avviso pubblico
Promuovere l'innovazione “ResponsabilMente”, ' Amministrazione regionale approva il finanziamento di 13
sociale e tra-smettere I'etica - | progetti per un importo complessivo di 4.977.417,85 € e il coinvolgimento di
Percorsi di RSI” (DGR n. 1.995 partner di cui 1.630 aziende. Nel loro complesso, i progetti, nella
948/2016), che si inseriscono percezione degli attuatori, hanno senza dubbio avuto un rilevante impatto sulle
in una linea di continuita con aziende coinvolte, in termini di sviluppo di maggiore consapevolezza rispetto al
le numerose iniziative in tema della RSl e alla sua importanza da parte delle aziende locali e di
materia di RSI sviluppate dalla | acquisizione delle relative competenze (saper raccontare e valorizzare approcci
Regione del Veneto a partire responsabili). Da una parte si & verificata, infatti, I'emersione di pratiche
dal 2006. implicite di RSI prima messe in atto dalle imprese locali in modo inconsapevole.
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evaluation
Dall'altra, vi & stato un forte aumento del numero di imprese locali interessate
ad approfondire il tema RSI.
executed La valutazione FSE 2018 mixed 0OT8, OT9, La valutazione del grado di L'indagine, realizzata con metodo CATI (Computer-Assisted Telephone Non
del grado di 0OT10, OT11 conoscenza del POR FSE da Interviewing), ha interessato 2.000 residenti nella Regione del Veneto che rilevante
informazione e parte del grande pubblico rappresentano un campione statisticamente significativo della popolazione
comunicazione analizza il livello di veneta. La survey mostra come il 50,4% dei residenti nella Regione del Veneto
sul sostegno informazione dei cittadini intervistati abbiano sentito parlare della politica di coesione (a fronte di un dato
fornito dal POR veneti riguardo alla politica di | comunitario del 35% e di quello nazionale del 40%). Ampliando I'oggetto
FSE 2014-2020 coesione, alla dell’analisi alla conoscenza dei fondi SIE (FESR, FEASR e FSE) piu di due
programmazione del Fondo intervistati su tre, infatti, hanno un livello di conoscenza adeguato (=hanno
Sociale Europeo della Regione | sentito parlare di due dei quattro temi “politica di coesione”, “FESR”, “FEASR” e
del Veneto, agli interventi “FSE”) e uno su tre ne ha una conoscenza elevata (=hanno sentito parlare di tutti
finanziati dal programma e, i quattro temi “politica di coesione”, “FESR”, “FEASR” e “FSE”). In relazione ai
infine, alle modalita di canali conoscitivi attraverso cui gli intervistati (che hanno almeno una debole
informazione e conoscenza della politica di coesione e dei fondi SIE) dichiarano di avere
comunicazione adottate per acquisito informazioni circa la politica di coesione e i fondi SIE sono la televisione
veicolare i principali contenuti | (62,2%), i quotidiani locali (25,1%), il social network Facebook (18,5%), il sito web
del POR FSE 2014-2020. della Regione del Veneto (15,6%) e il materiale informativo cartaceo (14,7%). Tra
gli strumenti preferiti gli intervistati indicano come strumento preferito la
televisione (66,4%), il sito web della Regione del Veneto (33,5%), i quotidiani
locali (31,2%), il materiale informativo cartaceo (29,2%) e il social network
Facebook (26,4%).
executed Valutazione FSE 2018 mista oT8 Questa valutazione tematica Dopo alcune analisi statistiche descrittive volte ad identificare i profili dei Non
tematica del POR ha analizzato gli impatti destinatari degli interventi e le caratteristiche dei beneficiari, la valutazione ha rilevante

FSE 2014-2020:
la Formazione
Continua

percepiti dalle aziende
beneficiarie a seguito della
fruizione dei corsi di
formazione continua e gli
effetti delle attivita di
Formazione Continua
finanziate dal Programma sul
livello di occupazione
regionale e sulla competitivita
aziendale

svolto una survey per indagare gli effetti concreti delle politiche di formazione
continua sulle aziende e sui liberi professionisti, con focus sull’impatto registrato
dal singolo beneficiario delle attivita proposte dai bandi e stimato I'impatto della
politica utilizzando un modello econometrico. Dall'indagine e dalla survey
emerge che gli impatti dei corsi di formazione continua sono stati positivi,
seppur modesti, a livello macroeconomico, dovuti sia al fatto sia I'importo totale
dei finanziamenti & marginale rispetto alla totalita del PIL della Regione del
Veneto, sia poiché I'impatto sull’occupazione si verifica dopo un certo periodo
dalla chiusura dei progetti. A livello di singolo beneficiario invece vi sono stati
segnali ampiamente positivi, poiché quasi il 95% dei rispondenti considera
almeno “sufficientemente efficaci” le attivita e i corsi ricevuti.
Complessivamente, la valutazione evidenzia che la Regione del Veneto
all’interno del POR FSE 2014-2020 ha saputo intercettare il fabbisogno di
aggiornamento delle imprese e dei liberi professionisti che hanno partecipato ai
corsi, fornendo una risposta che, seppur migliorabile negli aspetti organizzativi e
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evaluation
talvolta contenutistici, si sia dimostrata coerente e piu che soddisfacente.
executed Valutazione del FSE 2018 impatto 0oT8, OT9, La Valutazione del contributo La valutazione ha analizzato gli effetti e misurato I'impatto economico del POR Non
contributo del 0T10, OT11 del Programma alla Strategia FSE 2014-2020 della Regione del Veneto attraverso un modello econometrico di rilevante
Programma alla dell’Unione per il servizio di simulazione dinamico.
Strategia Valutazione operativa e Complessivamente si e rilevata, grazie agli interventi promossi dal Programma,
dell’Unione per il strategica del POR FSE 2014- una variazione della domanda interna totale pari a 24.8 milioni di euro nel 2016
servizio di 2020 era finalizzata a e 77.4 nel 2017, per un totale complessivo di circa 102.2 milioni di euro.
Valutazione verificare se le risorse FSE L'impatto massimo sul PIL totale stimato dal modello nel periodo 2015-2023, &
operativa e impiegate a sostegno da attribuire al biennio 2017-18 (circa 0.05%). L’entita dell'impatto potrebbe
strategica del dell’occupazione, sembrare trascurabile ma, se si considera I'ammontare della variazione totale
POR FSE 2014- dell’inclusione sociale e della domanda interna imputata, appare tutt’altro che modesta. Gli effetti
2020 dell’istruzione e formazione moltiplicativi potrebbero, infatti, aver determinato/determinare negli otto anni
abbiano o no influito sul considerati un effetto cumulato sul PIL pari a 328 milioni di euro. Sul valore
mercato del lavoro e sullo aggiunto, 'impatto & ascrivibile prevalentemente al settore dei servizi e delle
sviluppo economico regionale | costruzioni.
e, se si, in quale misura. Per quanto attiene il mercato del lavoro, osservando la situazione disaggregata
per genere, I'incremento futuro del tasso di occupazione viene attributo dal
modello, in massima parte, alla componente femminile, mentre per quella
maschile si prevede un lieve calo o stasi. Analizzando il tasso di occupazione
disaggregato per fasce d’eta, si rileva come il POR si mostri efficace per tutte le
coorti. Infine, gli interventi dedicati all’Occupazione sembrano i piu efficaci per
entrambi i generi.
planned La valutazione FSE 2019 mixed 0oT8, OT9, La valutazione sui progressi Non disponibile Non
dei progressi del 0T10, OT11 analizza per tutti gli Assi del disponibile
programma programma I'andamento
dell’indicatore finanziario
“Spese certificate (quota
FSE)”, adottato dall’AdG
come metrica rispetto alla
quale verificare il
raggiungimento dei target
intermedi e finali del
programma, mentre con
riferimento alle realizzazioni
del POR FSE Veneto 2014-
2020 I'analisi si si focalizza
sugli indicatori di output scelti
per monitorare il
performance framework e
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Status

Name

Fund

Year of
finalizing
evaluation

Type of
evaluation

Thematic
objective

Topic

Findings

Follow up

individuati tra quelli
selezionati per il programma.

Planned

La valutazione
della strategia di
comunicazione

FSE

2019

mixed

0T8, OT9,
0T10, OT11

La valutazione della strategia
di comunicazione del POR FSE
analizza la struttura, i
contenuti, I'organizzazione e
la gestione della strategia di
comunicazione per verificare
che sussistano le
caratteristiche fondamentali
per realizzare delle efficaci
azioni di informazione e
pubblicita. La valutazione
indaga I'attuazione della
strategia di comunicazione
del POR FSE per verificare se
I'implementazione delle
attivita di comunicazione sta
raggiungendo gli obiettivi
previsti.

Non disponibile

Non
disponibile

Planned

Rapporto
Annuale di
valutazione

FSE

2019

mixed

0oT8, 0T9,
0T10, OT11

Il RAV adotta un approccio di
valutazione a carattere sia
operativo, analizzando lo
stato di attuazione del POR al
31 dicembre 2018, sia
strategico, analizzando la
validita e attualita delle
operazioni finanziate.
Specifica attenzione &
dedicata alla valutazione del
rispetto dei principi
orizzontali e alla valutazione
dell’efficacia dei sistemi di
gestione e controllo e di
monitoraggio.

Non disponibile

Non
disponibile

Planned

Valutazione
delle iniziative di
formazione
linguistica

FSE

2019

mista

0T10

La valutazione delle iniziative
di Formazione Linguistica
analizza il contesto socio
economico -regionale

Non disponibile

Non
disponibile
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evaluation
finanziate dal ponendolo a confronto con il
POR FSE 2014- nord est e con I'ltalia al fine di
2020 della delineare il fabbisogno di
Regione del conoscenze linguistiche della
Veneto popolazione. Inoltre esamina i
risultati ottenuti rispetto a
territorio, alle scuole e alla
competenze linguistiche.

planned Valutazione del FSE 2019 mista 0T8, OT9, La valutazione ha ricostruito Non disponibile Non
sistema di 0T10, OT11 una mappa completa degli disponibile
indicatori del indicatori del POR FSE (di
POR FSE 2014- output, di risultato e di
2020 della efficacia), verificando per
Regione del ciascun indicatore la
Veneto significativita e la rilevanza

rispetto alla singola Priorita di
investimento/Asse prioritario
in funzione delle scelte
strategiche del POR FSE e di
eventuali modifiche
intervenute nel contesto di
riferimento, la misurabilita
attraverso le fonti dati
individuate in fase di
programmazione e la distanza
dal target previsto per il 2023.

Planned Valutazione di FSE 2019 impatto 0T8, 0T9 Questa valutazione e diretta Non disponibile Non
impatto degli ad analizzare il livello di disponile
strumenti per il impatto di questo, come di
contrasto alla latri, strumenti per
disoccupazione e contrastare la disoccupazione
in particolare di lunga durata, focalizzando
dell’””’Assegno I'attenzione sul grado di
per il Lavoro” efficacia dei servizi gratuiti di

orientamento, formazione e
inserimento lavorativo
erogati e il ruolo svolto dai
Centri per I'lmpiego
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12.2Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della strategia di comunicazione
La Strategia di comunicazione del POR FSE 2014/2020, approvata dal CdS nella seduta del 30 giugno 2015,
(art. 116, p. 2, Reg. (UE) 1303/2013)) indica le azioni che I’AdG intende attuare compatibilmente con il Reg.

citato al fine di perseguire i seguenti obiettivi:

rafforzare la conoscenza del ruolo che I’'UE riveste nel favorire le politiche per la qualificazione delle

risorse umane per l'occupazione e per lo sviluppo innovativo e sostenibile del territorio e della

societa;

- migliorare la conoscenza da parte dei cittadini sui risultati delle politiche comunitarie e in
particolare dei progetti e delle buone pratiche realizzate con i Fondi strutturali;

- incentivare e diffondere la conoscenza del PO 2014-2020 e del ruolo che esso gioca nella
valorizzazione e nello sviluppo del territorio del Veneto nel suo complesso;

- garantire trasparenza, accessibilita e imparzialita nell'accesso alle informazioni ed alle opportunita

offerte dal Programma.

In tale ottica, con DGR 308/2017, & stata autorizzata I'indizione di una gara d’appalto a procedura aperta e
con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, ai sensi degli artt. 59, comma 1, 60 e 95 del D.
Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento del Servizio di ideazione e realizzazione degli interventi di informazione e
pubblicita previsti nella Strategia di Comunicazione del POR FSE 2014-2020. La procedura di gara, indetta
con successivo Decreto del Direttore dell’Area Capitale Umano e Cultura n. 19/2017 é stata aggiudicata al

Costituendo RTI (HEADS GROUP-DEKMATIS CONSULTING SNC) con DDR n. 18/2018.

In seguito al parere favorevole del CORECOM sulla pianificazione della campagna pubblicitaria del Servizio
di comunicazione attraverso la carta stampata (anche on line), le reti televisive e le emittenti radiofoniche,
la campagna di comunicazione & stata lanciata su tutto il territorio regionale per illustrare ai cittadini le

opportunita offerte dal POR FSE 2014-2020.

La campagna media, realizzata con uno stile semplice e incisivo e con messaggi rivolti ai principali target del
FSE, ovverosia i giovani, le imprese ed i soggetti svantaggiati, € andata in onda nei mesi di ottobre,
novembre e dicembre 2018, concentrando I'attenzione sugli strumenti che possono cambiare in meglio la
vita dei cittadini veneti sul fronte dell’istruzione e della formazione, dell’occupazione e dell’inclusione

sociale.

Al fine di rafforzare I'efficacia delle azioni di comunicazione, alla campagna media si & affiancata la

campagna pubblicitaria sui social media (quali Facebook, Youtube, Instagram).
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UNIONE EUROPEA
Forndo sociale europe

Il concept della campagna: “Il Fondo Sociale Europeo, insieme alla Regione del Veneto, permette ad ognuno

di prendere in mano e costruire il proprio futuro”.

Per sottolineare che l'intera programmazione ha posto al centro delle proprie azioni la persona nei suoi
bisogni e con le proprie speranze, la campagna ha previsto la presenza di testimonial autentici che hanno
partecipato e beneficiato delle iniziative del Programma Operativo Regionale del Fondo Sociale Europeo
2014-2020 e che raccontano I'esperienza, vissuta nel proprio contesto scolastico, formativo o lavorativo a

testimonianza dell’efficacia degli interventi.
I media

Televisione: gli spot televisivi di 30” sono andati in onda dal 24 ottobre al 31 dicembre 2018, in 2.671

uscite, sulle principali emittenti locali e regionali.

Radio: la campagna radiofonica & stata lanciata il 24 ottobre 2018 ed € andata in onda, con 2.268 uscite,

fino al 16 dicembre 2018, sulle principali emittenti locali e regionali.

Quotidiani: la campagna informativa si € svolta sia sulla carta stampata, sia nella versione on line dei
quotidiani ed ha coperto il periodo dal 24 ottobre 2018 al 16 dicembre 2018. La versione cartacea ha visto

la pubblicazione del % di pagina, mentre |'edizione on line ha presentato banner animati.

La valutazione del grado di informazione e comunicazione sul sostegno fornito dal POR FSE 2014-2020 ha
analizzato il livello di informazione e consapevolezza dei cittadini veneti riguardo alla politica di coesione e
al POR FSE in Veneto, anche in riferimento alle modalita di informazione e comunicazione messe in campo
per veicolare i principali contenuti del POR FSE 2014-2020. | risultati sono stati esaminati da un’indagine
CATI condotta su 2.000 residenti nella Regione del Veneto. Il primo elemento di interesse richiama il grado
di conoscenza della politica di coesione, evidenziando come il 50,4% dei residenti nella Regione intervistati
abbia sentito parlare della Politica di Coesione, a fronte di una media europea del 35% e di quella nazionale
del 40%. Anche in riferimento ai Fondi SIE (FESR, FEASR e FSE) piu di due intervistati su tre hanno mostrato
un livello di conoscenza adeguato (hanno sentito parlare di due dei quattro temi “politica di coesione”,
“FESR”, “FEASR” e “FSE”) e uno su tre ne ha evidenziato una conoscenza elevata (hanno sentito parlare di

tutti i quattro temi “politica di coesione”, “FESR”, “FEASR” e “FSE”).

In relazione ai canali conoscitivi attraverso cui gli intervistati (che hanno almeno una debole conoscenza
della politica di coesione e dei fondi SIE) dichiarano di avere acquisito informazioni circa la politica di
coesione e i fondi SIE sono la televisione (62,2%), i quotidiani locali (25,1%), il social network Facebook

(18,5%), il sito web della Regione del Veneto (15,6%) e il materiale informativo cartaceo (14,7%).
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Quanto alla valutazione della Strategia, rispetto agli strumenti e ai prodotti delle attivita di comunicazione
implementati finora, € stata rilevata la capacita dell’AdG di ideare e realizzare eventi in sinergia con altre
iniziative gia previste e/o organizzate da altri soggetti in modo da massimizzare i partecipanti e la “cassa di

risonanza” dei momenti (es. Evento annuale del POR FSE).

13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE ALLE CONDIZIONALITA EX ANTE (articolo 50, paragrafo 4, del regolamento
(UE) n. 1303/2013). Richiesto nella relazione da presentare nel 2017) Opzione: relazione sullo stato dei lavori

Non pertinente.

Tabella 14
Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

Condizionalit |Criteri non Azioni attuate [Termine [Organismi Azione Criteri Data Osservazioni
Q ex-ante soddisfatti (data) [responsabili |completata [soddisfat |attesa per |(per ciascuna
generale entro il ti (S/N) |I'attuazionfazione)
termine e
ultimo di completa
presentazio delle
ne (S/N) azioni
rimanenti,
se
pertinente
cr cr cr <type=’D cr Fall 1~ cr
<type='S <type='S <type='S , <type='S <tvpe='C’ <type='C'|<type='C' |<type='S
maxlength=5 |maxlength=5 |maxlength=10 i ut_,G,maxlength=5 inth-’M'> input="M'linput="M" |maxlength=20
00 input='G"> |00 input='G’> |00 input='G'> PU=% 100 input='G'> put= > > 00 input="M">
Azione 1
Azione 2
Tabella 15
Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili
Condizionalit |Criteri non Azioni attuate [Termine [Organismi Azione Criteri Data Osservazioni
Q ex-ante soddisfatti (data) [responsabili [completata [soddisfat Jattesa per |(per ciascuna
tematica entro il ti (S/N) |I'attuazionfazione)
termine e
ultimo di completa
presentazio delle
ne (S/N) azioni
rimanenti,
se
pertinente,
ct ct ct <type=’D cr I T 1 I ct
<type='S <type='S <type='S , <type='S <tvpe='C’ <type='C'|<type='C' |<type='S
maxlength=5 |maxlength=5 |maxlength=10 i ut_,G,max/ength=5 inth-_’M'> input="M'linput="M" |[maxlength=20
00 input='G"> {00 input='G"> |00 input='G"> PU=5loo input='G'> put= > > 00 input="M'">
Azione 1
Azione 2
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI
OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO (articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettere a), b), c), d), g) e h), del
regolamento (UE) n. 1303/2013)

14.1 Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, compresi lo sviluppo delle
regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, gli investimenti territoriali integrati, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma operativo
(possibilita di includere dati opzionali nella relazione sullo stato di attuazione)

La Strategia Nazionale per le Aree Interne (SNAI) & una strategia innovativa di sviluppo locale, introdotta
con la programmazione 2014-2020, che e stata inserita nel Piano Nazionale di Riforma e nell'Accordo di
partenariato 2014-2020 (AdP). La SNAI mira a contrastare la caduta demografica e rilanciare lo sviluppo
delle Aree interne italiane, recuperando e valorizzando le potenzialita presenti attraverso fondi ordinari

nazionali e fondi europei, nel quadro di Strategie redatte dalle Aree individuate.

La Regione del Veneto ha aderito alla SNAI selezionando le aree e gli ambiti di attuazione degli interventi,
che sono stati inseriti nel POR FSE, nel POR FESR e nel PSR. Le risorse del FSE destinate alle Aree Interne
sono pari a 1.000.000 di Euro. Con Dgr 563/15 sono state individuate quattro Aree progetto:

1. I"Unione Montana Spettabile Reggenza dei Sette Comuni, individuata come area prototipo;

2. I'Unione Montana Comelico e Sappada, indicata quale seconda area;
3. I’Area del Contratto di Foce Delta del Po;
4

I’"Unione Montana Agordina.
La Regione del Veneto ha dato avvio ai lavori di elaborazione della SNAI con riguardo a tutte le Aree.

In merito alla prima Area UM Spettabile Reggenza dei Sette Comuni, e stata inizialmente approvata con
DGR 49 del 19/01/2018 la Strategia dell’area prototipo, gia approvata dal Comitato Tecnico Aree Interne
(CTAI) con Nota del Dipartimento per le Politiche di coesione n. 1219 del 24/09/2015. Successivamente, con
DGR 1887 del 10/10/2018 ¢ stato approvato lo Schema di Accordo di Programma Quadro dell’”Area
Interna UM Spettabile Reggenza dei Sette Comuni”, sottoscritto a gennaio 2019 dalla Regione del Veneto, il
Soggetto capofila dell’Area interna e dalle Amministrazioni nazionali competenti per I'attuazione della

Strategia d’Area.

Per quanto riguarda la seconda Area, UM Comelico, dopo I'approvazione della Bozza di Strategia di Area
Interna (Nota DPC n. DPCOE-0002753-P del 14/09/2016) e il Preliminare di Strategia (Nota n. DPCOE-
0002671-P del 17/09/2017), la Strategia dell’Area Interna UM Comelico & stata approvata dalla Regione del
Veneto con DGR 49 del 21701/2019. La denominazione “UM Comelico” assunta dall’Area, € in applicazione
della L. 182 del 05/12/2017, “Distacco del Comune di Sappada dalla Regione del Veneto ed aggregazione
alla Regione Friuli Venezia Giulia”, al fine di definire I'attuale estensione territoriale e la composizione dei

Comuni dell’area stessa.
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L'Area Contratto di Foce Delta del Po e stata riconosciuta dal CTAI quale area sperimentale a livello
nazionale, in virtu di caratteristiche morfologiche, economiche e di vivacita istituzionale “che la configurano
come un potenziale laboratorio di sperimentazione praticamente unico”. Il CTAIl, con Nota n. DPCOE0622-P

del 24 febbraio 2017, ha approvato la Bozza di Strategia.

Per la quarta area individuata in Veneto, UM Agordina, € stata presentata la prima versione in bozza della

Strategia (Nota n. 5038/2016).

La Regione del Veneto, In ragione dell’incremento degli stanziamenti per interventi a favore dello sviluppo
delle aree interne (Legge di Bilancio 2018, n. 205 del 27/12/2017, art. 1, comma 895), che permette il
finanziamento degli interventi supportati da risorse statali per un’ulteriore Area interna per ciascuna
Regione italiana, ha iniziato a definire anche la Strategia d’Area per I’Area UM Agordina completando cosi il
percorso di programmazione e di intervento per dello sviluppo della SNAI nelle quattro Aree interne

individuate a livello regionale.

14.2 Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli Stati membri e
dei beneficiari di amministrare e utilizzare i Fondi (possibilita di includere dati opzionali nella relazione sullo stato di
attuazione)

Con riferimento al miglioramento della governance multilivello e al rafforzamento della capacita
amministrativa, con DGR n. 13/2018, & stata approvata la proposta del Piano di Rafforzamento
Amministrativo (PRA) Il fase da sottoporre alla Commissione Europea, individuando altresi il Responsabile
Tecnico PRA. Successivamente alla valutazione formale della proposta e all'inserimento di alcune modifiche
indicate dalla Segreteria Tecnica PRA, in data 8 febbraio 2018 & stata consolidata la versione finale. In data
9 marzo 2018 la Segreteria Tecnica ha inviato la proposta alla Commissione Europea per la valutazione
sostanziale. A seguito di valutazione positiva da parte degli esperti della Commissione Europea il testo del
PRA 1l fase e stato dunque caricato sulla piattaforma PRA 2.0 in data 14 giugno 2018. A seguito della
comunicazione della valutazione formale e sostanziale da Parte della Segreteria Tecnica, con DGR n.
1008/2018 & stato approvato il Piano di Rafforzamento Amministrativo Il fase nella sua versione definitiva.
Il PRA prevede un monitoraggio con cadenza quadrimestrale sullo stato di avanzamento degli interventi
inseriti. La relazione relativa al primo monitoraggio e stata consolidata e approvata dalla Segreteria Tecnica
del PRA in data 21 dicembre 2018. Con riferimento al Il monitoraggio del PRA — ovvero al periodo
settembre- dicembre 2018, si evidenzia che al 31/12/2018 tutti gli interventi del Piano, che ricadono sotto
la responsabilita dell’Adg FSE, risultano avviati e un intervento risulta concluso. Si tratta dell’intervento
denominato Cronoprogramma FSE, incardinato tra le azioni di rinforzo delle funzioni trasversali. Il crono
programma ha una funzione previsionale per tutto il 2019, con evidenza trimestrale delle iniziative che

verranno messe a bando con le correlate risorse da stanziare. |l cronoprogramma avra valenza pubblica in
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occasione di eventi e convegni programmati dall’AdG nel corso del 2019. Attraverso la Piattaforma PRA 2.0
sono stati rilevati gli stati di avanzamento degli interventi in corso e motivato lo slittamento per i tre
interventi in scadenza 31/12/18. Si tratta, in un caso, di un rinvio dovuto alla complessita del modello di
sviluppo di alcune funzioni di istruttoria del Sistema Informativo Unitario, o di ritardo, nel caso
dell’intervento di aggiornamento del Testo unico dei Beneficiari, dovuto alla necessita di approvare
documenti propedeutici all’'intervento in corso, o infine alla necessita di proseguire gli incontri del gruppo di
lavoro sull’intervento di analisi delle UCS FSE. Per quanto riguarda gli indicatori di performance correlati al
piano, in collaborazione con la Segreteria Tecnica del PRA sono stati istituiti 5 tavoli tecnici finalizzati alla
loro puntuale e omogenea definizione. A conclusione delle attivita a novembre del 2018 & stato definito il

nuovo set di indicatori che dara avvio nel 2019 al primo monitoraggio sperimentale.

14.3 Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali (possibilita di includere
dati opzionali nella relazione sullo stato di attuazione)

Come gia anticipato nella sezione 11.1, relativa all’attuazione delle iniziative attivate dalla Regione nei vari
Assi, gli interventi previsti in vari bandi si sono completati ed integrati, al fianco delle tradizionali attivita

formative e/o di ricerca, con la previsione di azioni di mobilita interregionale e transnazionale.

Al riguardo si citano le iniziative MOVE in Alternanza (DGR 355/2018) e MOVE 2018 (DGR 1178/18)
entrambe finanziate nell’ambito dell’Asse Ill. In merito alla prima, la Regione del Veneto ha sostenuto la
partecipazione degli studenti a percorsi di mobilita formativa transnazionale, attraverso 4 settimane di
tirocinio in aziende all’estero: 24 i progetti finanziati, 900 gli studenti coinvolti, appartenenti alle classi 3°,
4° e 5° degli Istituti di Istruzione secondaria di 2° grado del Veneto. Le imprese coinvolte si sono riferite ai 4
ambiti di specializzazione intelligente individuati dalla Regione del Veneto all'interno della Smart
specialisation: Smart Agrifood, Sustainable Living, Smart Manufacturing, Creative Industries. Sono state
realizzate attivita preparatorie all’esperienza all’estero, con moduli in lingua del paese di destinazione e un
approfondimento delle norme comportamentali e del linguaggio adatto alle diverse situazioni del vivere

quotidiano per il periodo relativo alla mobilita.

Con la seconda, la Regione ha confermato, per il 5° anno, I'impegno nei confronti della formazione
linguistica di studenti del 3° e 4° anno del Il ciclo di istruzione e della IeFP. Il bando parte dal presupposto
che il perfezionamento delle lingue abbia assunto un ruolo fondamentale per lo sviluppo del capitale
umano, a sua volta determinante per aumentare il livello dell’export veneto e quindi per piu alti livelli di
competitivita. Il fabbisogno e stato tradotto in percorsi di mobilita transnazionale due settimane e 60 ore di

formazione di lingua inglese o tedesca presso un organismo formativo estero. Al termine dei percorsi, agli
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studenti viene offerta la possibilita di acquisire le certificazione nell’ambito del QCER. | progetti approvati

sono stati 86 e 2.517 studenti coinvolti.

Inoltre, si ricorda l'iniziativa INN Veneto. Cervelli che rientrano per il Veneto del futuro con cui la Regione
ha finanziato 14 progetti per attirare “cervelli” ed eccellenze “di ritorno”, creando occasioni di incontro,

scambio e competizione, interregionale e transnazionale.

Nell’ambito dell’iniziativa Work Experience (DGR 717/18) & stato previsto il sostegno a percorsi di tipo
professionalizzante, finalizzati all’acquisizione di competenze, conoscenze e abilita di carattere tecnico-
operativo dirette a completare il profilo professionale della persona adeguandolo a precise esigenze
aziendali rilevate in sede di analisi dei fabbisogni e di tipo specialistico, finalizzati alla acquisizione di
competenze, conoscenze e abilita di carattere tecnico-scientifico che arricchiscano il profilo professionale
della persona per aumentarne la spendibilita soprattutto in contesti di lavoro ad elevato livello di
innovazione, specializzazione e complessita. Con l'obiettivo di rispondere alle esigenze delle imprese
relative all'inserimento di figure professionali che abbiamo sviluppato competenze linguistiche e nel campo
delle relazioni internazionali, il tirocinio puo essere realizzato anche in mobilita geografica, con il sostegno a
mobilita interregionale e transnazionale, con il ricorso a UCS, come previsto dalla DGR 671/15 FSE. Reg.

(UE) n. 1303/2013 e 1304/2013.

14.4 Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi.
Le Strategie macroregionali europee sono quattro. La strategia per I'area alpina -EUSALP- & la quarta delle
strategie finora approvate dal Consiglio europeo, dopo quelle per la Regione del Mar Baltico -EUSBSR-, per

la Regione danubiana -EUSDR- e per I'area adriatica e ionica —EUSAIR-.
La Regione del Veneto partecipa a due strategie macroregionali: EUSAIR ed EUSALP.

Eusair (area adriatico-ionica) - € nata nel 2014, coinvolge otto Stati tra Paesi membri (Croazia, Grecia,
Italia e Slovenia) ed extra-Ue (Albania, Bosnia-Erzegovina, Montenegro e Serbia). Per I'ltalia, le Regioni
interessate son quelle della dorsale adriatica, dal Friuli alla Puglia, oltre a Basilicata, Calabria e Sicilia. Gli
obiettivi della strategia sono la tutela del mare, le reti di trasporto ed energia. | progetti al 2018 sono

ancora in una fase iniziale.

Eusalp (area regione alpina) — € nata nel 2015, articola nei bisogni la tutela di ghiacciai e ambiente, il
dialogo tra cluster, distretti e Universita. Coinvolge cinque Paesi Ue (Austria, Francia, Germania, Italia e
Slovenia) e due non (Liechtenstein e Svizzera), e 48 Regioni. |l territorio del Veneto vi & interamente
compreso. Con Dgr 1147 del 7 agosto 2018 la Regione del Veneto ha declinato la sua collaborazione alla

presidenza italiana della strategia per il 2019.
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Come indicato nella DGR n.11/INF del 19 giugno 2018, a seguito della discussione in sede del Tavolo di
coordinamento nazionale e di un incontro politico tenutosi a Roma il 21 dicembre 2017, I'ltalia, nel corso
della Conferenza di lancio della presidenza tirolese della Strategia tenutasi a Innsbruck il 7 febbraio 2018,
ha proposto la propria candidatura alla presidenza della Strategia per il 2019, con il coordinamento

organizzativo della Regione Lombardia.

La candidatura ufficiale e stata presentata al Consiglio Esecutivo di EUSALP il 5 e 6 luglio 2018 a Portschach,
in Carinzia (Austria), che ha approvato la proposta e ha invitato I'ltalia a presentare il programma completo

annuale.

Nel corso degli incontri preparatori alla formulazione di tale candidatura & emersa l'esigenza di
sottoscrivere un accordo interistituzionale (di seguito “Intesa”) tra le parti che collaboreranno alla
implementazione delle attivita programmate durante I'anno di presidenza italiana per la definizione delle

modalita di coordinamento, dei rispettivi ruoli ed impegni.

Lo schema dell’Intesa prevede I'elaborazione del programma delle attivita, la cui bozza € stata allegata alla
DGR n. 11/INF del 19 giugno 2018, nel quale sono definiti gli ambiti tematici di discussione, gli eventi, gli

obiettivi e i risultati puntuali che I'ltalia si prefigge di raggiungere durante la presidenza del 2019.

Sul tema della Cooperazione Territoriale Europea (CTE), inoltre, & stato organizzato a luglio del 2018 dalla
Regione del Veneto un evento sperimentale durante il quale si sono cercate le sinergie attuali e future tra

progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo (FSE) e dalla Cooperazione Territoriale Europea (CTE).

Il focus dell’evento & stato “l'innovazione sociale declinata come supporto all'imprenditorialita e sostegno
all’occupazione”. Sono state illustrate iniziative significative sul tema tra cui il progetto FSE
“ResponsabilMente”, per promuovere I'innovazione sociale e trasmettere I’etica nel lavoro quotidiano delle
imprese venete. Sono state inoltre rappresentate le molteplici opportunita che il FSE offre alle persone in
cerca di occupazione. Per il Programma Interreg CENTRAL EUROPE, & stato descritto I'approccio del

Programma alla tematica dell’'innovazione sociale, portando esempi concreti di progetti gia finanziati.

La platea presente é risultata molto soddisfatta ed ha saputo cogliere la natura sperimentale del seminario,
progettato per offrire, per la prima volta, un focus tematico trasversale a piu Programmi comunitari e a

Fondi differenti.

Si evidenzia infine che la Regione del Veneto - Direzione Lavoro e partner dei progetti Central Europe a
sostegno dell'imprenditorialita CERlecon e In Situ rivolti rispettivamente ai giovani e ai disoccupati

svantaggiati.
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14.5 Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso.
Con innovazione sociale si intende I'applicazione di nuove idee (in merito a prodotti, servizi e modelli) in
grado di rispondere a bisogni ed esigenze sociali, secondo un approccio alternativo, in cui differenti attori
interagiscono a beneficio della societa nel suo complesso, promuovendone nel contempo la capacita di

agire.

E in tale quadro che la Regione ha affrontato anche un altro importante tema: la cosiddetta “fuga dei
cervelli” (brain drain). Uiniziativa INN Veneto. Cervelli di rientro per il Veneto del futuro (DGR 718/18), nel
recepire le spinte della Commissione Europea sulla mobilita di lavoratori e studenti, nonché sulla creazione
di uno spazio europeo per ricerca e innovazione, ha inteso proporre un cambio di paradigma nel concetto
di brain drain, promuovendo, invece, i concetti di brain exchange e di brain circulation, che assumono
un’ulteriore connotazione in relazione ai temi dello sviluppo sostenibile e dell'innovazione sociale. Sono
stati finanziati 14 progetti che, attraverso vari interventi tra cui 55 borse di rientro, permetteranno di

attrarre sul territorio altrettante eccellenze ed alte professionalita.

Sono in corso anche i progetti dell’iniziativa “NS2. Nuove Sfide Nuovi Servizi. Strumenti di innovazione
sociale” (DGR 1267/17), con cui la Regione ha promosso interventi di ricerca-azione sui temi

dell’innovazione sociale, basati su 3 linee:

- Linea 1 - Social impact: definizione e riconoscibilita del valore sociale e dell'impatto generato

dall’attivita economica delle imprese sui territori, mirando al modello delle societa benefit;

- Linea 2 - Economia collaborativa: promozione dell’inclusione sociale e creazione del lavoro sul

modello dell’economia collaborativa, quale insieme di strumenti per mettere in contatto le persone
ed abilitare scambi e collaborazione tra pari;

- Linea 3 - Economia circolare: promozione di un cambiamento culturale basato sulla logica di

un’economia auto-sostenibile, attraverso I'azione congiunta di pubblico e privato, creando valore
sul piano sociale, economico ed ambientale.
Con la misura Assegno per il lavoro (DGR 1095/2017 e DGR 584/2018) ¢ stato sperimentato il
riconoscimento a risultato del valore dell’assegno all’ente che ha erogato i servizi prevalentemente a

risultato occupazionale acquisito: stipula di un contratto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo

determinato di almeno 6 mesi. Per periodi inferiori ai 6 mesi I’Assegno viene sospeso fino alla scadenza del
contratto. Al 31.12.18, con riferimento al primo rapporto sottoscritto al termine del percorso previsto, i
contratti di lavoro stipulati dai beneficiari dell’Assegno sono complessivamente 6.333, il 56% degli Assegni
attivati: nel 31% dei casi si tratta di un contratto a t. indeterminato o a t. determinato di durata superiore ai
6 mesi.
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Con la misura Azioni integrate di coesione territoriale (DGR 985/2018) sono stati promossi interventi multi-
professionali e sperimentali orientati a rendere effettiva I'inclusione sociale attiva dei destinatari, con azioni
mirate all'innovazione dei sistemi di welfare, al coinvolgimento dei cittadini attraverso sistemi di
governance territoriali, sostenendo interventi di presa in carico multi-professionale possibili grazie al
raccordo di natura inter-istituzionale e interprofessionale fra il sistema sociale, del lavoro, sanitario,
educativo, dell'istruzione e della formazione, nonché fra servizi del pubblico e del privato sociale

rappresentato dai partenariati attivati con i progetti finanziati.

14.6 Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree geografiche
particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi di destinatari a piu alto rischio di poverta, discriminazione o
esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e le persone con disabilita, i disoccupati di
lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del caso, le risorse finanziarie utilizzate (possibilita di includere
dati opzionali nella relazione sullo stato di attuazione)

L'analisi dei dati relativa ai gruppi vulnerabili restituisce una buona performance relativamente ad alcune
delibere. In particolare, con riferimento all’indicatore C015 “Migranti, partecipanti di origine straniera,
Minoranze” si evidenziano le iniziative correlate alla formazione iniziale che dimostrano di essere delle
misure tese a rispondere, piu di altre, ai bisogni specifici di gruppi di destinatari ad alto rischio di poverta,
esclusione sociale e discriminazione. In tal senso giova ricordare la DGR 575/2017 - Piano annuale
formazione iniziale anno formativo 2017/2018 - comparti vari ed edilizia | e Il anno” e la DGR 576/17 —
“Interventi formativi di terzo anno nelle sezioni comparti vari e comparto edilizia”, entrambe le iniziative in
conclusione nei primi mesi del 2019. Tali iniziative sono ricorrenti nella programmazione del POR FSE e
trovano attuazione nel 2018, per esempio, nella DGR 752/18 - Percorsi formativi di terzo anno nella sezione
comparti vari ed edilizia. a.f. 2018/19”. Le delibere citate sono tutte allocate nell’OT10 e nella priorita di
investimento 10.1, che risponde quindi all’esigenza di integrazione di gruppi maggiormente vulnerabili,
contribuendo nel contempo alla riduzione della dispersione scolastica, rivolgendosi a destinatari con bassi
livello di istruzione (ISCED 1).

Per quanto attiene alla presenza dei destinatari disabili nei percorsi formativi (CO16) rileviamo nell’Asse |l
Inclusione Sociale (Pl 9i) delle iniziative dedicate. In particolare la DGR 2007 — “Realizzazione percorsi di
inclusione sociale attiva per soggetti disabili iscritti alle liste di collocamento - anno 2017” che vede
coinvolti circa 3500 partecipanti, di cui circa 1600 sono femmine e 1900 sono maschi. Giova inoltre
ricordare che la stessa iniziativa accresce anche l'indicatore (CO19) con una partecipazione di circa 1500
destinatari provenienti da zone rurali.

Infine, a contribuire all'implementazione dell’indicatore CO19 rileviamo nel 2018 anche il dato proveniente

|H

dalla conclusione della DGR N. 784/15 “Aziende in rete nella formazione continua - Asse |” che ha visto

coinvolti complessivamente pil di 1.000 destinatari provenienti da zone rurali.
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Con rifermento alla Strategia Nazionale per le Aree Interne (SNAI) si rinvia a quanto descritto nella sezione

14.1.
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PARTE C - RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI ATTUAZIONE FINALE
(Articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI PROGRAMMA (articolo 21, paragrafo 2, e
articolo 22, paragrafo 7, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Ai fini di valutare i progressi compiuti in direzione dei target intermedi e finali definiti per gli indicatori finanziari nel
2018 e nel 2023, & necessario aggiungere le due colonne a seguire alla tabella 6 della parte A del presente allegato:

13 14

Dati ai fini della revisione dell'efficacia e quadro di riferimento dell'efficacia

Solo per la relazione da presentare nel 2019: Solo per la relazione di attuazione finale:
Spese ammissibili totali sostenute dai Spese ammissibili totali sostenute dai
beneficiari e pagate entro il 31/12/2018 e beneficiari e pagate entro il 31/12/2023 e
certificate alla Commissione certificate alla Commissione
Articolo 21, paragrafo 2, del regolamento (UE) Articolo 22, paragrafo 7, del regolamento
n.1303/2013 (UE) n. 1303/2013

ASSE 1: 77.063.319,37

ASSE 1I: 37.051.733,57

ASSE 111: 90.874.626,06

ASSE 1V: 5.096.750,78

ASSE V: 1.360.780,20

La presente sezione, come anticipato nel commento relativo ai dati finanziari (cfr. tab. 6) non viene
visualizzata nel sistema SFC. La si riporta nel presente indice per coerenza con il disposto regolamentare.

16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (possibilita di includere dati opzionali nella relazione sullo
stato di attuazione) Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

La strategia Europa 2020 deriva dalla necessita di affrontare le sfide a lungo termine, come la
globalizzazione, la pressione sulle risorse e il progressivo invecchiamento della popolazione, in modo
collettivo come stati dell’'Unione Europea. La politica di coesione e la strategia Europa 2020 incoraggia le
regioni a perseguire lI'obiettivo strategico di promuovere una crescita intelligente (promuovendo la
conoscenza, l'innovazione, l'istruzione e la societa digitale), sostenibile (rendendo la produzione pil
efficiente sotto il profilo delle risorse e rilanciando contemporaneamente la competitivita) ed inclusiva
(incentivando la partecipazione al mercato del lavoro, I'acquisizione di competenze e la lotta alla poverta).

Lo sviluppo deve essere facilitato attraverso una maggiore diffusione della conoscenza e della capacita di
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innovazione. La crescita economica dovra per0 tenere in considerazione anche gli obiettivi della

sostenibilita ambientale, con un'economia piu verde, piu efficiente nella gestione delle risorse, e

dell’inclusione sociale, volta a promuovere |'occupazione, la coesione sociale e territoriale.

All'interno di queste priorita, I'UE ha proposto e quantificato cinque obiettivi principali, da raggiungere

entro il 2020:

il 75% delle persone in eta attiva (20-64 anni) deve avere un lavoro;
il 3% del PIL dell’'UE deve essere investito in ricerca e sviluppo;

i traguardi “20/20/20” in materia di clima/energia devono essere raggiunti (compreso un
incremento del 30% della riduzione delle emissioni se le condizioni lo permettono); tali traguardi
sono una riduzione del 20% di emissioni di gas ad effetto, un aumento del 20% dell’efficienza

energetica e il ricavo del 20% del fabbisogno energetico da fonti rinnovabili;

il tasso di abbandono scolastico deve essere inferiore al 10% e almeno il 40% dei giovani deve

essere laureato;

20 milioni di persone in meno devono essere a rischio di poverta.

Per il raggiungimento degli obiettivi, 'UE ha implementato sette iniziative faro che devono ispirare I'UE nel

complesso e i singoli stati membiri. Le iniziative sono le seguenti:

L’'unione dell'innovazione: per trasformare idee innovative in nuovi prodotti e servizi tramite un

miglioramento nell’accesso ai fondi per la ricerca e I'innovazione;

Youth on the move: azione finalizzata per le fasce giovani della popolazione al fine di favorirne

I'accesso al mercato del lavoro;
Un’agenda europea per il digitale: al fine di diffondere internet ad alta velocita;

Un’Europa efficiente sotto il profilo delle risorse: con la finalita di un’Europa con meno emissioni

di carbonio e un maggiore utilizzo di fonti rinnovabili;

Una politica industriale per I'era della globalizzazione: al fine di avere una base industriale in

grado di competere globalmente;

Un’agenda per nuove competenze e nuovi posti di lavoro: con il doppio obiettivo di rendere
possibile alle persone il miglioramento delle proprie competenze lungo tutto I’arco della loro vita

e di modernizzare i mercati occupazionali;
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e Piattaforma europea contro la poverta: al fine di distribuire equamente tutti i benefici derivanti

dalla crescita e che tutte le persone possano avere condizioni di vita dignitose.

Tali obiettivi sono stati successivamente declinati a livello di singolo Paese. Per quanto riguarda I'ltalia e le

aree maggiormente legate ad aspetti di economia e lavoro, il 2020 prevede il raggiungimento dei seguenti

target:
e Tasso di occupazione: 67-69%
e %del PILin R&S: 1,53%
e Abbandono scolastico: 15-16%
e |[struzione terziaria: 26-27%

Il Fondo Sociale Europeo costituisce uno strumento per eccellenza della Strategia Europa 2020: secondo
I'indicatore dell’Earmarking il 95% delle risorse programmate per il POR FSE Veneto 2007-2013 ha concorso
al raggiungimento degli obiettivi fissati. La connessione fra gli obiettivi della Strategia Europa 2020 e il
Fondo Sociale Europeo si mantiene molto forte anche nell’attuale programmazione 2014-2020: cinque

target sono, infatti, direttamente correlati alle politiche di pertinenza FSE.

| dati della regione Veneto risultano sempre superiori ai target nazionali per quanto concerne gli obiettivi

direttamente collegabili alle azioni del FSE.

In base ai dati Istat al 2017, la Regione Veneto si pone in linea con gli obiettivi definiti per il 2020 per I'ltalia
(67-69%) rispetto al tasso di occupazione 20-64 (70,8%). Al sostegno dell’occupazione di qualita e
sostenibile & dedicato I'intero Asse 1. L'indicatore occupazionale, con un tasso di occupazione 15-64 anni
pari al 66% nel 2017 individua una relativa capacita di tenuta del sistema occupazionale veneto. L’analisi
dell’occupazione per classi di eta evidenzia poi come la crescita del tasso di occupazione sia da attribuire
solo alla crescita dell’occupazione dei lavoratori maturi 55-64 anni, ma di tutta la popolazione attiva, sia in
Italia sia in Veneto. Il maggiore tasso di crescita della fascia 55-64 anni va ricondotto alla crescita forzata,
legata all’allungamento delle eta pensionabili. Il tasso di occupazione femminile registra una dinamica
positiva sia in Veneto che in Italia; cio si deve al fatto che le donne sono impiegate in larga parte nel settore
dei servizi, sinora meno colpito dalla crisi, rispetto all’occupazione industriale tradizionalmente maschile.
Sebbene I'occupazione femminile sia in crescita, il divario occupazionale e stipendiale tra maschi e femmine

permane.

Si segnalano gli ottimi risultati del tasso di abbandono scolastico che presenta una situazione migliore

(10,5%) di quella nazionale e allineata all’'obiettivo comunitario del 10% e di gran lunga migliore
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dell’obiettivo nazionale (15-16%). Nonostante nel 2014 si registrasse in regione un dato inferiore a quello
fissato da Europa 2020 (8,4% contro il 15% in Italia), il tasso registrato dalla Regione Veneto nel 2017 & pari
a 10,5%, di poco superiore al target europeo. La lotta all’abbandono scolastico e all'aumento del numero di
cittadini laureati € uno degli obiettivi della priorita di investimento 10.l (Ridurre e prevenire I'abbandono
scolastico precoce e promuovere I'uguaglianza di accesso a una istruzione prescolare, primaria e secondaria
di buona qualita, inclusi i percorsi di istruzione formale, non formale e informale che consentano di
riprendere l'istruzione e la formazione) che supporta azioni mirate alla riduzione e alla prevenzione

dell’abbandono scolastico.

Sul versante dell’istruzione terziaria, secondo i dati Eurostat, il Veneto registra una crescita della
percentuale di popolazione laureata, che passa dal 16,2% del 2016 al 17,9% del 2017. Per quanto riguarda
invece il target europeo che punta a innalzare la quota di giovani 30-34enni laureati ad almeno il 40% entro
il 2020, si registra una battuta d’arresto in Veneto: dopo anni di crescita, nel 2017 la quota subisce un calo
di due punti percentuali rispetto al dato del 2016 che sfiorava il 30%. Resta, comunque, buona la
condizione del Veneto poiché il valore si attesta al 27,6%, rispetto al 18,6% del 2010 e al di sopra del dato
italiano pari al 26,9%, superando anche il target piu realistico fissato per il 2020 dal governo italiano del 26-
27%. All'istruzione e alla formazione il POR dedica I'asse 3 e tra le azioni vanno ricordate quelle che
prevedono assegni di ricerca/borse di studio per laureati e dottorandi e sostengono finanziariamente corsi

di insegnamento dedicati alle materie comunitarie.

Nel 2017 il 12,2% della popolazione veneta & a rischio di poverta, in aumento rispetto all’anno prima ma
comunque ben inferiore alla media nazionale (20,6%). Se il confronto con la media nazionale ed europea &
confortante, non va trascurata la portata del fenomeno in termini di cittadini coinvolti: sono circa 598mila i
residenti in Veneto in seria difficolta, che non riescono a vivere dignitosamente nella societa attuale.
All'inclusione sociale il POR dedica I’Asse 2 che prevede azioni attive per le fasce di popolazione piu

svantaggiate e per questo a rischio di esclusione sociale e lavorativa.

Non direttamente di pertinenza del FSE sono gli obiettivi connessi all’investimento in ricerca e sviluppo (per
il Veneto 1,26% nel 2016) che risultano ancora lontani dal raggiungimento del valore ritenuto ottimale a
livello europeo (3%), ma prossimo a quello nazionale (1,53%). Il programma, tuttavia, prevede interventi
specifici per la forza lavoro, per le imprese e per la formazione che risultano strettamente connessi con le
innovazioni, la ricerca e sviluppo e il collegamento tra l'istruzione e il mercato del lavoro. Per cio che
concerne l'investimento in ricerca e sviluppo le priorita di investimento coinvolte sono la 8.V, 9.V e 10IV.
Con la priorita di investimento 8.V si intende programmare iniziative con la finalita sia di

qualificazione/riqualificazione del personale in funzione di nuovi processi produttivi, innovazione
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tecnologica e ricerca avanzata. In particolare, alcune tra le principali azioni di questa priorita di
investimento sono “incentivi a favore di piccole e medie imprese, di micro imprese e di singoli imprenditori
per la ricerca industriale, 'acquisto e l'utilizzo di proprieta intellettuale e il finanziamento di iniziative
transnazionali per favorire I'attivita di ricerca e sviluppo sperimentale in settori ad elevate prospettive di
crescita e/o in settori che vogliono promuovere I'innovazione anche attraverso forme di aggregazione” e
“azioni rivolte alla imprese che vogliono istaurare collaborazioni con organismi di ricerca per la
realizzazione di prodotti, processi e servizi innovativi, mediante il trasferimento da parte di questi ultimi di
conoscenze scientifiche e tecnologiche risultanti da attivita di ricerca e sviluppo”. Mentre, con la priorita di
investimento 9.V si intende promuovere I'imprenditorialita sociale. In particolare, una tra le principali azioni
prevede “attivita di ricerca, sperimentazione e scambio di buone prassi di strumenti e servizi innovativi di
inserimento lavorativo”. Con la 10.IV ci si pone I'obiettivo di integrare l'istruzione e la formazione al
mercato del lavoro attraverso due principali azioni. La prima prevede azioni mirate a sviluppare
competenze innovative, finalizzate alle imprese che adottano processi innovativi ad alto valore aggiunto. La
seconda sostiene la creazione e il potenziamento di poli formativi tecnico professionali in settori per i quali

la regione gode di vantaggi comparati.

17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO
DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Come anticipato nella sezione n. 2 della presente relazione, in merito al raggiungimento del target
finanziario previsto dal performance framework, I'avanzamento complessivo delle spese certificate
(211.447.209,98 di euro) ha consentito al Programma Operativo di conseguire i livelli di spesa per singolo

Asse, previsti per al 31/12/2018:

- Assel77.063.319,37 (Target 100%: 70.445.838,57);
- Assell 37.051.733,57 (Target 100%: 35.222.919,28);
- Asse 11190.874.626,06 (Target 100%: 68.373.902,52);
- Asse IV 5.096.750,78 (Target 100%: 4.972.647,73);

Per ogni Asse considerato, & stato raggiunto il 100% del livello obiettivo e, nel caso dell’Asse Il anche in

modo significativo (+22 Meuro).

Lo stato di avanzamento fisico al 31/12/2018 registra un numero totale di partecipanti coinvolti di 151.567
destinatari, corrispondente ad un grado di partecipazione femminile di 66.892 unita e della maschile pari a
84.675 unita. Nel confronto tra i dati di attuazione fisica e i target intermedi al 2018 previsti dal

performance framework, si riporta brevemente il rapporto di conseguimento per singolo Asse:
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- Asse |: Femmine 26.503 (Target 100%: 26.000, Target 85%: 22.100); Uomini 36.659 (Target 100%:
26.300, Target 85%: 22.355).
- Asse ll: Femmine 13.368 (Target 100%: 14.600, Target 85%: 12.410); Uomini 15.329 (Target 100%:
15.500, Target 85%: 13.175).
- Asse lll: Femmine 22.124 (Target 100%: 15.600, Target 85%: 13.260); Uomini 29.434 (Target 100%:
20.700, Target 85%: 17.595). Femmine Under25 21.181 (Target 100%: 12.600); Uomini under25
28.390 (Target 100%: 18.700).
- Asse IV: n. progetti per le PA 73 (Target 100%: 13).
In tutti gli Assi considerati le iniziative realizzate hanno ottenuto un elevato grado di coinvolgimento,
consentendo di superare il 100% dei valori target per il 2018, eccezion fatta per I'Asse ll, il cui numero di
destinatari non ha raggiunto i livelli obiettivo per poche centinaia di unita (sia per femmine che per maschi).
Ad ogni modo, tutti gli indicatori di realizzazione considerati, superano l'indicatore minimo posto quale

valore di conseguimento, ovvero I'85% del valore target di ogni Asse.

18. INIZIATIVA A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE GIOVANILE (articolo 19, paragrafi 4 e 6, del regolamento (UE) n.
1304/2013)

Non pertinente.
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